
 

 

 
TYKY3 

Työterveysneuvottelu, ”kolmikanta”  
 
 
 

Perustiedot tapaamisesta 
Päivämäärä: 
 
 
Läsnäolijat; 
 
 
Sovitut toimenpiteet; 
 
 
Seurantapalaveri; 
 
 

 

 

 

Työympäristöarviointi (Työolot, osaaminen, työyhteisö ja esimiestyö, 
muut voimavarat) 

- Onko muutoksia 1. ja 2. tapaamisen jälkeen 
Työntekijä; 
 
 
Esimies; 
 
 

 

 

 


