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Paatdsesitys

Kirjastopalveluissa on avoinna kirjastopalvelupaallikdn virka, kun
aikaisempi kirjastopalvelupaallikké irtisanoutui tehtavasta 31.7.2026.
Virkaa on hoitanut kirjastopalvelupaallikdn irtisanoutumisen jalkeen
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko.

Kirjastopalvelut on toteuttanut talouden tasapainottamisohjelman 2023-
2026 edellyttdmat henkilostdvahennykset seka sivistys- ja
kulttuurilautakunnan kirjastoverkkoselvityksen pohjalta paattamat linjaukset
palveluverkosta, palvelutasosta ja aukioloajoista (15.5.2024 § 75.)

Kirjastolaki (1492/2016) maarittaa kirjastoille laajan tehtavakentan
sivistyksen ja kulttuurin peruspalveluina. Kirjastolain 17 §:n mukaan
kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtadvaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

Opetushallitus on myodntanyt avustusta hankkeelle Taidekaupungin
lukutaitostrategiatydhon 48 727 €, valtionavustusprosentin ollessa 75 %
hankkeen kokonaiskuluista. Avustuksen kayttdaika on 26.05.2026 -
31.12.2027.

Kirjastopaallikdn virka on suunniteltu maaraaikaiseksi vuoden 2027
loppuun asti ja tybdajaksi 60 % tydajaksi. Kirjastopaallikdn tehtavien lisaksi
kirjastopalvelupaallikko tulee tekemaan 40 % tydaikaa lukutaitostrategia-
hankeelle vuoden 2027 loppuun asti. Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko tulee
tekemaan myds avustavia kirjastopalvelupaallikén tehtavia vuoden 2027
aikana, tarpeen mukaan. Kirjastopalvelupaallikdn tydaikaa tarkastellaan
maaraaikaisen tehtavan paatyttya uudelleen.

Kirjastopaallikdn virka on suunniteltu haettavaksi loppu vuonna 2026.
Haastattelutydryhmaan esitetdan sivistys- ja kulttuurilautakunnan nimeadma
edustaja, sivistysjohtaja, kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko seka
kirjastopalveluiden henkildstosta edustaja.

Valmistelu ja lisatiedot:
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikk6 Eeva Saarinen
eeva.saarinen(at)taidekaupunki.fi, p. 044 0979 221

43 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Sivistysjohtaja Kari Tolonen

Sivistys- ja kulttuurilautakunta paattaa

1) asettaa kirjastopaallikdn viran julkisesti haettavaksi mikali tayttdlupa
hyvaksytaan kaupungin yhteistoimintaneuvottelujen paattymisen jalkeen

2.) Paattaa, etta virka on maaraaikainen 2027 vuoden loppuun siten, etta
kirjastopaallikdn tehtaviin kaytettava tydaika on 60 % ja lukutaitostrategia -
hankkeelle tehtava tybaika on 40 %

3) haastatteluryhman kokoonpanoksi lautakunnan nimeaman edustajan,
sivistysjohtajan, kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikén seka kirjastopalveluiden
henkildkunnan edustajan



4) nimeta haastatteluryhman lautakunnan edustajan ja varajasenen

Paatos



