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Lausunto Etelaisen Keski-Suomen tyollisyysalueen talousarviosta vuodelle 2027/

Mantta-Vilppula

Tyollisyysalueen toiminnan keskeisena tavoitteena on tyopaikkojen ja
tyodllisten maaran kasvattaminen seka tydllisyysasteen parantaminen. Vaikea
tyottomyystilanne vaikuttaa suoraan seka kuntalaisten hyvinvointiin, etta
kuntien talouteen kasvavina tyottomyysetuuskustannuksina. Talouden
mahdollinen myodnteinen kehitys nakyy tyollisyydessa viiveella. Siksi
nykyisessa tilanteessa tarvitaan aktiivista tyootetta ja kaytettavissa olevien
palvelujen tehokasta hyddyntamista.

Tydllisyysohjelman tavoitteiksi on asetettu:

—_—

. tydnvalityksen ja elinvoiman edistaminen
2. laadukas lahipalvelu
3. heikossa tyomarkkina-asemassa olevien tyollistymisen edistaminen.

Mantta-Vilppulan kaupunki pitaa tavoitteita hyvina ja kannatettavina.
Talousarviossa tavoitteiden rinnalle tarvitaan kuitenkin selkeat ja mitattavat
vaikuttavuusmittarit, joiden avulla voidaan arvioida toiminnan tuloksia ja
kaytettyjen resurssien vaikuttavuutta.

Tallaisia mittareita voisivat olla esimerkiksi:

o kasvokkaisten asiakaskohtaamisten maara ja osuus lakisaateisista
kontakteista

o tydllistymiseen paattyneiden tyottomyysjaksojen osuus
o yrityskayntien maara

« yritysten yhteydenottojen ja rekrytointitoimeksiantojen kasittelyaika seka
niiden tuloksellisuus

o koulutuksen aloittaneiden maara
o tyottomien terveystarkastuksiin ohjautuneiden maara.

Mantta-Vilppulan kaupunki pitda huolestuttavana, etta tyollisyysalueen
menokehys jatkaa kasvuaan vuonna 2027. Tydllisyysalueelta edellytetaan
maaratietoisia toimia talouden tasapainottamiseksi ja kustannustehokkuuden
parantamiseksi samalla tavoin kuin sopijakunnat ovat joutuneet tekemaan
omassa toiminnassaan.

Mantta-Vilppulan osuus keskitettyjen palvelujen kustannuksista nousee
vuoden 2025 544 704 eurosta vuoden 2027 646 867 euroon eli 18,76
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prosenttia. Vuoden 2026 talousarvioon, 621 816 euroon, verrattuna kasvua on
edelleen 4,03 prosenttia. Jatkuvasti nouseva kustannuskehitys on katkaistava.

Suurin keskitettyjen palvelujen kustannusera muodostuu henkildsto-
kustannuksista. Niitd ovat kasvattaneet muun muassa palkkojen
harmonisointi, tasopalkkajarjestelmaan siirtyminen ja yleiskorotukset.
Henkildsto-resurssin tarvetta arvioitaessa tulee ottaa huomioon myoés
siirtyminen toimistotyoajasta yleistyoaikaan. Muutos on lisannyt kaytettavissa
olevaa tybaikaa tyontekijaa kohden vuositasolla yli kahdella viikolla
tyodllisyysalueen tammikuun 2025 lahtétilanteeseen verrattuna.

Kasvaneet kustannukset ja kaytettavissa olevan tydajan lisaantyminen eivat
ole heijastuneet vastaavana kasvuna asiakkaiden kasvokkaisissa
kohtaamisissa. KEHA-keskuksen tammi-huhtikuun 2026 tilastojen mukaan
Etelaisen Keski-Suomen tydllisyysalueella kasvokkain toteutettiin 30,6
prosenttia lakisaateisista kontakteista, kun valtakunnallinen taso oli 42
prosenttia.

Mantta-Vilppulan kaupunki edellyttaa, etta tyollisyysalue ryhtyy toimen-piteisiin
kasvokkaisen lahipalvelun nostamiseksi vahintaan valtakunnalliselle tasolle.
Henkildstoresurssien tulee kohdistua ensisijaisesti asiakkaiden kohtaamiseen,
tyonvalitykseen ja palveluprosessien tehokkaaseen etenemiseen.

Mantta-Vilppulan kaupunki kiittaa tyollisyysaluetta siita, etta kuntakohtais-ten
aiheuttamisperusteisten palvelujen kustannuksia ja sidontoja voidaan seurata
ajantasaisesti Jamsan yllapitamalla EKKU-alustalla. Tama lisaa toiminnan
lapinakyvyytta ja mahdollistaa kuntakohtaisen kustannusseurannan.

Mantta-Vilppulan kaupunki arvioi tyéllisyyspalvelujen onnistumista
kustannusten lisaksi niiden vaikuttavuuden perusteella. Palveluihin kaytetty
maararaha on perusteltu, kun silla edistetaan tyollistymista, tyollistymiseen
johtavaa koulutusta tai asiakkaan tilanteen ratkaisemista esimerkiksi
kuntoutus- tai terveyspalvelujen avulla. Onnistunut palvelu on merkityksellinen
asiakkaalle ja voi samalla vahentaa kunnan tyottomyysetuus-kustannuksia.

Kaupunki pitaa tarkeana, etta eri palvelujen vaikuttavuudelle laaditaan selkeat
mittarit ja asiakkaiden ohjaamista vaikuttaviksi todettuihin palveluihin
tehostetaan. Mikali palveluihin varatut maararahat jaavat toistuvasti
kayttamatta, niita on arvioitava uudelleen. Kuntien niukat maararahat eivat saa
tarpeettomasti olla sidottuina palveluihin, joille ei ole kayttoa.

Vuodelle 2027 palveluihin on varattu 204 243 euroa. Maararahaan sisaltyvat
tyodllisyysalueen hallinnoimat lakisaateiset palvelut, kuten maksulliset
koulutukset, asiantuntija-arviot, palkkatuki, starttiraha, matka- ja yopymis-
kustannusten korvaukset, harkinnanvaraiset kulukorvaukset seka tydolo-
suhteiden jarjestelytuki. Lisaksi maararahaan sisaltyy 1.4.2027 kuntouttavan
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tyotoiminnan tilalle suunniteltu tyollisyyspoliittinen tuki. Mantta-Vilppulan
laskennallinen osuus tuen VOS-rahoituksesta on 19 330 euroa.

Tyollisyyspoliittinen tuki on tarkoitettu yhdistysten ja saatididen toteuttamaan
matalan kynnyksen toimintaan heikossa tyomarkkina-asemassa oleville
henkilbille. Koska lainsaadanto on viela valmisteluvaiheessa ja tuen
hakukriteerit maaritellaan mydhemmin tydllisyysalueella, Mantta-Vilppulan
kaupunki pitad VOS-rahoitukseen perustuvaa varausta tassa vaiheessa
perusteltuna lahtékohtana talousarvion laadinnalle. Olemme valmiita
osallistumaan tyoskentelyyn hakukriteerien laatimiseksi, kun lakiesitys on
hyvaksytty.

Mantta-Vilppulan kaupunki pitaa tyollisyysalueen tavoitteita oikeansuuntaisina,
mutta korostaa, ettd vuonna 2027 toiminnan painopisteen tulee olla
vaikuttavuudessa, asiakastydssa ja kustannusten hallinnassa.

Mantta-Vilppulan kaupunki haluaa osaltaan edistaa tyollisyysalueen toiminnan
kehittamista siten, etta kaytettavissa olevilla resursseilla saavutetaan
mahdollisimman suuri hyoty tyonhakijoille, tydnantajille ja sopijakunnille.
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