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LIIKEVAIHTO   74 029

OMA PÄÄOMA   97 713

VIERAS PÄÄOMA

MUU 
TALOUDELLINEN 
TUKI 
KAUPUNGILTA 
(LIMIITTI JA 
AVUSTUKSET)

268 000€

KANNATTAVUUS Käyttökate­% 5
Rahoitustulos-% 5

VAKAVARAISUUS Omavaraisuusaste 43 %

MAKSUVALMIUS quick ratio 2 %, current ratio 
1 %

Toimitusjohtaja: Otto Huttunen
Y­tunnus: 1815521­1
Hallitus (5): Sami Kouvonen pj, Jarkko Oksala, Alli 
Mäkinen, Pirjo Mikkonen, Mika Nieminen, Jarno 
Raunio, Pasi Silvonen
Määräysvalta: M­V kaupunki( %,  osaketta); 83,6%
Henkilöstö:  5
Perustamisvuosi:  2003
Osakepääoma:  122 000e

MW Kehitys Oy

Perustiedot ja viimeisen 
vahvistetun tilinpäätöksen 
tiedot

YHTIÖN TOIMIALA YHTIÖJÄRJESTYKSESSÄ

Yhtiön toimiala on kehittää yritysten ja yhteisöjen toimintaedellytyksiä Mänttä­Vilppulassa sekä edistää talouselämän ja 
kuntien keskinäistä yhteistoimintaa. Yhtiö voi omistaa osak­keita ja muita arvopapereita sekä avustaa yrityksiä ja yhteisöjä 
niiden kehittämisessä sekä harjoittaa rajoitettua pääomasijoitustoimintaa. Yhtiö on voittoa tavoittelematon eikä jaa osinkoa 
eikä varoja vapaan oman pääoman rahastosta. Osakepääomaa ei voida alentaa varojen siirtämiseksi vapaan oman 
pääoman rahastoon. Yhtiö ei voi hankkia, lunastaa tai ottaa pantiksi omia osakkeitaan. Yhtiön purkautumis­ja rekisteristä 
poistumistilanteessa osakkeenomistajalla on oikeus saada osakkeilleen tuleva osuus yhtiön netto­omaisuudesta. 
Yhtiökokous voi päättää, että yhtiö toimii muussakin kunnassa kuin e.m. kunnassa, milloin tällainen kunta on tullut yhtiön 
osakkaaksi tai on ryhtynyt ostamaan siltä palveluja. 

1) Yritysneuvonta; a. Uusien yritysten perustamispalvelut , neuvonta yritysidean arvioinnissa ja sen 
jalostamisessa sekä yritystoiminnan aloittamisen vaihekartoitus asiakkaan kanssa, liiketoimintasuunnitelmissa 
avustaminen, viranomaisilmoitusten neuvonta, rahoitusneuvonta
b.Uusien yrittäjien/yrittäjiksi haluavien yritysinfot vähintään 2 krt vuodessa yhteistyössä oppilaitosten ja 
kaupungin kanssa
c. Toimivien yritysten neuvontapalvelut
d. Yrityksen elinkaaren neuvontapalvelut, rahoitusneuvonta, hankepalvelut, kehittämispalvelut, 
työvoimansaatavuuden edistäminen
e. Yritysten sijoittumispalvelut

Elinkeinoelämän yleinen edistäminen a. Mänttä­Vilppulan seudun elinkeinoelämän ja elinvoiman edistäminen 
sekä monipuolistaminen. 
b. Kaupungin erilliset toimeksiannot koskien elinkeinoelämän kehittämistä Mänttä­Vilppulan alueella
c. Koulutuspalvelut ja verkostoitumisen edistäminen
d. hanketoiminta 

Kehittää yritysten ja yhteisöjen toimintaedellytyksiä Mänttä­Vilppulassa sekä edistää 
talouselämän ja kuntien keskinäistä yhteistoimintaa. 

Yhteys lakisääteisiin tehtäviin:
Yhtiöllä ei ole lakisääteisiä tehtäviä

YHTIÖN TEHTÄVÄT KAUPUNGIN TALOUSARVIOSSA

YHTIÖN OMISTAMISEN TARKOITUS PERUSTAMISVAIHEESSA
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OMISTAJAN TAVOITTEET 
PITKÄLLÄ AIKAVÄLILLÄ

1.

2.

3.

4.

TALOUSARVIO 2026 
TAVOITTEET

MITTARI

Liikevoittotavoite: nolla tulos Tilikauden tulos

Oman pääoman 
vahvistaminen

Oma pääoma

Yhtiön avustusrakenteesta 
luovutaan ja siirrytään 
palvelusopimusmalliin. 

Palvelusopimus käytössä 2026

Uusien yritysten 
perustamispalvelujen, 
toimivien yritysten 
neuvontapalvelujen ja yritysten 
sijoittumispalvelujen 
kehittäminen ja perustoiminta­
ajatuksen ja resurssien oikein 
kohdentaminen.
MW-Kehitys Oy toimii 
vaikuttavana kumppanina 
työllisyyspalvelujen ja 
työllisyysalueen kanssa. 

Mänttä­Vilppulan 
työllisyysaste% vrt. Eteläisen 
Keski-Suomen kuntien 
työllisyysasteprosenttiin
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KANNATTAVUUS VAKAVARAISUUS MAKSUVALMIUS

KÄYTTÖKATE%
Käyttökatekuvaa yrityksen varsinaisen  
liiketoiminnan tulosta ennen poistoja, rahoitu
seriä 
 ja veroja. Käyttökate kertoo, kuinka paljon  
yrityksen 
liikevaihdosta jää katetta, kun siitä  vähenne­
tään yrityksen toimintakulut.

Käyttökate = Liiketulos + poistot ja  
arvonalentumiset Käyttökate­% 
= 100 * käyttökate/liikevaihto

Käyttökatteelle ja käyttökateprosentille ei 
voida antaa yleispäteviä ohjearvoja

Rahoitustulos%
Rahoitustulos kertoo, kuinka paljon yrityksen 
varsinainen liiketoiminta tuottaa 
tulorahoitusta. 
Rahoitustulos kuvaa yrityksen kykyä 
suoriutua 
varsinaisen liiketoiminnan tuotoilla lainojen 
lyhennyksistä, käyttöpääoman lisäyksestä ja 
investointien omarahoituksesta. 

Rahoitustuloksella yrityksen tulisi pystyä 
kattamaan myös omistajien 
voitonjakotarpeet.

Rahoitustulos = nettotulos + poistot ja 
arvonalennukset
Rahoitustulos-% = 100 * rahoitustulos / 
liikevaihto
Yrityksen tulisi kyetä lyhyelläkin aikavälillä 
saamaan aikaan vähintäänkin positiivinen 
rahoitustulos. 

OMAVARAISUUSASTE%

Omavaraisuusaste mittaa yrityksen 
vakavaraisuutta, tappion sietokykyä sekä kykyä 
selviytyä sitoumuksista pitkällä tähtäimellä. 
Tunnusluvun arvo kertoo, kuinka suuri osuus 
yhtiön varallisuudesta on rahoitettu omalla 
pääomalla. Mitä korkeampi yrityksen 
omavaraisuusaste on, sitä vakaammalle 
pohjalle 
yrityksen liiketoiminta rakentuu.
Omavaraisuusaste-% = 100 * omat varat / 
(oikaistun taseen loppusumma - tehtyyn 
työhön 
perustuvat ennakkomaksut)
Omat varat = taseen oma pääoma + 
vapaaehtoiset varaukset + poistoero 
verovelalla 
vähennettynä + oman p

Omavaraisuusasteen viitteelliset ohjearvot
Erinomainen = Yli 50 %
Hyvä = 35­50 %
Tyydyttävä = 25­35 %
Välttävä =15­25 %
Heikko = Alle 15 %

QUICK RATIO CURRENT RATIO
Quick ratio eli happotesti 
mittaa yrityksen kykyä 
selviytyä lyhytaikaisista 
veloistaan nopeasti 
rahaksi muutettavilla 
omaisuuserillään. 
Tunnusluku mittaa yrityksen 
kassavalmiutta ja 
rahoituspuskurien tilaa. 
Yrityksen 
rahoituspuskurit eivät saa olla 
liian pienet, sillä 
tällöin yrityksellä ei ole 
käytettävissä varoja 
mahdollisiin yllättäviin 
menoihin.
Quick ratio = ( Lyhytaikaiset 
saamiset + rahat ja 
pankkisaamiset + 
rahoitusarvopaperit ) / ( 
lyhytaikainen vieras pääoma 
- lyhytaikaiset 
saadut ennakkomaksut )
Quick ration viitteelliset 
ohjearvot
Erinomainen yli 1,5
Hyvä 1­1,5
Tyydyttävä 0,5­1
Välttävä 0,3­0,5
Heikko alle 0,3

Current ratio mittaa yrityksen 
maksuvalmiutta ja 
rahoituspuskuria 
tilinpäätöshetkellä. Luvun 
ideana on verrata nopeasti 
rahaksi muutettavien 
erien suhdetta lyhytaikaisiin 
velkoihin. 
Maksuvalmiudella 
tarkoitetaan yrityksen kykyä 
selviytyä maksuistaan 
ajallaan ja edullisimmalla 
tavalla. Hyvää 
maksuvalmiudesta kertoo 
mm. kassa-alennusten 
hyödyntäminen, kun taas 
heikosta maksuvalmiudesta 
kielivät maksuhäiriöt, 
erääntyneet maksut ja 
viivästyskorot.
Current ratio = ( vaihto-
omaisuus + lyhytaikaiset 
saamiset + rahat ja 
pankkisaamiset + 
rahoitusomaisuusarvopaperit 
) / lyhytaikainen vieras 
pääoma
Current ration viitteelliset 
ohjearvot
Erinomainen yli 2,5
Hyvä 2­2,5
Tyydyttävä 1,5­2
Välttävä 1­1,5
Heikko alle 1


