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Täyttöluvan myöntäminen nuorisovalmentajan vakituiseen toimeen 1.2.2026 alkaen / 
Nuorisopalvelut   
  

 Sivistys- ja kulttuuripalvelut on hakenut täyttölupaa 
nuorisovalmentajan vakituiseen toimeen 1.2.2026 alkaen. 
Nykyinen toimen haltija irtisanoutunut tehtävästä 30.11.2025. 
 
Kahden eri nuorisopalveluiden tehtävän yhdistäminen 
nuorisovalmentajan työksi. Perusteluna nuoriso-ohjaajan 
irtisanoutuminen ja siirtyminen toisiin tehtäviin, palvelussuhteen 
päättymispäivä 30.11.2025, sekä koulunuorisotyöntekijän 
Koulunuorisotyön malli Taidekaupungissa hankkeen päättyminen 
31.1.2026.  
Nuorisovalmentajan työtehtäviin kuuluu ennaltaehkäisevä 
erikoisnuorisotyö peruskoulussa ja toisella asteella sekä 
perusnuorisotyön tehtäviä sekä aktiivinen nuorisopalveluiden 
toiminnan kehittäminen kaupungissa. 
 
 Hallintosäännön 42§:n mukaan vakinaisiin työ- ja virkasuhteisiin 
sekä yli puoli vuotta kestäviin määräaikaisuuksiin täyttöluvan 
myöntää hallintojohtaja esihenkilön perustellusta esityksestä, jota 
palvelualuejohtajan ja kaupunginjohtajan tulee tukea. 
Sivistysjohtaja Kari Tolonen, kaupunginjohtaja Anne Heusala ja 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi puoltavat täyttöluvan 
myöntämistä 

 
Toimivalta Hallintosääntö § 42 
 
 
Päätös Myönnän täyttöluvan nuorisovalmentajan vakituisen toimen 

rekrytointiin. Palkka työsuhteen alussa 2612,45 €/kk, 
palkkaryhmä ja -taso 02VAP150 B1. 

 
 
  
 Anitta Hietaniemi 
 Hallintojohtaja 
 
Jakelu  Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Marika Ala-Herttula 
 Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 Sivistysjohtaja Juhani Tolonen 
 vs. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Sanna-Riina Vuorenmaa 
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