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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Ala-Herttuala Marika puheenjohtaja  
 Lampinen Arto 1. varapuheenjohtaja  
 Riihonen Sari 2. varapuheenjohtaja  
 Jatkola Jussi jäsen  
 Koivunen Piia jäsen  
 Kytömäki Jari jäsen  
 Lehtinen Arto jäsen  
 Pietiläinen Anna-Kaisa jäsen  
 Sippari Virpi jäsen  
 
Muu Pirttilahti Arto valtuuston puheenjohtaja  
 Räty Moona 1. varapuheenjohtaja  
 Päivärinta Sari 2. varapuheenjohtaja  
 Heusala Anne kaupunginjohtaja  
 Hietaniemi Anitta hallintojohtaja  
 Oksanen Hanna-Maija talousjohtaja  
 Tolonen Kari sivistysjohtaja  
 Ahola Pinja vt. kaupunkikehitysjohtaja  
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245 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
      

 
Hallintosäännön 137 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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246 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
      

Hallintosäännön 149 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen 1.9.2025 
alkaen nähtävänä kaupungin verkkosivulla siten kuin kuntalain 140§ :ssä 
tarkemmin säädetään. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Arto Lampinen ja Arto Lehtinen. He 
toimivat samalla tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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247 
Kokousasioiden käsittelyjärjestys 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
      

Hallintosäännön 139 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää hyväksyä asioiden käsittelyjärjestyksen 
esityslistan mukaisena. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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248 
Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2025 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
323/02.02.02/2025    
 

Kaupungin palvelualueet ovat laatineet osavuosikatsauksen vuoden 2025 
toiselta kvartaalilta. Osavuosikatsauksessa tarkastellaan kaupungin 
talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista sekä toiminnassa 
tapahtuneita keskeisiä asioita. 
 
Osavuosikatsauksessa on esitetty tammi-kesäkuun ajalta käyttötalousosan 
tuloslaskelma. Toimintatuotot ja toimintakulut on esitelty niin ikään 
palvelualueittain talousarvion sitovuustasojen mukaisesti. Lisäksi 
osavuosikatsauksessa on tarkasteltu verotulojen kehitystä, 
työllisyystilannetta ja talousarvion tavoitteiden toteutumista. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen, 
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 728 8651 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatasauksen tiedokseen ja esittää 
sen tiedoksi valtuustolle, sivistys- ja kulttuurilautakunnalle, 
kaupunkikehityslautakunnalle ja tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 1 Osavuosikatsaus_Q2_2025 
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249 
Osallistuvan budjetoinnin periaatteet vuoden 2026 talousarviossa. 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
486/02.02.00/2025    
 

Kaupunginvaltuuston hyväksymässä osallisuusohjelmassa on yhdeksi 
osallisuuttaa lisääväksi toimenpiteeksi määritelty osallistava budjetointi. 
Osallistuva budjetointi on toimintatapa, jossa asukkaat otetaan mukaan 
yhteisiä verovaroja koskevaan keskusteluun, suunnitteluun ja 
päätöksentekoon. Sen toteuttamiseen ei ole olemassa yhtä ainoaa oikeaa 
menetelmää, vaan sitä voidaan toteuttaa monin eri tavoin.  
 
Osallistuvaa budjetointia voidaan käyttää monissa erilaisissa tilanteissa, 
monenlaisten tarpeiden ja ongelmien ratkaisemisessa. Sitä voidaan 
hyödyntää, kun suunnitellaan ja tehdään päätöksiä esimerkiksi 
investoinneista tai palveluista. Osallistuva budjetointi muodostuu eri 
vaiheista. Olennaisimpia vaiheita ovat ideointi, ideoiden jatkokehittäminen, 
äänestys ja toteutus.  
 
Mänttä-Vilppulassa on osallistavan budjetoinnin kyselyt toteutettu aiemmin 
kaupunkikehityslautakunnan kautta. Ideointi-vaiheessa kuntalaiset ovat 
voineet antaa erilaisia ehdotuksia investointikohteiksi tuleville vuosille. 
Osallistuvalle budjetoinnille ei ole asetettu varsinaista eurorajaa aiemmin, 
mutta investointien toteutusraja on valtuuston päätöksen mukaisesti ollut 
10 000 euroa. Osallistuvan budjetoinnin ideoinnin kautta on toteutettu mm. 
Vilppulan aseman alueen maisemointitöitä. 
 
Vuodelle 2026 osallistuvan budjetoinnin ideointia esitetään 
laajennettavaksi koskemaan kaikkia kaupungin toimialoja ja näiden 
tuottamia palveluita. Ideointivaihe toteutetaan Webropol-kyselyllä viikoilla 
35-37. Tämän jälkeen toimialueet käyvät läpi ideat ja niiden ideoiden osalta 
mitkä ovat jatkokehittämisen kautta toteutettavissa vuonna 2026 
järjestetään äänestys ideointivaiheessa saaduista ehdotuksista viikoilla 38-
39. Kaupunginhallitus käy kyselyrungon läpi kokouksessaan. Osallistuvan 
budjetoinnin tuloksista raportoidaan sekä erikseen prosessin edetessä, 
että talousarvion valmistelun yhteydessä.  
 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen 
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 728 8651lisää 
valmistelijafraasi tai kirjoita käsin> 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
1. Osallistuvan budjetoinnin budjetti on 15 000 euroa.  
2. Osallistuvan budjetoinnin ideointi ja äänestys toteutetaan viikoilla 35-39 
Webropol-kyselyn kautta. Viranhaltijat ja kaupunginhallitus valitsevat 
ideoista kootuista ehdotuksista kuntalaisten äänestettäväksi ehdotukset. 



 

 

3. Äänestyksen perusteella valitaan osallistuvan budjetoinnin 
kohde/kohteet vuoden 2026 talousarvioon. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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250 
Konsernikeskustelut 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
219/00.01.06/2025    
 

MW-Kehitys Oy:n, Yrke Kiinteistöt Oy:n, Justiina Ateriapalvelut Oy:n, 
Mäntän Kaukolämpö ja Vesihuolto Oy:n, Mäntän Jääareena Oy:n ja 
Koskelantalot Oy:n toimitusjohtajat ja yhtiöiden hallituksen puheenjohtajat 
kutsutaan konsernikeskusteluun. Aiheina yhtiöiden ajankohtaiset asiat ja 
vuoden 2026 talousarvio. 
 
Kutsu liitteenä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
kaupunginjohtaja Anne Heusala 
anne.heusala@taidekaupunki.fi, 040 185 1275 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää kutsua torstaina 18.9.2025 MW-Kehitys Oy:n, 
Yrke Kiinteistöt Oy:n, Justiina Ateriapalvelut Oy:n, Mäntän Kaukolämpö  ja 
Vesihuolto Oy:n, Mäntän Jääareena Oy:n ja Koskelantalot Oy:n 
toimitusjohtajat ja hallitusten puheenjohtajat konsernikeskusteluun. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 2 Kutsu konsernikeskusteluun syksy 2025 



 
 
Mänttä-Vilppula 
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251 
Kuntastrategian päivittäminen ja ohjausryhmän nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
388/02.08.00/2022    
 

Kunnassa on kuntalain 37 §:n mukaisesti oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 
1. kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen;  
2. palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3. kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4. omistajapolitiikka; 
5. henkilöstöpolitiikka; 
6. kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7. elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen  
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta.  
 
Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Strategia tarkistetaan 
vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. Mänttä-Vilppulan voimassa 
oleva kuntastrategia on laadittu vuosille 2022 - 2023 kaupunginvaltuuston 
päätöksellä 10.10.2022 §67. Strategian päivittäminen on tullut 
ajankohtaiseksi uuden kaupunginvaltuuston aloitettua toimikautensa 
1.6.2025.  
 
Mänttä-Vilppulan kaupunki on päättänyt osallistua USO-verkostoon 
kaudelle 2025-2026. Uuden Sukupolven Organisaatiot (USO) on kuntien ja 
Kuntaliitto-konsernin yhteinen vertaisoppimis- ja tukiverkosto, kokemus- ja 
tutkimustiedon kokoaja sekä paikallisen kehittämistyön tukija. Verkosto on 
suunnattu kuntien luottamushenkilö- ja viranhaltijajohdolle. Verkostoon on 
eri kausina osallistunut yli 90 kaupunkia ja kuntaa. Mänttä-Vilppulan 
kaupunki on osallistunut USO7 verkostoon vuosina 2023 – 2024. 
 
USO8 -verkoston kahden vuoden kärkiteema on siiloista silloille, jossa 
keskiössä on uuden valtuustokauden sujuva käynnistäminen sekä 
luottamusta rakentava ja pitkäjänteinen johtaminen. Kaudella rakennetaan 
”siltaa tulevaan” eli tuetaan kun-tien tulevalla kaudella käynnistyvää 
strategiatyötä ja tähän liittyvää muutosten ja uudistusten ennakointia. 
Kaupungin omaan kehittämistoimintaan käytettävät kehit-tämistyöpajat 
järjestetään kaupungin omista tarpeista käsin.  Mänttä-Vilppulan kaupungin 
kehittämispajoja käytetään muun muassa strategian päivittämiseen ja 
valtuustotyöskentelyn sekä uuden valtuustokauden käynnistämisen 
tukeen.  
 



 

 

Valmistelija ja lisätiedot: 
Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
anne.heusala@taidekaupunki.fi, p. 040 185 1275 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. käynnistää kuntastrategian päivittämisen.  Strategiatyö toteutetaan 
osana USO8 verkostohanketta; 
2. nimetä strategiatyön toteuttamiseen ohjausryhmän; 
3. nimetä ohjausryhmän puheenjohtajan. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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252 
Vammaisneuvoston jäsenten ja varajäsenten valinta sekä kaupungin edustajien nimeäminen 
vammaisneuvostoon toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 
 
Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 192  
  
 

Mänttä-Vilppulan kaupungin vammaisneuvosto on kaupungin ja sen alueel-
la toimivien vammaisten henkilöiden, heidän omaistensa ja vammaisjärjes-
töjen yhteistyöelin. Kuntalain 28 §:n mukaisesti jokaisessa kunnassa tulee 
olla vammaisneuvosto (voi myös olla useamman kunnan yhteinen), jolla on 
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, 
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten henki-
löiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, 
liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvit-
semiensa palvelujen kannalta.  
 
Vammaisneuvoston voimassa olevan toimintasäännön (KH 2.3.2009 § 83) 
mukaisesti kaupunginhallitus nimeää vammaisneuvostoon kuusi vammais-
järjestöjen edustajaa joista se asettaa yhden puheenjohtajaksi sekä näille 
varaedustajat toimikauttaan vastaavaksi ajaksi. Lisäksi vammaisneuvos-
toon on ollut nimettynä kaksi viranhaltijaa toimialoilta.  
 
Vammaisneuvostossa on valtuustokaudella 1.8..2021 - 31.5.2025 
ollut edustaja ja varaedustaja seuraavista järjestöistä:  
 
 Mäntän sisupussit (AVH)   
 Mäntän seudun invalidit 
 Mäntän seudun näkövammaiset 
 Mäntän seudun diabetesyhdistys 
 Mäntän seudun hengitysyhdistys 
 
Järjestöistä Mäntän sisupussit (AVH) on lopettanut toiminnan 23.11.2022. 
 
Järjestöjen edustajien ja varaedustajien valinnat jäävät kesäkuussa 2025 
aloittavalle kaupunginhallitukselle. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää: 
 
1. että kaupunginhallitus pyytää yhdistyksiltä ja yhteisöiltä ehdotuksia 
vammaisneuvoston jäseniksi ja varajäseniksi verkkosivuilla julkaistavalla 
kuulutuksella ja aikaisempia vammaisneuvostoon jäseniä asettaneille 
yhdistyksille lähettävillä kirjeillä. Ehdotukset tulee toimittaa 15.8.2025 klo 
12.00 mennessä osoitteeseen kaupunki@manttavilppula.fi tai Mänttä-



 

 

Vilppulan kaupunginhallitus, Seppälän puistotie 15, 35800 Mänttä,  
 
2. valita vammaisneuvoston puheenjohtajan kokouksessa ja todeta, että 
vammaisneuvosto valitsee lisäksi keskuudestaan varapuheenjohtajan, 
 
3. todeta, että kaupungin viranhaltijoista asiantuntijaedustajina 
vammaisneuvoston kokouksiin osallistuvat kaupunkikehitysjohtaja tai 
hänen määräämänsä viranhaltija. Lisäksi vammaisneuvosto kuulee 
tarvittaessa asiantuntijoita, kuten seurakuntia ja muita vammaistyötä 
tekeviä tahoja, 
 
4. kehottaa vammaisneuvostoa valmistelemaan vammaisneuvoston 
toimintasäännön päivittämisen ja saattamaan päivitetyn toimintasäännön 
kaupunginhallitukselle,  
 
5. nimetä kokouksessa hyvinvointikoordinaattorin vammaisneuvoston 
sihteeriksi, 
 
6. että vanhusneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa/ kokous (talouden 
tasapainotustoimi -20%). 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti: 
 
1. että kaupunginhallitus pyytää yhdistyksiltä ja yhteisöiltä ehdotuksia 
vammaisneuvoston jäseniksi ja varajäseniksi verkkosivuilla julkaistavalla 
kuulutuksella ja aikaisempia vammaisneuvostoon jäseniä asettaneille 
yhdistyksille lähettävillä kirjeillä. Ehdotukset tulee toimittaa 15.8.2025 klo 
12.00 mennessä osoitteeseen kaupunki@manttavilppula.fi tai Mänttä-
Vilppulan kaupunginhallitus, Seppälän puistotie 15, 35800 Mänttä,  
 
2. valita vammaisneuvoston puheenjohtajan kokouksessa ja todeta, että 
vammaisneuvosto valitsee lisäksi keskuudestaan varapuheenjohtajan, 
 
3. todeta, että kaupungin viranhaltijoista asiantuntijaedustajina 
vammaisneuvoston kokouksiin osallistuvat kaupunkikehitysjohtaja tai 
hänen määräämänsä viranhaltija. Lisäksi vammaisneuvosto kuulee 
tarvittaessa asiantuntijoita, kuten seurakuntia ja muita vammaistyötä 
tekeviä tahoja, 
 
4. kehottaa vammaisneuvostoa valmistelemaan vammaisneuvoston 
toimintasäännön päivittämisen ja saattamaan päivitetyn toimintasäännön 
kaupunginhallitukselle,  
 
5. nimetä kokouksessa hyvinvointikoordinaattorin vammaisneuvoston 
sihteeriksi, 
 
6. että vammaisneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa/ kokous (talouden 
tasapainotustoimi -20%). 

 
 
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
379/00.00.01/2025    
 

Yhdistyksiltä ja järjestöiltä on tullut seuraavat esitykset vammaisneuvoston 
jäseniksi valtuustokaudelle 2025-2029. Lisäksi on pyydetty 
toimintasäännön mukaan edustus myös hyvinvointialueen 
terveydenhuollon toimijalta. 
 



 

 

Yhdistys Jäsen Varajäsen 
Mäntän seudun 
näkövammaiset ry 

Ahonen Aki Ala-Ajos Tero 

Mäntän seudun 
Psoriasisyhdistys ry 

Peltola Niina Kiiltomäki Pirjo 

Mäntän Seudun 
Hengitysyhdistys ry 

Järvinen Marru Päivärinta Tiina 

Mäntän Seudun Invalidit 
ry 

Jokijärvi Esko Takanen Martti 

Mäntän Seudun 
Diabetesyhdistys 

Salonen Liisi  

Mäntän Seudun 
Reumayhdistys ry 

Mäkinen Sirpa  

Mäntänvuoren Terveys 
Oy 

Varjela Janica Mäkinen Katri 

 
  

Valmistelu ja lisätiedot: 
Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. nimetä vammaisneuvoston jäsenet valtuustokaudelle 2025–2029 
esittelytekstin mukaisesti; 
2. valita vammaisneuvoston puheenjohtajan kokouksessa ja todeta, että 
vammaisneuvosto valitsee lisäksi keskuudestaan varapuheenjohtajan; 
3. nimetä vammaisneuvostoon kaupunginhallituksen edustajan ja hänelle 
varaedustajan; 
4. todeta, että kaupungin viranhaltijoista kokouksiin osallistuvat 
kaupunkikehitysjohtaja tai hänen määräämänsä viranhaltija. Lisäksi 
vammaisneuvosto kuulee tarvittaessa asiantuntijoita, kuten seurakuntia ja 
muita vammaistyötä tekeviä tahoja; 
5. kehottaa vammaisneuvostoa valmistelemaan vammaisneuvoston 
toimintasäännön päivittämisen ja saattamaan päivitetyn toimintasäännön 
kaupunginhallitukselle; 
6. nimetä kokouksessa hyvinvointikoordinaattorin vammaisneuvoston 
sihteeriksi; 
7. että vammaisneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa/kokous (talouden 
tasapainotustoimi -20%). 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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Vanhusneuvoston jäsenten ja varajäsenten valinta sekä kaupungin edustajien nimeäminen 
vanhusneuvostoon toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 
 
Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 193  
  
 

Kuntalain 27§:n mukaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. 
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Hallintosäännön 13 
§:n mukaan kaupungissa on vanhusneuvosto, jonka kokoonpanosta, 
asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus. 
 
Kuntalain 27 §:n mukaan vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus 
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 
seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, 
terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa 
palvelujen kannalta. 
 
Vanhusneuvostosta säädetään myös laissa ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 
(”vanhuspalvelulaki”). Lain 11 §:n mukaan vanhusneuvosto on otettava 
mukaan ikääntyneen väestön tukemiseksi laadittavan suunnitelman (§ 5) 
valmisteluun ja palvelujen riittävyyden ja laadun arviointiin (§ 6). 
 
Kuntalaissa vanhusneuvoston kokoonpanosta ja valinnasta ei säädetä 
yksityiskohtaisemmin, vaan ne voidaan määritellä paikallisten olosuhteiden 
mukaisesti. Kaupunginhallitus on hyväksynyt vanhusneuvoston 
toimintasäännön päätöksellään 27.1.2014 § 28. Toimintasäännössä 
määrätään vanhusneuvoston tarkoituksesta, tehtävistä, kokoonpanosta ja 
toimikaudesta sekä kokouksista. 
 
Vanhusneuvoston toimintasäännön mukaan vanhusneuvostoon kuuluu 8 
varsinaista jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen. 
Kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvostoon Mänttä-Vilppulassa 
toimivista rekisteröidyistä eläkeläisjärjestöistä kahdeksan jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet edustamaan jokaista Mänttä-Vilppulassa 
toimivaa eläkeläisjärjestöä näiden esityksen mukaan. Kustakin alueella 
toimivasta rekisteröidystä eläkeläisjärjestöstä nimetään edustaja 
vanhusneuvostoon järjestöjen keskenään sopimalla tavalla. 
Vanhusneuvoston toimintakausi on valtuustokausi. 
 
Vanhusneuvoston toimintasäännön mukaan kaupunginhallitus nimeää 
vanhusneuvostoon edustajat sosiaalitoimesta, teknisestä toimesta ja 
terveydenhuollosta sekä kaupunginhallituksen edustajan sekä heille 
varaedustajat. Lisäksi kaupunginhallitus nimeää vanhusneuvostolle 
sihteerin, joka on kaupungin viranhaltija ja hänelle varahenkilön. Sihteerin 
tehtävänä on huolehtia kokoussihteerin tehtävien lisäksi vanhusneuvoston 



 

 

käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta sekä tiedottamisesta 
vanhusneuvoston jäsenille ja kuntalaisille ajankohtaisista asioista 
yhteistyössä puheenjohtajan kanssa. 
 
Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan valinnassa noudatetaan vuorotteluperiaatetta eri 
järjestöjen kesken. Vanhusneuvosto kokoontuu vähintään neljä kertaa 
vuodessa päättäminään ajankohtina ja tarvittaessa puheenjohtajan 
kutsusta. 
 
Mänttä-Vilppulan voimassa olevassa hallintosäännössä ei määrätä 
vanhusneuvoston palkkiosta. Kuntaliiton hallintosääntömallissa todetaan, 
että kunta voi maksaa kokouspalkkiota myös vaikuttajatoimielinten 
jäsenille, kuten vanhusneuvostolle, mutta niistä päättää kunnanhallitus. 
Vanhusneuvoston jäsenen kokouspalkkio on ollut aiemmin 50 euroa 
tuolloin voimassa olleen hallintosäännön mukaan. Määrä on sama kuin 
lautakunnan jäsenen palkkio. 
 
Valtuustokaudella 2021 - 2025 eläkeläisjärjestöt nimesivät  
vanhusneuvostoon jäsenet seuraavasti: 
 
- Mänttä-Vilppulan eläkeläiset 2 jäsentä ja 2 varajäsentä 
- Eläkeliiton Vilppulan yhdistys 1 jäsen ja 1 varajäsen 
- Mäntän Eläkkeensaajat 1 jäsen ja 1 varajäsen 
- Vilppulan eläkkeensaajat 1 jäsen ja 1 varajäsen 
- Kolhon Eläkkeensaajat 1 jäsen ja 1 varajäsen 
- Mänttä-Vilppulan seniorit 2 jäsentä ja 2 varajäsentä 

 
Järjestöjen edustajien ja varaedustajien valinnat jäävät kesäkuussa 2025 
aloittavalle kaupunginhallitukselle. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
 
1. että kaupunginhallitus pyytää yhdistyksiltä ja yhteisöiltä ehdotuksia 
vanhusneuvoston jäseniksi ja varajäseniksi verkkosivuilla julkaistavalla 
kuulutuksella ja aikaisempia vanhusneuvostoon jäseniä asettaneille 
yhdistyksille lähettävillä kirjeillä. Ehdotukset tulee toimittaa 15.8.2025 klo 
12.00 mennessä osoitteeseen kaupunki@manttavilppula.fi tai Mänttä-
Vilppulan kaupunginhallitus, Seppälän puistotie 15, 35800 Mänttä, 
 
2. nimetä vanhusneuvoston sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin, 
 
3. nimetä teknisen toimen edustajaksi vanhusneuvostoon 
kaupunkikehitysjohtajan ja todeta, että hänellä on oikeus kutsua tilalleen 
sijainen teknisestä toimesta, mikäli on estynyt osallistumaan kokoukseen, 
 
4. nimetä kaupunginhallituksen edustajan ja varaedustajan 
vanhusneuvostoon, 
 
5. todeta, että vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Kokouskutsun ensimmäiseen kokoukseen antaa 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi


 

 

vanhusneuvoston sihteeri, 
 
6. päättää, että vanhusneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa/ kokous 
(talouden tasapainotustoimi -20%). 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
391/00.00.01/2025    
 

Yhdistyksiltä ja järjestöiltä on tullut seuraavat esitykset vanhusneuvoston 
jäseniksi valtuutokaudelle 2025-2029: 
 
Yhdistys Jäsen Varajäsen 
Mäntän ja Vilppulan 
Seniorit ry 

Kaukola Kalevi 
Katajamäki Paula 

Timonen Pertti 
Haimakainen Marja-
Leena 

Mäntän 
Eläkkeensaajien 
Yhdistys ry 

Hämäläinen Tapani 
Lahtinen Kyllikki 

Laurila Annikki 
Nummelin Tauno 

Eläkeliiton Vilppulan 
yhdistys 

Mäkelä Tauno Rämö Eija 

Mänttä-Vilppulan 
Eläkeläiset ry 

Tiainen Anni 
Pihlajamäki Risto 

Aho Antti 
Helander Pirkko 

Kolhon Eläkkeensaajat 
ry 

Vartiainen Elina Mäntylä Vesa 

   
 

Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. valita vanhusneuvoston jäsenet toimikaudelle 2025-2029 esittelytekstin 
mukaisesti; 
2.  nimetä vanhusneuvoston sihteeriksi hyvinvointikoordinaattorin; 
3. nimetä teknisen toimen edustajaksi vanhusneuvostoon 
kaupunkikehitysjohtajan ja todeta, että hänellä on oikeus kutsua tilalleen 
sijainen teknisestä toimesta, mikäli on estynyt osallistumaan kokoukseen; 
4. nimetä kaupunginhallituksen edustajan ja varaedustajan 
vanhusneuvostoon; 
5. todeta, että vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Kokouskutsun ensimmäiseen kokoukseen antaa 
vanhusneuvoston sihteeri; 
6. että vanhusneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa/kokous (talouden 
tasapainotustoimi -20%). 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
 
 

Esityslista 13/2025  18 
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Elinvoimajaoston jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
 
Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 187  
  
 

Elinvoimajaoston tehtävänä on vastata kaupungin vetovoiman 
kehittämisestä ja edistää kaupungin elinvoimaa ja kilpailukykyä. Jaoston 
tehtävänä on edistää elinkeinopalvelujen, asumisen ja matkailun  
kehittämistä, huolehtia kaupungin toimivista yhteyksistä elinkeinoelämään 
ja huolehtia osaltaan elinkeinotoiminnan oppilaitosyhteistyöstä. Lisäksi 
jaoston tehtävänä on edistää kaupungin strategista maapolitiikan 
kokonaisvaltaista kehittämistä ja kaupungin strategisen maankäytön 
suunnittelua. 
 
Elinvoimajaoston tehtävänä on tehdä esityksiä kaupunginhallitukselle ja 
lautakuntiin 
 
1. elinkeinojen ja työllisyyden kehittämisasioissa 
2. maankäyttö- ja kaavoitusasioissa 
3. asumisen kehittämisessä 
4. matkailun edistämisessä 
5. kaupunkimarkkinoinnista 
 
Elinvoimajaon jäsenet ovat hallintosäännön 28 §:n mukaisesti vakituisesti 
1) viranhaltijoista kaupunginjohtaja, kaupunkikehitysjohtaja sekä erikseen 
nimettävä henkilö  
2) tiettyjen tytäryhtiöiden toimitusjohtajat (MW-Kehitys Oy, Yrke Kiinteistöt 
Oy, Koskelantalot Oy)  
3) SASKY koulutuskuntayhtymän edustaja  
4) Gösta Serlachiuksen taidesäätiön edustaja 
5) yrittäjäjärjestön edustaja sekä 
6) kaksi (vara)valtuutettua. Valittavia henkilöitä koskee laki naisten ja 
miesten tasaarvosta; Kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
 
Kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajalla on läsnäolo-oikeus 
kokouksissa. 
Jaosto voi tarvittaessa kutsua kokoukseen asiantuntijoita.  
Elinvoimajaosto valitsee puheenjohtajan keskuudestaan vuosittain. 
 
Muiden kuin hallintosäännössä nimettyjen viranhaltijoiden ja 
toimitusjohtajien toimikausi on kaksi vuotta, päättyen kuitenkin viimeistään 
valtuustokauden yhteydessä. Elinvoimajaoston toimintaan sovelletaan 
hallintosäännön määräyksiä kuten sähköisten kokousmenetelmien 
hyödyntämistä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 



 

 

anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää pyytää, viimeistään 15.8.2025 klo 12.00 
mennessä toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 
voimassa olevan hallintosäännön mukaisesti  
 
1. valtuustoryhmien edustajaa nimeämään kaksi valtuutettua tai 
varavaltuutettua, sekä heille henkilökohtaiset erisukupuoliset varajäsenet; 
 
2. kaupunkikehitysjohtajaa pyytämään viranhaltijaa suostumusmenettelyllä; 
 
3. Mäntän ja Vilppulan Yrittäjät -järjestön nimeämään kaksi erisukupuolista 
yrityksen edustajaa sekä heille yhden varaedustajan; 
 
4. Mäntän ja Vilppulan Yrittäjät -järjestöä nimeämään kaksi erisukupuolista 
järjestön edustajaa, jotka toimivat toistensa varajäseninä; 
 
5. SASKY koulutuskuntayhtymää nimeämään edustajansa 
elinvoimajaostoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
426/00.00.01/2025    
 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimetä elinvoimajaostoon 
1. valtuustoryhmistä varsinaiseksi jäseneksi Tommi Arosen, varalla Jari 
Kytömäki ja Piia Koivusen, varalla Annika Liikamaa; 
1. viranhaltijoista kaupunginjohtajan, kaupunkikehitysjohtajan ja 
kaupunkisuunnittelupäällikön; 
2. Mänttä-Vilppulan Yrittäjät-järjestön yritysedustajaksi Päivi Viherkosken 
ja Daniel Hlavacekin; 
3. Mänttä-Vilppulan yrittäjäyhdistyksen edustajaksi Niina-Maria Maakasen 
ja varajäseneksi Taina Ylä-Monosen; 
5. SASKY koulutuskuntayhtymän edustajaksi Katja Lehtisen ja 
varajäseneksi Mari Järvenpään 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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255 
Pirkanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston jäsenen ja varajäsenen nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
497/00.00.01/2025    
 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 
vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvosto.    
 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä.   
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan 
merkitystä lasten ja nuorten, ikääntyneen väestön tai vammaisten 
henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja 
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.  
 
Vanhusneuvosto asetetaan valtuustokaudeksi 2025–2029.  
 
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 16.6.2025 § 
203 käsitellyt Pirkanmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten 
kokoonpanojen nimeämistä ja päättänyt pyytää hyvinvointialueen kuntia 
nimeämään jäsenet hyvinvointialueen vanhusneuvostoon kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:    
 
• yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen  
• yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen   
• alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen  
  

Esitykset jäsenistä ja varajäsenistä pyydetään toimittamaan 
hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistään 31.8.2025 mennessä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 



 

 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimetä jäsenen ja varajäsenen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon toimikaudelle 1.6.2026—31.5.2029. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston jäsenen ja varajäsenen nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
497/00.00.01/2025    
 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 
vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvosto.    
 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä.   
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan 
merkitystä lasten ja nuorten, ikääntyneen väestön tai vammaisten 
henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja 
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella.  
 
Vammaisneuvosto asetetaan valtuustokaudeksi 2025–2029.  
 
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 16.6.2025 § 
203 käsitellyt Pirkanmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten 
kokoonpanojen nimeämistä ja päättänyt pyytää hyvinvointialueen kuntia 
nimeämään jäsenet hyvinvointialueen vammaisneuvostoon kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielimien jäsenistä seuraavasti:    
 
• yli 200 000 asukkaan kunnat viisi (5) jäsentä jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen  
• yli 20 000 asukkaan kunnat kaksi (2) jäsentä jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen   
• alle 20 000 asukkaan kunnat yksi (1) jäsen jokaiseen 

vaikuttamistoimielimeen  
  

Esitykset jäsenistä ja varajäsenistä pyydetään toimittamaan 
hyvinvointialueen kirjaamoon viimeistään 31.8.2025 mennessä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 



 

 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimetä jäsenen ja varajäsenen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvostoon toimikaudelle 1.6.2026—31.5.2029. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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Matti ja Sirkka Kaivoksen säätiön hallituksen jäsenten valinta kaudelle 2025-2028 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 93  
  
 

Matti ja Sirkka Kaivoksen säätiö sr on yleishyödyllinen vuonna 2015 
perustettu säätiö. Sen peruspääoma muodostuu Kari Kaivoksen sekä 
hänen vanhempiensa jäämistöstä. Säätiö myöntää vuosittain raha-
avustuksia tai muuta tukea säätiön tarkoitusta edistäville organisaatioille tai 
yksityishenkilöille. Säätiö kuuluu Mänttä-Vilppulan kaupungin konserniin. 
 
Säätiö on hyväksytty patentti- ja rekisterihallituksen säätiörekisteriin 
27.3.2015. Kuluva vuosi on säätiön 10-vuotisjuhlavuosi.  
 
Säätiön tarkoituksena on edistää Mänttä-Vilppulan kaupungin 
kaunistamista ja palveluiden hoitamista. Säätiö myöntää vuosittain raha-
avustuksia tai muuta tukea säätiön tarkoitusta edistäville organisaatioille tai 
yksityishenkilöille. Säätiön peruspääoma muodostuu osake- ja 
sijoitusrahasto-omaisuudesta. 
 
Säätiölain 1 luvun 8 § mukaiseen lähipiiriin kuuluvat kaupunginhallituksen 
jäsenet, säätiön hallituksen jäsenet ja säätiön tilintarkastaja. Säätiö ei ole 
antanut lähipiiriin kuuluville avustuksia, lainoja tai vastikkeettomia 
taloudellisia etuja. 
 
Säätiö on myöntänyt 2022-2024 pienavustuksia 12-17 kohteelle vuosittain. 
Hakijoille myönnetyt avustukset ovat käytettävissä hakuvuoden jälkeisen 
vuoden loppuun asti. Vuoden 2025 avustushaku on käynnissä 17.3.-14.4. 
 
Vuosi   Avustussumma 
2022     44 259 euroa 
2023     30 802 euroa 
2024     37 000 euroa 
 
Säätiön nykyisen hallituksen ovat muodostaneet kaudella 2022-2025: 
Antti Korkka puheenjohtaja 
Markku Takala / Kirsti Eskelinen varapuheenjohtaja  
Anitta Hietaniemi / Julia Virtanen sihteeri 
 
Säätiön sääntöjen 5 § mukaan sen asioita hoitaa ja sitä edustaa kolmeksi 
vuodeksi kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu kolme jäsentä. Hallituksen 
toimikausi alkaa vuosikokouksen päättymisestä. Säätiön hallituksen 
jäsenet nimittää Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitus. 
 
Säätiön säännöissä ei hallituksen jäsenille ole asetettu erityisiä 
pätevyysvaatimuksia eikä edellytyksiä asuin- tai työpaikan suhteen. 
Hallituksen jäsenen kelpoisuudesta on muutoin säädetty säätiölain 
(24.4.2015/487) 3 luvun 10 §:ssä. 
 



 

 

Matti ja Sirkka Kaivoksen Säätiö on pyytänyt kaupunginhallitusta 
nimittämään säätiön hallituksen jäsenet uudelle kolmivuotiskaudelle alkaen 
1.4.2025. Hallituksen nykyisistä jäsenistä Antti Korkka, Markku Takala ja 
Anitta Hietaniemi ovat tarvittaessa käytettävissä tulevalle hallituskaudelle.  
 
Valmistelija: 
kaupunginjohtaja Anne Heusala  
anne.heusala@taidekaupunki.fi, puh. 040 185 1275. 
 
Pykälä tarkisteaan kokouksessa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimittää säätiön hallituksen jäsenet 
toimikaudelle 2025-2028. 

 
Käsittely kokouksessa Hallintojohtaja Aniotta Hietaniemi ilmoitti olevansa asiassa esteellinen ja 

poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä Matti ja Sirkka Kaivoksen säätiön 

hallitukseen jäsenet Antti Korkka, Markku Takala ja Anitta Hietaniemi. 
 

Merkittiin, että talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen toimi kokouksen 
pöytäkirjanpitäjänä tämän asian osalta. 

 
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
194/00.01.06/2025    
 
 Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Antti Korkka on 4.6.2025 päivätyllä 

kirjeellä irtisanoutunut Matti ja Sirkka Kaivoksen säätiö sr:n hallituksen 
jäsenyydestä 4.8.2025 alkaen. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimetä Matti ja Sirkka Kaivoksen säätiön 

hallituksen jäseneksi toimikaudelle 2025-2028 vt. kulttuuri- ja vapaa-
aikapäällikkö Sanna-Riina Vuorenmaan 4.8.2025 alkaen. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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Kaupunginhallituksen vastaus arviointikertomukseen 2024 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
41/00.03.00/2025    
 

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuoden 2024 osalta 
pyytänyt kaupunginhallitukselta vastauksia alla oleviin kolmeen havaintoon 
valtuustolle vastattavaksi valtuuston kokouksessa 26.5.2025 §:ssä 40. 
Kunkin kysymyksen alle on annettu kaupunginhallituksen vastaus 
kysymykseen. 
  
Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginhallituksen on annettava valtuustolle 
lausunto toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. 
Tarkastuslautakunta toivoo kaupunginhallituksen vastinetta valtuustolle 
seuraaviin asioihin: 
 

1. Millä tavoin Yrke Kiinteistöt Oy:n ja MW-Kehitys Oy:n 
tavoiteasetantaa tullaan muuttamaan, jotta tavoitteet mittaisivat 
yhtiöiden suoriutumista?  

Vastaus: 

Konserniin kuuluvien tytäryhtiöiden toimintaa ohjaa ja tulosvalvonnan 
vastuu on hallintosäännön ja kuntalain mukaan konsernijohdolla. 
Tarkastuslautakunta on aiemmin edellyttänyt, että tytäryhtiöiden kanssa 
tehdään sopimukset ja sopimuksessa määritellään myös yhtiöille tavoitteet. 
MW-Kehitys Oy:n ja Yrke Kiinteistöt Oy.n omistajapohja ei ole 
mahdollistanut yhtiöiden kanssa kokonaisvaltaisen palvelusopimuksen 
tekemistä. Asiasta on käyty neuvottelut vuoden 2024-2025 aikana osana 
konsernikeskusteluissa ja aiemmin toteutetussa konserniselvityksessä 
esiin nousseitten seikkojen takia ja kaupunki on päättänyt tehdä 
lunastustarjouksen MW-Kehitys Oy:n vähemmistöomistajille. Kun 
yhtiö/yhtiöt ovat kokonaan kaupungin omistuksessa voidaan näiden 
kanssa tehdä palvelusopimukset tarkoinkin tavoittein. 

Yhtiöille oli talousarviossa asetettu vuosikohtaisia tavoitteita, mikä ohjasi 
toimintaa ja asetti tavoitteita taloudelliselle kehitykselle. Talousarviossa 
kaikille tytäryhtiöille oli lisäksi asetettu seuraavat tavoitteet: 

1. Mänttä-Vilppulan kaupungin omistuksessa olevien yhtiöiden toiminta 
on tarkoituksenmukaista ja liiketaloudellisesti kannattavaa.  

2. Yhtiön tehtävät suoritetaan taloudellisesti ja tehokkaasti  
3. Yhtiön ja kaupungin väliset keskinäiset toiminnan siirrot, palvelumallit ja 

sopimukset on tarkastettu ja päivitetty 

Konsernijohto seuraa näiden tavoitteiden toteutumista 
konsernikeskustelujen, konserniraportoinnin ja yhtiöiden tulosseurannan 
kautta. Lisäksi kaupunginjohtaja ja talousjohtaja tai hallituksen tai 
valtuuston puheenjohtaja ovat osallistuneet säännöllisesti konserniohjeen 



 

 

mukaisesti yhtiöiden hallitusten kokouksiin, jolloin seuranta yhtiön 
tehtävien suorittamisesta on ajantasaista ja säännöllistä. 

Yhtiöiden tulosseurantaa varten on keväällä aloitettu muokkaamaan uusia 
konsernikortteja, mitkä mahdollistavat aiempaa nopeamman ja myös 
useammin toistuvan raportoinnin ja seurannan verraten nyt käytössä 
olleeseen malliin, että yhtiöiden talouden ja toiminnan toteutumisesta on 
raportoitu osavuosikatsausten yhteydessä. Konsernikortit ovat tulossa 
käyttöön syykuussa ja sisältävät vakioituja taloudellisia mittareita joilla voi 
seura yhtiöiden toimintaa.  

2. Miten Mäntän Jääareena Oy:n toiminnan jatkuvuus turvataan?  

Vastaus: 

Mäntän Jääareena Oy:n osalta toimenpiteet ovat kesken yhtiön 
pienosakkaiden lunastuksen osalta. Yhtiön taloudelliset vaikeudet 
aiheuttavat sen, että yhtiö ei selviä vevoitteistaan ilman omistajan 
tukitoimia. Kaupunki on muun muassa myöntänyt yhtiön laskuille lisää 
maksuaikaa ja yhtiön lainoja on järjestelty uudelleen.  

Yrityksen hallituksen täytyy tilikauden aikana tai tilikauden jälkeen seurata 
oman pääoman määrää ja ilmoittaa viipymättä kaupparekisteriin, mikäli 
huomaa oman pääoman olevan negatiivinen. Yhtiön hallituksen on myös 
viipymättä mietittävä keinoja millä negatiivinen oma pääoma voidaan 
oikaista jälleen positiiviseksi. 

Mäntän Jääareena Oy on thnyt ilmoituksen kaupparekisteriin oman 
pääoman menetyksestä tilinpäätöksen 2024 valmistuttua. Yhtiö on 
todennut oman pääoman menetyksen konsernikeskustelujen yhteydessä, 
mutta ei ole tehnyt asiasta omistajalle erikseen ilmoitusta eritellyin 
toimenpitein millä tilanne korjataan. Omistajana kaupunki on ryhtynyt 
toimiin pienosakkaiden lunastamiseksi ja järjestelyt yhtiön tuottamien 
palveluiden järjestämiseksi ovat käynnissä. 

3. Elinvoimaohjelman laatiminen on hyvä edistysaskel, koska 
ohjelmaan on dokumentoitu toimijoiden käymiä keskusteluja 
kaupungin elinvoiman kehittämisestä. Miten ohjelma tiivistetään 
sellaiseen muotoon, että sen vastuuttaminen ja valvonta on 
realistisemmin toteutettavissa? 

Vastaus: 

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 22.4.2024 hyväksytyssä 
elinvoimaohjelmassa on eritelty neljään teemaan liittyvät toimenpiteet 
taulukkomuotoisesti. Jokaiselle toimenpiteelle on määritelty vastuutaho ja 
aikataulu. Elinvoimaohjelmaa toimeenpannaan toimialoilla ja otetaan 
huomioon valmisteltaessa talousarvion toiminnallisia tavoitteita ja 
toimenpiteitä. Ohjelmalla on määritelty myös mittarit, joiden toteutumista 
toimenpiteiden ohella seurataan aktiivisesti kaupungin johtoryhmässä sekä 
elinvoimajaostossa. Elinvoimajaosto raportoi ohjelman toteutumista 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle säännöllisesti, vähintään 
kaksi kertaa vuodessa. 

 
 

Valmistelu ja lisätiedot: 



 

 

 
talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen, 
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, 044 728 8651 ja 
kaupunkisuunnittelupäällikkö Pinja Ahola, pinja.ahola(at)taidekaupunki.fi, 
puh. 044 035 4320 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus antaa vastauksena valtuustolle arviointikertomuksessa 
osoitettuihin huomioihin yllä olevat selvitykset. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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259 
Savosenmäen kotalaavuhanke 
 
Kaupunkikehityslautakunta 15.04.2025 § 52  
  
 

Hankkeen kuvaus 
 
Kaupungin työntekijä, luokanopettaja ja ympäristökasvattaja Tarja 
Tepponen on hankkeistanut, suunnittellut ja toteuttanut Kotalaavu -
hankkeen, jonka tarkoitus on toteuttaa pulpettikattoinen, lukollinen ja 
esteetön kotalaavu Mäntänvuoren urheilukentän alueelle. Kotalaavu 
mahdollistaa tukikohdan ja turvapaikan ulko-opetukselle, jolloin esimerkiksi 
kylmä, tuulinen tai sateinen sää ei ole este ulkoluokkatoiminnalle. Laavu on 
arkipäivisin ensisijaisesti koulun käytössä, iltaisin ja viikonloppuisin 
yhdistysten ja seurojen käytössä.  
 
Tarkoituksena on opettaa perusopetuksen opetussuunnitelman mukaisesti 
osa oppitunneista ulkona, jolloin Kotalaavu toimii kokoontumis- ja 
ruokailupaikkana. Kotalaavu tukee toiminnallista, ilmiöpohjaista ja tutkivaa 
oppimista. Kotalaavua hyödynnetään myös koulun ympäristökasvatus- ja 
hyvinvointisuunnitelman sisältöjen opettamisessa, valinnaisissa 
oppiaineissa ja monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa. Kotalaavu 
mahdollistaa koulujen ja alueen seurojen sekä yhdistysten välistä 
yhteistyötä. Kotalaavu tukee myös koulun LUMA- (tiede-, tutkimus- ja 
teknologiakasvatus) ja Liikkuva koulu painotuksia. 
 
Hankkeen rahoitus  
 
Lions Club Mänttä, Lions Club Mänttä Ilves ja Lions Club Mänttä Esteri 
ovat sitoutuneet tukemaan laavuhanketta 3 000 eurolla. Heidän 
toimintaansa tukeva Arne Ritari -säätiö tuplaa summan eli rahoitusta on 
Leijonien kautta yhteensä 6 000 euroa. 
 
Gösta Serlachiuksen taidesäätiöltä Juha Roponen on luvannut tukea 
hanketta 3 000-5 000 eurolla.  
 
Mäntän Urheilijat ry. ja Metsämiesten säätiö ovat kumpikin päättäneet 
1 000 euron rahoitusosuudesta. 

 
Lisäksi tarkoitus on hakea tukea PoKolta 1 000 euroa ja Kaivoksen 
säätiöltä 5 000 euroa. 
 
Varmistettuja avustuksia on valmisteluvaiheessa täten 6 000 + 3 000 + 
2 000 = 11 000 euroa. 
 



 

 

Kaupungin osuus kyseisestä hankkeesta olisi 10 000 €, joka käytetään 
kodan perustuslaatan rakentamiseen ja siihen liittyviin 
maanrakennustöihin, sekä kodan sähköistämiseen. 
 
Tilapalvelut hakevat lisämäärärahaa 10 000 € kaupungin osuutta varten 
Savosenmäen kodan investoinnin toteuttamiseksi. 
 
Hankkeen toteutus  
 
Kotalaavusta on saatu useita tarjouksia ja toimitus voidaan sopia kesä-
heinäkuulle 2025. Itse kodan kustannusarvio toimitettuna on 15 000 euroa. 
Kotalaavun pystytyksestä vastaa Mäntän Lions Clubit. 
 
Toimivalta: Hallintosääntö § 68 Talousarvion muutokset 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
luokanopettaja Tarja Tepponen  
tarja.tepponen(at)taidekaupunki.fi 
 
kiinteistöpäällikkö Jari Ihainen 
jari.ihainen(at)taidekaupunki.fi, puh. 0440 979 201 
 

Esittelijä Kaupunkikehitysjohtaja Ville Keränen 
 

Päätösesitys Kaupunkikehityslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle hankeryhmään 4 (rakennukset) uuden investoinnin 
nimeltä "Savosenmäen kotalaavu" lisäämistä talousarviovuodelle 2025. 
Investoinnin bruttosumma on 21 000 euroa. Kaupungin osuudeksi 
esitetään, ulkopuolinen 11 000 euron rahoitusosuus huomioiden, 10 000 
euron määrärahan asettamista.  
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen. 
 
 
Kaupunginhallitus 28.04.2025 § 120  
  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 

hyväksyy hankeryhmään 4 (rakennukset) uuden investoinnin nimeltä 
"Savosenmäen kotalaavu" lisäämistä talousarviovuodelle 2025. 
Investoinnin bruttosumma on 21 000 euroa. Kaupungin osuudeksi 
esitetään, ulkopuolinen 11 000 euron rahoitusosuus huomioiden, 10 000 
euron lisämäärärahan asettamista. 
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkistetaan kokouksessa. 

 
Käsittely kokouksessa Esittelijä Anne Heusala muutti esityksensä kuulumaan seuraavasti: asia 

palautetaan valmisteluun.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin muutetun päätösesityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunkikehityslautakunta 19.08.2025 § 92  



 

 

  
 

Savosenmäen kotalaavuhankkeen asiakirjoja on tarkennettu Tilapalvelujen 
ja  hankkeen suunnittelijan toimesta. Hanke pyrittäisiin toteuttamaan 
syksyn 2025 aikana. Kaupungin osuudeksi hankkeesta tulisi 10 000 euroa, 
jota varten haetaan talousarviovuoden 2025 budjettiin lisämäärärahaa 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
luokanopettaja Tarja Tepponen  
tarja.tepponen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 0979 276 
 
kiinteistöpäällikkö Jari Ihainen 
jari.ihainen(at)taidekaupunki.fi, puh. 0440 979 201 
 

Esittelijä vt. Kaupunkikehitysjohtaja Pinja Ahola 
 

Päätösesitys Kaupunkikehityslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle hankeryhmään 4 (rakennukset) uuden investoinnin 
nimeltä "Savosenmäen kotalaavu" lisäämistä talousarviovuodelle 2025. 
Investoinnin bruttosumma on 21 000 euroa. Kaupungin osuudeksi 
esitetään, ulkopuolinen 11 000 euron rahoitusosuus huomioiden, 10 000 
euron määrärahan asettamista.  
 
Tämän pykälän osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen. 
 
 
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
2018/02.02.00/2024    
 

Investointiohjelman toteutuma kesäkuun lopussa oli 306 136,85 euroa. 
Investointeihin varattiin talousarviossa 2 977 000 

  euroa ja lisätalousarviossa investointeihin on haettu tänä vuonna 145 500 
euroa lisämäärärahaa. Investointeihin on kokonaisuudessaan varattu 
vuodelle 2025 3 122 500 euroa, investointeja on toteuttamatta vielä 
2 816 363,15 eurolla. 

 
 Määrärahamuutokset investointeihin käsittelee valtuusto. Seuraava 

valtuuston kokous on 22.9.2025 ja tämän kokouksen päätökset ovat 
lainvoimaisia ja mahdollisia toteutettavaksi marraskuun alussa, jolloin 
rakentamiseen kohdistuvien investointien toteuttaminen voi olla 
keliolosuhteet huomioiden hankalaa.  Investoinnin tehokkaan toteuttamisen 
kannalta sen toteuttaminen investointiohjelmassa 2026 on järkevää.  

 
 Kaupunginhallitus on ilahtunut yhteisöllisyydestä, mitä tämä hanke osoittaa 

niin rahoituksen, talkootyön ja suunnittelun osalta ja katsoo, että investointi 
on erinomainen ja esimerkillinen kohde toteuttaa vuoden 2026 
investointiohjelmassa. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää olla esittämättä lisämäärärahaa valtuustolle 

investointeihin Savosenmäen kotalaavu-hankkeelle vuodelle 2025. Lisäksi 
kaupunginhallitus päättää, että määrärahavaraus tehdään vuoden 2026 
investointiohjelmaan. Kaupunginhallitus kehottaa 
kaupunkikehityslautakuntaa tekemään avustuksista kirjalliset sitoumukset 



 

 

ja sopimaan avustuksen luvanneiden tahojen kanssa maksatuksesta ja 
tekemään tarkennuksen investointiesitykseen hankkeen rahoituksesta. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 3 Mäntänvuoren laavu sijainti kartalla 
Liite 4 Rakennuspiirrokset 
Liite 5 Laavu säännöt 2025 ja kuvaus hankkeesta 
Liite 6 Kustannuarvio, rahoitus, aikataulu 
Liite 7 RAKENNUSHANKKEEN YHTEYSTIEDOT 
Liite 8 Tarjous 



 
 
Mänttä-Vilppula 
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260 
Kuntalaiskyselyn 2025 tulokset 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
17/00.01.03/2025    
 

Mänttä-Vilppulassa toteutettiin strategian mukaisen kuntalaiskyselyn 
tammi-helmikuussa 2025 aikavälillä 27.1.-24.2. Kyselyntekeminen oli 
asetettu kaupunginhallituksessa myös talousrvion 2025 tavoitteeksi.  
 
Kyselyn tavoitteena oli kartoittaa asukkaiden tuntemusta viihtyisyydestä, 
turvallisuudesta, osallisuudesta sekä tyytyväisyyttä palveluihin. Kysely on 
tarkoitus toteuttaa jatkossa säänöllisesti ja tuloksia käytetään toiminnan 
kehittämiseen, palvelujen saatavuuden arviointiin sekä neuvotteluissa 
yhteistyötahojen kanssa. 
 
Kyselyyn vastasi vähemmän asukkaita kuin edellisebä vuonna. 
Kuntalaiskyselyyn vastasi 108 kaupunkilaista tai vapaa-ajanasukasta. 
Viime vuotisen kyselyn tapaanvastaajista suurin osa oli 45-64 vuotiaita 
työelämässä tai eläkkeellä olevia taajamassa asujia. Vapaa-
ajanasukkaiden vastauprosentti jäi alhaiseksi. Kehittämiskohteina 
kyselyssa nousi katujen kunto, toiveita vähittäiskauppaliikkeiden 
lisäämisestä sekä avoimuus ja päätöksenteon avaaminen. 
 
Kiitosta Mänttä-Vilppulassa saivat erityisesti luonto, liikuntapaikat ja 
harrastusmahdolisuudet, koko ja sijainti. Kyselyn tarkemmat tulokset ovat 
luettavissa liitteenä olevasta raportista. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
 
talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen 
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 728 8651lisää 
valmistelijafraasi tai kirjoita käsin> 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee kuntalaiskyselyn 2025 raportin tiedokseen ja 
välittää sen edelleen tiedoksi lautakunnille ja valtuustolle. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 9 Kuntalaiskysely 2025 



 
 
Mänttä-Vilppula 
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261 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
10/00.01.03/2025    
 

Kaupunginjohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaiset asiat. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi saaduksi kaupunginjohtajan 
esittelemät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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262 
Kuntayhtymien ja yhteistoiminta-alueiden pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
7/12.00.02/2025    
 

Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitukselle on tullut pöytäkirjoja niiltä 
kuntayhtymiltä ja yhteistoiminta-alueilta, joihin kaupunki kuuluu. 
  
SASKY koulutuskuntayhtymä: 
-    yhtymähallitus pöytäkirja - 
-    yhtymäkokous pöytäkirja - 
-    tarkastuslautakunta pöytäkirja 16.5.2025 
  
Tampereen kaupunki 
-    Alueellinen jätehuoltolautakunta pöytäkirja - 
  
 Keuruun kaupunki: 
-    Keurusselän ympäristölautakunta pöytäkirja - 
-    Keurusselän ympäristönsuojelujaosto pöytäkirja - 
  
 Pirkanmaan hyvinvointialue: 
-    aluevaltuusto pöytäkirja - 
-    aluehallitus pöytäkirja 11.8.2025  
-    tarkastuslautakunta pöytäkirja - 
  
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen lautakunta 
-         pöytäkirja - 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi kuntayhtymien ja yhteistoiminta-
alueiden pöytäkirjat. 
 

Päätös    

https://sasky.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025186
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Aluehallitus/Kokous_1182025


 
 
Mänttä-Vilppula 
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263 
Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
6/00.01.02/2025    
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 12.8.2025, Kunnallisasiaa koskeva 
valitus. Mäntä-Vilppulan kaupunginvaltuuston päätös 19.2.2024 § 10. 

 
Maakuntavaltuuston kokous 25.8.2025 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös    



 
 
Mänttä-Vilppula 
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264 
Lautakuntien ja jaostojen sekä viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 25.08.2025       
      
 

Hallintosäännössä määrätyt kunnan viranhaltijat voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
  
Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 14 vuorokauden 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hallintosäännön 36 §:n mukaan 
ilmoitus päätöksistä, joissa kaupunginhallitus voi käyttää otto-oikeuttaan, 
tehdään sähköisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja 
kaupunginjohtajalle. 
  
Kuntalain 92 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa: 
  
1)   lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
  
2)   yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
  
3)   51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
  
Konsernipalveluiden viranhaltijapäätökset ajalta 28.7.-19.8.2025 
oheismateriaalina.  
  
Kaupunginhallitus ei voi käyttää otto-oikeuttaan keskusvaalilautakunnan 
(vaalilaki 14 §) päätöksiin, eikä niiden toimielinten ja viranhaltijoiden 
päätöksiin, joiden tiedoksisaannista on kulunut 14 vuorokautta. 
Kaupunginhallitus ei voi määräajan täyttymisen johdosta käyttää otto-
oikeuttaan päätösesityksessä mainittujen lautakuntien pöytäkirjoihin. 
  
Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitukselle on tullut tiedoksi lautakuntien 
pöytäkirjoja. Tiedoksi tulleet pöytäkirjat ovat luettavissa Mänttä-Vilppulan 
kaupungin internet-sivuilla: 
  
Sivistys- ja kulttuurilautakunta   - 
  
Kaupunkikehityslautakunta  - 
  
http://www.manttavilppula.fi/kaupunkipalvelut/hallinto-ja-paatoksenteko 
  

http://www.manttavilppula.fi/kaupunkipalvelut/hallinto-ja-paatoksenteko


 

 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä lautakuntien pöytäkirjat ja 

viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja päättää, että kuntalain § 92 mukaista 
otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös    
 
Oheismateriaali 

Täyttölupa yhteisötaiteilija 2, määräaikainen toimi 
Täyttölupa yhteisötaiteilija 1, määräaikainen toimi 
Täyttölupa koulunkäynninohjaajan määräaikaiseen toimeen / 
Savosenmäen koulu 
Täyttöluvan myöntäminen koulunkäynninohjaajan määräaikaiseen 
toimeen / Koskelan yksikkö 
Asiakirjojen hävittäminen / Mänttä-Vilppulan kaupungin arkisto 
Saatavien poistaminen 30.6.2025 mukaisesti tileistä 
Kuntajohtajapäiville osallistuminen 

 


