Kaupunginhallituksen vastaus arviointikertomukseen 2024

Kaupunginhallitus 25.08.2025

41/00.03.00/2025

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan vuoden 2024 osalta
pyytanyt kaupunginhallitukselta vastauksia alla oleviin kolmeen havaintoon
valtuustolle vastattavaksi valtuuston kokouksessa 26.5.2025 §:ssa 40.
Kunkin kysymyksen alle on annettu kaupunginhallituksen vastaus
kysymykseen.

Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginhallituksen on annettava valtuustolle
lausunto toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.
Tarkastuslautakunta toivoo kaupunginhallituksen vastinetta valtuustolle
seuraaviin asioihin:

1. Milla tavoin Yrke Kiinteistot Oy:n ja MW-Kehitys Oy:n
tavoiteasetantaa tullaan muuttamaan, jotta tavoitteet mittaisivat
yhtididen suoriutumista?

Vastaus:

Konserniin kuuluvien tytaryhtididen toimintaa ohjaa ja tulosvalvonnan
vastuu on hallintosdannon ja kuntalain mukaan konsernijohdolla.
Tarkastuslautakunta on aiemmin edellyttanyt, etta tytaryhtididen kanssa
tehdaan sopimukset ja sopimuksessa maaritellaan myds yhtidille tavoitteet.
MW-Kehitys Oy:n ja Yrke Kiinteistot Oy.n omistajapohja ei ole
mahdollistanut yhtididen kanssa kokonaisvaltaisen palvelusopimuksen
tekemista. Asiasta on kayty neuvottelut vuoden 2024-2025 aikana osana
konsernikeskusteluissa ja aiemmin toteutetussa konserniselvityksessa
esiin nousseitten seikkojen takia ja kaupunki on paattanyt tehda
lunastustarjouksen MW-Kehitys Oy:n vahemmistéomistajille. Kun
yhtidé/yhtiét ovat kokonaan kaupungin omistuksessa voidaan naiden
kanssa tehda palvelusopimukset tarkoinkin tavoittein.

Yhtidille oli talousarviossa asetettu vuosikohtaisia tavoitteita, mika ohjasi
toimintaa ja asetti tavoitteita taloudelliselle kehitykselle. Talousarviossa
kaikille tytaryhtidille oli lisaksi asetettu seuraavat tavoitteet:

1. Mantta-Vilppulan kaupungin omistuksessa olevien yhtididen toiminta
on tarkoituksenmukaista ja liiketaloudellisesti kannattavaa.

2. Yhtidn tehtavat suoritetaan taloudellisesti ja tehokkaasti

3. Yhtidn ja kaupungin valiset keskinaiset toiminnan siirrot, palvelumallit ja
sopimukset on tarkastettu ja paivitetty

Konsernijohto seuraa naiden tavoitteiden toteutumista
konsernikeskustelujen, konserniraportoinnin ja yhtididen tulosseurannan
kautta. Lisaksi kaupunginjohtaja ja talousjohtaja tai hallituksen tai
valtuuston puheenjohtaja ovat osallistuneet sdanndllisesti konserniohjeen
mukaisesti yhtididen hallitusten kokouksiin, jolloin seuranta yhtion
tehtavien suorittamisesta on ajantasaista ja saannollista.

Yhtididen tulosseurantaa varten on kevaalla aloitettu muokkaamaan uusia
konsernikortteja, mitkda mahdollistavat aiempaa nopeamman ja myos
useammin toistuvan raportoinnin ja seurannan verraten nyt kaytossa
olleeseen malliin, etta yhtididen talouden ja toiminnan toteutumisesta on



Esittelija

raportoitu osavuosikatsausten yhteydessa. Konsernikortit ovat tulossa
kayttéon syykuussa ja sisaltavat vakioituja taloudellisia mittareita joilla voi
seura yhtididen toimintaa.

2. Miten Mantan Jaaareena Oy:n toiminnan jatkuvuus turvataan?
Vastaus:

Mantan Jadareena Oy:n osalta toimenpiteet ovat kesken yhtion
pienosakkaiden lunastuksen osalta. Yhtion taloudelliset vaikeudet
aiheuttavat sen, etta yhtio ei selvia vevoitteistaan ilman omistajan
tukitoimia. Kaupunki on muun muassa myontanyt yhtidn laskuille lisaa
maksuaikaa ja yhtidn lainoja on jarjestelty uudelleen.

Yrityksen hallituksen taytyy tilikauden aikana tai tilikauden jalkeen seurata
oman paaoman maaraa ja ilmoittaa viipymatta kaupparekisteriin, mikali
huomaa oman paaoman olevan negatiivinen. Yhtion hallituksen on myds
viipymatta mietittdva keinoja milla negatiivinen oma padoma voidaan
oikaista jalleen positiiviseksi.

Mantan Jadareena Oy on thnyt ilmoituksen kaupparekisteriin oman
paaoman menetyksesta tilinpaatdéksen 2024 valmistuttua. Yhtié on
todennut oman padoman menetyksen konsernikeskustelujen yhteydessa,
mutta ei ole tehnyt asiasta omistajalle erikseen ilmoitusta eritellyin
toimenpitein milla tilanne korjataan. Omistajana kaupunki on ryhtynyt
toimiin pienosakkaiden lunastamiseksi ja jarjestelyt yhtion tuottamien
palveluiden jarjestdmiseksi ovat kaynnissa.

3. Elinvoimaohjelman laatiminen on hyva edistysaskel, koska
ohjelmaan on dokumentoitu toimijoiden kaymia keskusteluja
kaupungin elinvoiman kehittiamisesta. Miten ohjelma tiivistetdan
sellaiseen muotoon, ettd sen vastuuttaminen ja valvonta on
realistisemmin toteutettavissa?

Vastaus:

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 22.4.2024 hyvaksytyssa
elinvoimaohjelmassa on eritelty neljaan teemaan liittyvat toimenpiteet
taulukkomuotoisesti. Jokaiselle toimenpiteelle on maaritelty vastuutaho ja
aikataulu. Elinvoimaohjelmaa toimeenpannaan toimialoilla ja otetaan
huomioon valmisteltaessa talousarvion toiminnallisia tavoitteita ja
toimenpiteita. Ohjelmalla on maaritelty myds mittarit, joiden toteutumista
toimenpiteiden ohella seurataan aktiivisesti kaupungin johtoryhmassa seka
elinvoimajaostossa. Elinvoimajaosto raportoi ohjelman toteutumista
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle saannéllisesti, vahintaan
kaksi kertaa vuodessa.
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