Kaupunginjohtajan tehtavien hoitaminen kesdn 2025 vuosiloman aikana

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 148

Esittelija

Paatdsesitys

Kasittely kokouksessa

Paatos

Kaupunginjohtajalle on mydnnetty vuosilomaa ajalle 27.6. — 28.7.2025.
Hallintosaannoén 3. luvussa 15 §:ssa todetaan seuraavaa:
Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen kaupunginjohtajan
tehtavid hoitaa hallintojohtaja tai molempien poissa ollessa virkaialtdan
vanhin palvelualuejohtaja tai muu kaupunginhallituksen maaraama
viranhaltija.

Hallintojohtajan vuosiloma ajoittuu samalle ajanjaksolle kaupunginjohtajan
kanssa. Taman vuoksi kaupunginjohtajalle tulee maarata
kaupunginjohtajan tehtavien hoitamiseksi joko virkaialtdan vanhin
palvelualuejohtaja tai muu kaupunginhallituksen maaradma viranhaltija.

Kaupunginjohtajan tehtavia hoidetaan kesan 2025 vuosiloman ajalla
seuraavasti:

Sivistysjohtaja ajalla 23.6. — 29.6.2025
Tietohallintopaallikk6 ajalla 30.6. — 13.7.2025
Kaupunkikehitysjohtaja ajalla 14.7. — 20.7.2025
Talousjohtaja ajalla 21.7. — 27.7.2025

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Marika Ala-Herttuala

Kaupunginhallitus paattaa kaupunginjohtajan tehtavien hoitamisesta
kesaloman 2025 osalta esittelytekstissa esitetyn mukaisesti.

Kaupunginjohtaja Anne Heusala ilmoitti olevansa esteellinen
(osallisuusjaavi) ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus 02.06.2025 § 199

317/01.01.03/2025

Esittelija

Paatdsesitys

Kaupunginhallitukselle esitellaan ylimaaraisena asiana seuraavaa:
Kaupunginjohtajan vuosiloma on mydnnetty ajalle 23.6. — 28.7.2025.

Kaupunginjohtajan loman aikanamahdollisesti tapahtuvien yllattavien
tilanteiden, esim. sairastumisten, varalle kaupunginhallituksen
puheenjohtajalle on syyta antaa oikeus muuttaa tarvittaessa
sijaistusjarjesteya.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Marika Ala-Herttuala

Kaupunginhallitus paattaa
1. ottaa asian kasiteltavaksi ylimaaraisena asiana,
2. korjata kaupunginjohtajan loma-ajan 23.6.-28.7.2025 ja
3. antaa kaupunginhallituksen puheenjohtajalle oikeuden paattaa
tarvittaessa kaupunginjohtajan kesan 2025 vuosiloma-ajan
sijaisuusjarjestelyjen muutoksista.



Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



