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Tausta

Elinvoimaohjelma perustuu kaupunkistrategiaan

Kaupungin elinvoimaohjelma on osa kaupunginvaltuuston
hyvaksymaa kaupunkistrategiaa. Kaupungin visio on: "Sujuvaa
elamaa ja elinvoimaa kansainvalisessa kulttuurin keskuksessa”.
Yhtena kaupungin tavoitteena on elinvoimainen ja osaava
koulutuskaupunki. Elinvoimaohjelma tasmentaa kuntastrategian
linjauksia ja toimii apuna kunnan paatdoksenteossa ja strategian
toteuttamisessa eri toimialoilla. Elinvoimaohjelman teemat ja niihin
liittyvat karkitoimenpiteet on johdettu strategian nakokulmista.

Elinvoimaisessa taidekaupungissa on veto-ja pitovoimaa

Mantta-Vilppulan elinvoimatyota toteutetaan rohkeasti, luovasti ja
yhdessa. Kaupunki toimii mahdollistavana kumppanina pai-
kallisten toimijoiden ja sidosryhmien kanssa elinvoiman
edistamiseksi. Elinvoimaohjelmalla tavoitellaan laaja-alaisesti
elinvoimaista Mantta-Vilppulaa, joka houkuttelee uusia yrityksia,
asukkaita ja osaajia ollessa samaan aikaan pitovoimainen
paikkakunta nykyisille asukkaille ja toimijoille asua, eldaa jayrittaa.
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Muita elinvoimaohjelman karkiteemoihin liittyvia
ohjelmia ja suunnitelmia

Kaupungin hankintaohjeet
Kulttuuristrategia 2019 — 2029
Matkailuohjelma 2024-2028
Elinkeinostrategia 2017-2026
Mantta-Vilppulan kehityskuva 2012

Taidekaupungin liikenteen kehittamissuunnitelma
2018

Kulttuuripuu -kulttuurikasvatusohjelma 2021-2024
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MANTTA-VILPPULA

monamae - Mantta-Vilppulan elinvoimaohjelma

Yritysmyonteinen
ajattelutapa -
yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman
ja hyvinvoinnin vetureina

Kehittyva ja osallistava
koulutusymparisto

Vahva Taidekaupunki-

Monipuolisen asumisen

mahdollistaja brandi

osaamisen ja yritysten
tarpeisiin

1. Houkuttelevien 6. Kaupungin yrityspalveluiden 10. Asumispolitiikan ja 15. Taiteen ja historian nakyviksi
oppimisymparistdjen kehittaminen kaupunkirakenteen linjausten tekeminen kaupunkikuvassa ja
kehittaminen ) o pdivittaminen maisemassa

7. Yritysmyonteisyyden

2. Lukion markkinointihankkeen kehittdiminen kaupungin 11. Uuden asukkaan sijoittuminen ja 16. Taidekaupunki-brandin
suunnittelu ja toteutus hallinnossa ja paatoksenteossa kotiutuminen vahvistaminen ja

3.  Yrittajyyskoulutuksen ja - 8.  Yritysten verkostoitumisen 12. Taidekaupungin viihtyisan, siistin markkinoinnin kehittaminen
kasvatuksen kehittdminen tukeminen ja houkuttelevan ymparisto 17. Matkailun kehittdminen

o i . i kehittdminen ja siita

4. Oppilaitosten, opiskelijoiden ja 9. Yritystensijoittumisen huolehtiminen 18. Tapahtumayhteistydn
yrittdjien yhteis-tyon edistdminen kehittaminen
kehittdaminen 13. Monipaikkaisen tyon

mahdollistaminen ja
monipaikkaisuuden
hyédyntaminen

5.  ”Koko kyla kasvattaa”

14. Kaupungin saavutettavuudesta
huolehtiminen
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Kehittyva ja osallistava koulutusymparisto
osaamisen ja yritysten tarpeisiin




MANTTA-VILPPULA

—
tied TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten

tarpeisiin

Kuvaus

Houkuttelevien oppimisymparistéjen kehittaminen

Kouluverkkoselvityksen laadinta ja toimeenpano

Aikataulu

2023-2025

Vastuutaho

Sivistysjohtaja

Kumppanit

SASKY, MW-Kehitys Oy

Asia vieddan
valtuustolle paatettavaksi
5/2025.

Ty
-

Kaupungin koulujen markkinointi ja palveluista viestiminen

2024-> jatkuva

Lukion rehtori

12.5.2025
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- MANTTA-VILPPULA
A TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten
tarpeisiin
Aikataulu Vastuutaho Kumppanit Arvio

Kuvaus

Houkuttelevien oppimisymparistojen
kehittaminen

Opistojen markkinointi (Autere) 2024 --> jatkuva Kulttuuri- ja vapaa-
aikapaallikko

Sivistysjohtaja

Lukion ja SASKY:n markkinointihankkeen
suunnittelu ja toteutus

Monikanavainen markkinointiviestinta 2. 2024 - > jatkuva Lukion rehtori SASKY,

asteen oppilaitoksista Kaupunkimar
kkinointi,
TAMK

12.5.2025




A MANTTA-VILPPULA
dizd TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten
tarpeisiin

Kuvaus Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Lukion ja SASKY:n markkinointihankkeen suunnittelu ja toteutus

Urapolkutarinoiden kokoaminen 2. asteen oppilaitoksista 2024- > jatkuva | Lukion rehtori SASKY, Kolmas sektori,

valmistuneilta urheiluseurat, TAMK
Tarinoita hyodynnetaan
somessa jaesittelyissa
(kaynnissa lukiossa ja
SASKY:ssa).

Kaksois- ja kolmoistutkintojen joustavuus ja mahdollistaminen 2025-> jatkuva Lukion rehtori SASKY

utkinnon joustavat mallit
iela suunnittelussa.
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A MANTTA-VILPPULA
iitd TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten
tarpeisiin

Kuvaus Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Yrittdjyyskoulutuksen ja -
kasvatuksen kehittaminen

Yrittdjyyskoulutuksen ja - 2024 - sivistysjohtaja ja rehtorit | 4H-kerho, SASKY, TAMK,
kasvatuksen kehittaminen Autere-opisto

kaikille koululaisille
esiasteelta alkaen

Yrittdjyyskasvatus asetetaan koulujenvuosisuunnitelman
tavoitteeksi lukuvuodelle 2025-26.

Kulttuuritoimijoiden ja 2024 - Kulttuuri- ja vapaa- SASKY, TAMK, Serlachius-
taiteilijoiden aikapaallikko museot
yrittajyyskoulutuksen ja
tuotanto-osaamisen
kehittaminen.

Toimijoiden palvelumuotoilun koulutus kaynnistetty 3/2025,
jatkuu.

12.5.2025 8
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AIDE
tied TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten

tarpeisiin

Oppilaitosten,

opiskelijoiden ja yrittdjien
yhteistyon kehittaminen

Harjoittelu- ja 2024 - Tyollisyyspalvelupaalli | MW-Kehitys Oy, Yhteistyo kdynnissa tyollisyysalueen, MW-Kehityksen ja oppilaitosten kanssa.
kesatyopaikkojen seka kko Yrittdjajarjestot, Toimintamallin rakentaminen vuoden 2025 aikana.

oppisopimusyhteistyon SASKY,

lisadminen/mahdollistami Kaupunkimarkkin

nen ointi, TAMK

Valmistuneiden ja 2024 - Tyollisyyspalvelupdalli | Yrittdjajarjestot,

valmistuvien opiskelijoiden
rekrytointitilaisuuksien
jarjestaminen

kko

MW-Kehitys Oy,
SASKY, TAMK,
Leader PoKo

12.5.2025




MANTTA-VILPPULA

tied TAIDEKAUPUNKI

Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten

tarpeisiin

Kuvaus Aikataulu

Oppilaitosten,
opiskelijoiden ja yrittajien
yhteistyon kehittaminen

Tamkin kumppanuuden 2023-2025
laajempi hyodyntaminen

Vastuutaho

Sivistysjohtaja

Kumppanit

TAMK, MW-
Kehitys Oy

Amk-harjoittelijoiden/lopputyotekijoiden hyédyntamista edistettava

kaupungilla, yrityksissa jajarjestoissa.

12.5.2025
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Kehittyva ja osallistava koulutusymparistdo osaamisenja yritysten
tarpeisiin

”Koko kyla kasvattaa” Arvio

“Wurmitoiminnan ja | 2024~ | Siistysiohtaia Toteutuksessa: Entisten opiskelijoiden vierailut (lukio), ertaiskummit

opiskelijakummitoiminnan
vahva jalkauttaminen
koulutusasteille SASKY:ssa tutortoiminta, opiskeluhuoltoryhmat jaoppilaskuntatoiminta
kehitettavana.

Nuorisovaltuuston toiminnan kytkeminen koulutusasteiden toimintaan.

12.5.2025 11
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Yritysmyonteinen ajattelutapa -yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinninveturina
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AP MANTTA-VILPPULA
ik TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Kaupungin yrityspalveluiden kehittaminen

Yrityspalveluiden ja -neuvonnan 2024- MW-Kehitys Oy toimitusjohtaja Neuvontapalvelut aloittaville ja toimivilleyrityksille

toteuttaminen ja palveluista viestiminen Yrke Kiinteistot Oy toimitusjohtaja _

il LTS pavitysta + rahoitusneuvontaa 54 yritykselle
14520 F




MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Kaupungin yrityspalveluiden kehittaminen

Sujuvat kaavoitus-, tila-, tontti- ja 2024- Kaupunkisuunnittelupaallikko Kaupunkimarkkinointi
lupaprosessit
° Valmiit yritystontit ja Yrke Kiinteistot Oy

yritystonttimarkkinointi
° Tehokas ja sujuva palveluprosessi
Digitaalinen tonttiporssi

12.5.2025



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Kaupungin yrityspalveluiden kehittaminen

Digitaalisten palvelualustojen ja lomakkeiden | 2024-2025 Matkailukoordinaattori,

toteuttaminen mm. tontti-, toimitila- ja kaupunkikehitysjohtaja, MW-
matkailumarkkinoinnin osalta. Visit Kehitys Oy toimitusjohtaja, Yrke
Taidekaupunki -alustan hyédyntaminen. Kiinteistot Oy toimitusjohtaja

12.5.2025



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppani Arvio
t

Kaupungin yrityspalveluiden kehittaminen

Toissa Taidekaupungissa ja Visit Taidekaupunki

MW-Kehitys Oy toimitusjohtaja
-konseptien yllapito ja hydodyntaminen

Kuntapalveluiden palvelumuotoilun 2024-2025 Johtoryhma ja toimialat
kehittaminen




MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Kaupungin yrityspalveluiden
kehittdminen

Yritysten osaamisen Jatkuva MW-Kehitys Oy SASKY, TAMK,
kehittaminen raataloityjen yrittajajarjestot, Leader
koulutusten avulla. PoKo
Kehittdmishankkeiden 2024- MW-Kehitys Oy, SASKY, TAMK
toteuttaminen elinvoiman Yrke Kiinteistot Oy
lisadmiseksi
Sijoitu Taidekaupunkiin —hankehaku (AKKE)
12.5.2025
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AP MANTTA-VILPPULA
ik TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu

Kaupungin yrityspalveluiden
kehittaminen

Kiertotalouden, vihrean
siirtyman ja digitalisaation
edistdminen

Vastuutaho

Kaupungin
kaavoitus, MW-
Kehitys Qy, Yrke
Kiinteistot Oy

Kumppanit

TUNI, SASKY, KiPi, Leader
PoKo

12.5.2025
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MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu  Vastuutaho Kumppanit Arvio

Yritysmyonteisyyden kehittaminen kaupungin hallinnossa ja

paatoksenteossa

Yritysvaikutusten huomioiminen pa4tdksenteossa Jatkuva Kaupunginhallitus ja lautakunnat Kaupunkikehityslautakunn

Yritysten kuuleminen ja toiminnan kehittdminen palautteen perusteella | Jatkuva Kaupunkikehitysjohtaja MW-Kehitys Oy, Mantinja | Elinvoimajaos on foorumi

Vilppulan Yrittdjatry _

Mahdollistetaan hankintojen toteutusta paikallisilta toimijoilta 2024-2026 | Talouspaallikko MW-Kehitys Oy, Mantin ja | Hankintakalenterin'

. Markkinavuoropuhelun tehostaminen paikallisten toimijoiden Kaupunkikehitysjohtaja Vilppulan Yrittdjat ry, Maa-ja _
kanssa Sivistysjohtaja metséataloustuottajain _
Hankintojen nakyvaksi tuominen keskusliitto -

Hankintakalenteri

Vaihtoehtoista alustaa
tutkitaan.

12.5.2025




MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Yritysmyonteisyyden
kehittaminen kaupungin
hallinnossa ja paatoksenteossa

Yrittajien hallituksen, 2024-2026 Kaupunginhallitus Méntan ja Vilppulan Yrittajéyhdistys ja kaupungin johtoryhma ovat kokoontuneet viimeksi

kaupunginhallituksen ja Elinvoimajaosto Yrittdjat ry
elinvoimajaoston yhteispalaverien
jarjestaminen ja vuorovaikutuksen
vakiinnuttaminen

Elinvoimalupaus valmistelussa.

Yritysten verkostoitumisen
tukeminen

Edistetdan yrittdjien keskinaista 2024 - MW-Kehitys Oy Mantan ja Vilppulan
yhteistyota toimitusjohtaja Yrittajat ry, Leader PoKo

12.5.2025 20



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Yritysmyonteinen ajattelutapa - yrityspalveluiden
kehittaminen elinvoiman ja hyvinvoinnin veturina

Toimenpide

Yritysten sijoittumisen
edistaminen

Aikataulu

Vastuutaho

Kumppanit

Tarjotaan asiantuntija-apua Jatkuva MW-Kehitys Oy Leader PoKo TEHTY JAJATKUVA
pritysten mvestomtanideisa fomisiontars “Hankkeita kaikkin tarkeisin rahoittajaorganisaatioihin + yhteydet
Yritys- ja teollisuusalueiden Jatkuva Kaupunkikehitysjoht | MW-Kehitys Oy
saavutettavuus kolmella taajama- aja
alueella
Mustalahden alueen kehittdminen | 2024-2026 Kaupunkikehitysjoht | MW-Kehitys Oy, Nélkékallion kaava hyviksytty maaliskuussa2025.
aja Yrke Kiinteistot Oy ) )
Mustalahdenkadun tonttien saavutettavuutta parannetaan par’aikaa
katua jatkamalla.
PIRELY:n kanssa edistetty Kt56/58 (kiertoliittyma ja sillan poisto)
investointihanketta. Rakennussuunnittelu alkanut.
Sassin alueen kehittaminen 2024-2026 Kaupunkikehitysjoht | MW-KehitysOy, | [EntOpaIKanIrakennUSIupahaKemusIRyVaKayEty2/20251
> o Tontteja myynnissa hangaarin aheisyydess.

12.5.2025
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MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide Aikataulu  Vastuutaho Kumppanit

Asumispolitiikan ja kaupunkirakenteen
linjausten paivittaminen

Asumisohjelman paivittdaminen 2024 Kaupunkikehitysjohtaja Projektin nimetdan tyéryhma ja tydskentelyn on maara alkaa
Koskelantalot Oy toimitusjohtaja syksylla 2025.

Mantta-Vilppulan kehityskuvan (2012) 2025-2026 | Kaupunkikehitysjohtaja Projekti suunnittelussa Suomen kylat Ry:n kanssa.

paivittaminen

Uuden asukkaan sijoittuminen ja kotiutuminen

Muuttajan tervetuloa-paketti Matkailukoordinaattori SASKY,
° Tietopaketti Johtoryhma jarjestot,
° Etusetelit ja paikallisten yrittdjien MW-Kehitys _
alennuskupongit tms. Oy,
Palvelumainos Yrittajajarjes _
Harrastusmahdollisuuksien esittelyt tot, _
e  Uuden asukkaan tilaisuudet Koskelantalo | kooditus). Alennuskuponkikaytdnnét suunnittelussa.
t
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MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide Aikataulu  Vastuutaho

Uuden asukkaan sijoittuminen ja kotiutuminen

Kumppanit  Arvio

Tarjotaan ja edistetdan kausiasukkaille vapaa-ajan Kaupunkisuunnittelupaallikko

asunnon kayttotarkoituksen muutosta vakituiseen Rakennustarkastaja
asuntoon

Tyosuhdeasumisen edistaminen 2024 - Koskelantalot Oy toimitusjohtaja

12.5.2025



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide

Taidekaupungin viihtyisan, siistin

ja houkuttelevan ympariston
kehittaminen ja siita
huolehtiminen

Aikataulu

Vastuutaho

Kumppanit

Keskusta-alueiden yleisilmeen 2024 Infrapalvelupaallikkd Tilapalvelut
kehittdaminen
° Yleisalueiden kunnossapidon _
strategian luominen ja Sisdantulokyltit asennuksessa 5/2025.
toimenpideohjelman
kayttoonottaminen
° Kaupunki huolehtii kylteista ja
opasteista
Vilppulan Asemaseudun 2023-2024 Kaupunkikehitysjohtaja Vaylavirasto | Aluetta rakennettu pihan liikennejérjestelyilld jataideteoksella.
kehittaminen Rakennusten maalaukset ja makasiinin katon uusinta kesken
(Vaylavirasto).
Yhteiséllisten vuotuisten 2024 - Infrapalvelupééllikko, Kulttuuri- | Yhdistykset ja | Kaupunki'mukana Miljoona roskapussia ~kampanjassa kevaalla 2024,
talkootapahtumien jarjestaminen ja vapaa-aikapaallikko jarjestot,
Méntanja | Koko kaupungin talkootapahtuma jarjestetty 4/2025.
Vilppulan
Yrittajat ry

12.5.2025
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MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Monipaikkaisen tyon
mahdollistaminen ja
monipaikkaisuuden
hyédyntaminen

Etatyoskentelytilojen 2024 - Kiinteistopaallikko Tilamuutokset tekematta Mantdan padssa muuttuvien vuokralaisten
mahdollistaminen ja tarjoaminen vuoksi. Vapautuvien toimistotilojen kayttd Vilppulassatutkinnassa.

Erinomasten jatkuva Johtoryhma Fimonet Oy, | Markkinoitu. Osa Jatkuveaoperativista toimintaa.

tietoliikenneyhteyksien Kaupunginhallitus Poko ry.
hyodyntaminen
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MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide Aikatau Vastuutaho

[7]

Kaupungin
saavutettavuudest
a huolehtiminen

Julkisten
liilkenneyhteyksien
ja lahijuna-
/raideliikenteen
varmistaminen ja
liikenteen
ketjuajattelun
kehittdminen

Kaupunkisuunnittelupaallikko
Kaupunkikehityslautakunta

Kumpp Arvio
anit

ELY-
keskus

Opiskelijoiden viikonloppuliikenteen juna-taksi toimintoon varattu rahat 2025. Testattu jo aiemmin.

niiden on syyta olla

nahtavana.

N
~



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Monipuolisen asumisen mahdollistaja

Toimenpide Aikatau Vastuutaho Kumpp Arvio
lu anit

Kaupungin

saavutettavuudest

a huolehtiminen

Linja-autojen Kaupunkikehitysjohtaja
liityntapysakaointi 2025
Ratakatu-
Virkamiehenkatu
toteuttaminen
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Vahva Taidekaupunki-brandi

Toimenpiteet

Taiteen ja historian nakyvaksi
tekeminen kaupunkikuvassa ja
maisemassa

Aikataulu

Vastuutaho

Kumppanit

Taiteen ja Taidekaupunki-brandin Jatkuva Kulttuuri- javapaa- | Serlachius-museo, Kuvataideviikot, Operaatio
esiintuominen kaupunkikuvassa aikapaallikko Pirkanmaa, Musiikkiopisto, Mantan
Autere-opiston musiikkijuhlat, Kolmas sektori (yhdistykset,
rehtori sirkus)
Sisaantulokyltteihin paikallisen taiteilijan
teospohja, toteutuksessa 5/2025.
Luovien alojen hubin 2024 Kulttuuri- ja vapaa- Jarjestofoorumi, MW-Kehitys Oy

selvittaminen

12.5.2025

aikapaallikko

Kaupungilla ei ole tallahetkelld kdaytdssa
monimuotoista omaa kulttuuritilaa. Tyhjien
tilojen hyédyntaminen kulttuurikaytdssa
suunnittelussa Yrke-Kiinteistdjen
yhteistyolla.
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Vahva Taidekaupunki-brandi

Toimenpiteet

Taidekaupunki-brandin

vahvistaminen ja
markkinoinnin
kehittaminen

Aikataulu

Vastuutaho

Kumppanit

markkinointikampanjat

Matkailun kehittdminen
Matkailuohjelman
paivittaminen ja
toimeenpano

2024

Matkailukoordinaattori

Taidekaupunki-brandin 2024-2025 | Kulttuuri- ja vapaa- Yrittajjajarjestd, MW-Kehitys Oy
nakyvyys aikapaallikko,

sisdantulovaylilla ja infrapalvelupaallikko

opasteissa

Rohkeat monikanavaiset | jatkuva Kaupunkimarkkinointi MW-Kehitys Oy, Matkailuyrittajat

Matkailuyrittajat

Opasteiden uusinta kdynnissa. Pysayttdjat ovat saapuneet.
Asennus kahteen nykyiseen paikkaan 2025 ja uutena Vilppulaan
mt 347/348 risteysalueelle.

Opasteita uusitaan ulkoilureiteille 2025.

Autereen-polkuun tukirahoitus 2025-26 hyvaksytty.

— 1252025
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Vahva Taidekaupunki-brandi

Toimenpiteet Aikataulu Vastuutaho Kumppanit

Tapahtumayhteistyon
kehittdminen

Tehokkaan ja 2024-2025 | Kulttuuri- ja vapaa- Jarjestéfoorumi Jarjestofoorumit ja rahoitusinfot toteutettu ja koulutuspolku -
yhteistyohon aikapaallikko -

perustuvan

tapahtumatuotannon Uutena tapahtumana Taidekaupungin Elokuvajuhlat 10/2025.
organisointi

Monikanavaisen 2024-2025 | Matkailukoordinaattori | Jarjestot, viestintaryhma, yrittajat

tapahtumaviestinnan
kehittdminen
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Jakauma

toimenpiteita
suoritteita
punainen

keltainen

vihrea m

Useimpiin toimenpiteisiin on monta suoritetta. Aloittamatta on kaksi suoritetta.
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Toimeenpano ja seuranta

Elinvoimaohjelmaa toimeenpannaan toimialoilla ja otetaan huomioon valmisteltaessa
talousarvion toiminnallisia tavoitteita ja toimenpiteita.

Kaupungin johtoryhma ja elinvoimajaosto seuraa aktiivisesti elinvoimaohjelman
toimenpiteiden ja mittareiden toteutumista seka arvioi sen mahdollisia
paivittamistarpeita. Seurantaa ja raportointia koordinoi elinvoimajaoston esittelija.

Elinvoimajaosto raportoi ohjelman toteutumisesta kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

1252020

35



MANTTA-VILPPULA
TAIDEKAUPUNKI

Mittari

Mittarit

Lahtotaso

Tavoitetaso

Uusin tieto

Rakennusvalvonnan lupamaarat yhteensa, kpl Tilinpaatos 31.12.2022 239 50 % vuoden 2022 luvista 225 (62/163)
(Joista rakennusluvat/toimenpideluvat) (99/100)
Tyollisten maara Tilastokeskus 31.12.2022 3442 Kasvaa/sailyy ennallaan 3250 (31.12.2023)
Tyopaikkojen maara Tilastokeskus 31.12.2022 3604 Kasvaa/sailyy ennallaan 3407
Tyottdmyysaste Tilastokeskus 01/2024 11,6 Koko maan tasoa alhaisempi 13,1 (2025Q1 480hl6, 455hl16
2024Q1)
Toisen asteen linjojen ja opiskelijoiden maara Tilinpaatos Lukuvuosi Lukio 130 Lukio 150 Lukio 163 (2024-2025)
2022-2023 SASKY 792 SASKY 800
Kokonaisnettomuutto, asukasta/vuosi Tilastokeskus 31.12.2023 +40 Nettomuutto paranee -54 (Tulo 349 Lahto 403, 2023)
Yritysten maara (yrityskanta) Tilastokeskus 2022 Q4 645 Muutos positiivinen 653 (2024Q4)
Yhteisoverotulon maara, euroa Tilinpaatos 2023 3486 520 YhteisOveron maara kasvaa 5092 965 (2024)
Keskiarvo elinkeinopolitiikan Yrittdjien 2022 2,88 Ylittda Pirkanmaan kuntien 2,79 (Kokonaisranking 2024)
kokonaisarvosanojen keskiarvoista Kuntabarometri keskiarvon (3,08)
Elinvoimaindeksi sijoitus Alueiden 2023 241/293 Sijoitus paranee 224 (Alueiden tutkimus 2024)
tutkimus, WSP
Matkailukohteiden ja tapahtumien kavijamaara Matkailuohjelma, | 2022 89 920 kavijaa 12% kasvu vuoteen 2028

matkailun tulo- ja
tyollisyysselvitys

(plus
urheilutapahtumat

)

mennessa

12.5.2025
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Lisaksi seuraamme

* Tyopaikkaomavaraisuus. Tyopaikkaomavaraisuus ilmaisee alueella tydssakayvien ja
alueella asuvan tyollisen tyovoiman maaran valisen suhteen. Jos tyopaikkaomavaraisuus
on yli 100 %, on alueen tyopaikkojen lukumaara suurempi kuin alueella asuvan tyéllisen
tyovoiman lukumaara. Jos taas tyopaikkaomavaraisuus on alle 100 %, on tilanne
painvastainen. - (104,8, 2023)

* Vaestollinen huoltosuhde. Vaestollinen huoltosuhde on alle 15-vuotiaiden ja 65 vuotta

tayttaneiden maaran suhde 15-64 -vuotiaiden maaraan. - 0,22/0,78 (983/3508,
2025M03)

* Taloudellinen huoltosuhde. Taloudellinen huoltosuhde kuvaa tyottomien ja tyovoiman
ulkopuolella olevien yhteenlaskettua maaraa suhteessa tyollisten maaraan. - 1,85
([418+5603]/3250, 2023)
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