Kirjastopalvelupaallikdn rekrytointiprosessi

Sivistys- ja kulttuurilautakunta 19.03.2025 § 55

190/01.01.01/2025

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Kirjastopalveluissa vapautuu kirjastopalvelupaallikdn virka, kun nykyinen
kirjastopalvelupaallikko jaa elakkeelle. Kirjastoon tarvitaan uusi paallikko
viimeistdan 1.9.2025 alkaen.

Kirjastopalvelut on toteuttanut talouden tasapainottamisohjelman 2023-
2026 edellyttamat henkildéstdvahennykset seka sivistys- ja
kulttuurilautakunnan kirjastoverkkoselvityksen pohjalta paattamat linjaukset
palveluverkosta, palvelutasosta ja aukioloajoista (15.5.2024 § 75.)

Kirjastolaki (1492/2016) maarittaa kirjastoille laajan tehtavakentan
sivistyksen ja kulttuurin peruspalveluina. Kirjastolain 17 §:n mukaan
kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtavaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjastojen
tehtaviin ja toimintaan.

Kirjastopaallikdn virka on suunniteltu julkisesti haettavaksi 1.-27.4.2025
valisen ajan. Haastattelutydéryhmaan esitetdan sivistys- ja
kulttuurilautakunnan nimeama edustaja, sivistysjohtaja ja kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikko.

Valmistelu ja lisatiedot:
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikké Antti Korkka
antti.korkka@taidekaupunki.fi, p. 044 4288 210

Sivistysjohtaja Kari Tolonen

Sivistys- ja kulttuurilautakunta paattaa

1) asettaa kirjastopaallikdn viran julkisesti haettavaksi ajalle 1.-27.4.2025
2) haastatteluryhmaan kuuluvan lautakunnan nimeaman edustajan,
sivistysjohtajan ja kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon

3) nimeta haastatteluryhman lautakunnan edustajan ja varajdsenen

4) kirjastopalvelupaallikon valinnasta 21.5.2025.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivistys- ja kulttuurilautakunta nimeaa edustajakseen haastatteluryhmaan
Mika Ruohosen ja varajaseneksi Moona Radyn.



