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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätietoja 
Läsnä Ala-Herttuala 

Marika 
17:00 - 21:03 puheenjohtaja  

 Lampinen Arto 17:00 - 21:03 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Happonen 
Teemu 

17:00 - 21:03 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Innanmaa Jyrki 17:00 - 21:03 varajäsen  
 Lehtinen Arto 17:00 - 21:03 jäsen  
 Peltola Janne 17:00 - 21:03 jäsen  
 Pietiläinen Anna-

Kaisa 
17:00 - 21:03 jäsen  

 Päivärinta Sari 17:00 - 21:03 jäsen  
 Välimäki Auli 17:00 - 21:03 jäsen  

 
     
Muu Pirttilahti Arto 17:00 - 21:03 valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Jatkola Jussi 17:00 - 20:45 valtuuston 
1.varapuheenjohtaja 

 

 Kuronen Marko 17:00 - 21:03 valtuuston 
2.varapuheenjohtaja 

 

 Heusala Anne 17:00 - 21:03 kaupunginjohtaja  
 Hietaniemi Anitta 17:00 - 21:03 hallintojohtaja  
 Oksanen Hanna-

Maija 
17:00 - 21:03 talousjohtaja  

 Tolonen Kari 17:00 - 17:05 sivistysjohtaja  
 Kovanen Kasper 17:00 - 17:08 asiantuntija  

 
 
  
Poissa Anttila Mira 

 
Kokoustauko  klo 18:33-18:40 
 
Käsitellyt asiat 42 - 65 §:t 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 
 
 Marika Ala-Herttuala    Arto Lampinen Anitta Hietaniemi 
 puheenjohtaja              puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
                                      § 52 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 21.2.2025 
 
 
 Arto Lehtinen  Janne Peltola 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan on ollut yleisesti nähtävillä 
 

Kokouksen pöytäkirja on nähtävillä Mänttä-Vilppulan kaupungin 
verkkosivuilla Kuntalain 140 §:n mukaisesti alkaen 24.02.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 42    
      

 
Hallintosäännön 137 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 43    
      

Hallintosäännön 149 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen 24.2.2025 
alkaen nähtävänä kaupungin verkkosivulla siten kuin kuntalain 140§ :ssä 
tarkemmin säädetään. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Arto Lehtinen ja Janne Peltola samalla he 
toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kokousasioiden käsittelyjärjestys 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 44    
      

Hallintosäännön 139 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää hyväksyä asioiden käsittelyjärjestyksen 
esityslistan mukaisena. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Mustanlahden teollisuusalueen asemakaavan laajennus, Nälkäkallion alue / Hyväksymisvaihe 
  
Tekninen lautakunta 23.08.2022 § 96  
  
 

Kaavatyö käynnistetään, jotta saadaan kaupungille uusia teollisuustontteja 
Mustalahden alueelle hyvien tieyhteyksien äärelle. Kantatieyhteydet tulevat 
tulevaisuudessa paranemaan Mustalahden kiertoliittymän myötä.  Kaavan 
vireilletulosta on ilmoitettu kaavoituskatsauksen yhteydessä 2021.  

 
Asemakaavan tavoitteena on laajentaa teollisuusaluetta kantatie 56 varrella. 
Kaupungilla on Mustalahden teollisuusalueella tarjolla enää vain muutama 
tontti. Suunnittelualue on kokonaisuudessaan kaupungin omistuksessa. 
Sisältötavoitteet tarkentuvat kaavatyön edetessä. 
 
Kaavoituksen ensimmäisenä työvaiheena on osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman käsittely.  
 
Toimivalta: Hallintosääntö 24 § kohta 4 Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) 
ja kiinteistönmuodostamislain mukaiset asiat.  
Hallintosääntö 28 §; Tekninen lautakunta vastaa kaavoituksen palveluista.  
 
Valmistelija: kaupunkisuunnittelupäällikkö Julia Virtanen 
puh. 044 035 4320, julia.virtanen@taidekaupunki.fi 

 
 

Esittelijä Tekninen johtaja vt. Julia Virtanen 
 

Päätösesitys Tekninen lautakunta esittää, että kaupunginhallitus  
 
- hyväksyy 14.7.2022 päivätyn osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
koskien Mustalahden teollisuusalueen asemakaavan laajennusta  
 
- asettaa sen julkisesti nähtäville MRL 63 §:n sekä MRA 30 §:n mukaisesti 
ja pyytää siitä tarvittavat viranomaislausunnot. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen. 
 
 
Kaupunginhallitus 05.09.2022 § 229  
  
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 

 
- hyväksyä 14.7.2022 päivätyn osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
koskien Mustalahden teollisuusalueen asemakaavan laajennusta 
 
- asettaa sen julkisesti nähtäville MRL 63 §:n sekä MRA 30 §:n mukaisesti 
ja pyytää siitä tarvittavat viranomaislausunnot. 

 



 

 

Käsittely kokouksessa Tekninen johtaja Julia Virtanen selosti asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 Merkittiin, että Julia Virtanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

jälkeen klo 18:31. 
 
Kaupunkikehityslautakunta 19.03.2024 § 40  
  
 

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma oli nähtävillä 27.9 – 28.10.2022. 
Palautetta antoivat Pirkanmaan ELY-keskus, Fingrid ja MW-Kehitys.  
 
MW-Kehitys käynnisti hanketyönä vuonna 2022 Mustalahden 
teollisuusalueen ja siellä toimivien yritysten toimintaan liittyviä 
energiaselvityksiä.  Hankkeessa kartoitettiin kiertotalouden, logistiikan ja 
uusiutuvien energialähteiden, kuten esimerkiksi aurinkoenergian 
kehittämismahdollisuuksia. Mustalahden Nälkäkallio, uusi laajennusalue, 
otettiin mukaan hankkeeseen. Kaavatyö keskeytettiin hankkeen ajaksi, 
jotta suunnittelussa voitaisiin hyödyntää hankkeessa saatuja tuloksia. 
Hanke valmistui loppuvuonna 2023.  
 
Kaavoitettava alue on pääosin hakattua metsäaluetta kantatie 56 varrella,  
länsireunalla kulkee voimajohtolinja. Keskellä aluetta sijaitsee vanha 
johtoaukko, jossa kulkee latu- ja moottorikelkkareitit.  
 
Mänttä-Vilppulan keskustaajaman osayleiskaavan mukaan alueelle ja sen 
välittömään läheisyyteen ei sijoitu arvokkaita luontokohteita. 
Osayleiskaavaa tarkentava luontoselvitys tullaan tekemään kesällä 2024. 
 
Kaavoituksen sisältötavoitteena on luoda edellytykset kiertotalouden ja/tai 
logistiikan toimialojen yrityksille sekä mahdollistaa uusiutuvien 
energiamuotojen, kuten aurinkoenergian hyödyntäminen.  
 
Mustalahden asemakaavan laajennus, Nälkäkallion asemakaavaluonnos 
on valmistunut päiväyksellä 11.3.2024.  
 
Kaava-alueen pinta-ala on yhteensä 10 ha, josta teollisuustonttien osuus 
on yhteensä noin 6,2 ha. Alueelle on osoitettu 4 kpl suuria (1 - 1,5 ha) ja 6 
kpl pienempiä tontteja (noin 2500 – 3800 m2). Tontit voidaan lohkoa 
tarvittaessa pienemmäksi tai yhdistää suuremmiksi. Kaava-alueen itäisin 
tontti on suunniteltu ympäriajettavaksi myös pidemmällä 
ajoneuvoyhdistelmällä. Alueella tulee selvittää mahdollisuus uusiutuvan 
energian käyttöön sekä rakennusten,varastojen ja katosten suuntauksessa 
tulee huomioida aurinkoenergian hyödyntämismahdollisuudet.  
 
Kaavaratkaisussa on pyritty korostamaan tonttien joustavaa käyttöä 
(ohjeelliset tonttien rajat ja rakennusalat), saavutettavuutta sekä sujuvaa 
liikennöitävyyttä (kuorma-autolla liikkuminen ja kääntyminen, tienvarren 
pysäköintialue). Alue liittyy kantatiehen yhden liittymän kautta. Katualueelle 
ja sitä reunustaville suojaviheralueille voidaan sijoittaa hulevesirakenteita. 
Hulevesisuunnitelma on erillisenä liitteenä.  
 
Yleinen latureitti / moottorikelkkareitti on osoitettu kaupungin omistamalle 
maa-alueelle teollisuustonttien pohjoispuolelle. Reitistön linjaus 
tarkistetaan maastossa kesällä 2024. Länsipuolella kulkee 110 kV:n 
voimajohtoalue. 
 



 

 

Nälkäkallion alue täydentää kantatie 56 varressa alue- ja 
yhdyskuntarakennetta maakunta- ja yleiskaavassa esitettyjen tavoitteiden 
mukaisesti. Kaava lisää kaupungin elinvoimaisuutta, elinkeinojen 
kehittämisedellytyksiä ja työllisyyttä. Alue sijaitsee olemassa olevien 
liikenne- ja teknisen huollon verkkojen läheisyydessa sekä mahdollistaa 
kestävien liikkumismuotojen, kuten kävelyn, pyöräilyn ja joukkoliikenteen 
hyödyntämisen, joten alueen ilmastovaikutuksia voidaan pitää vähäisinä. 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 24 § kohta 4; Kaupunginhallituksen tehtävät ja 
erityinen toimivalta. Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) ja 
kiinteistönmuodostamislain mukaiset asiat. 

 
Valmistelija ja lisätiedot:  
kaupunkisuunnittelupäällikkö Julia Virtanen 
julia.virtanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 035 4320 
 

Esittelijä Kaupunkikehitysjohtaja Ville Keränen 
 

Päätösesitys Kaupunkikehityslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se 
 
1. hyväksyy Mustalahden Nälkäkallion asemakaavaluonnoksen 
päiväyksellä 11.3.2024,   
 
2. asettaa asemakaavaluonnoksen MRL 63§:n sekä MRA 30§:n 
mukaisesti julkisesti nähtäville ja 
 
3. pyytää siitä tarvittavat viranomaislausunnot. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkittiin, että kokousasia tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 25.03.2024 § 76  
  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää, että se  

 
1. hyväksyy Mustanlahden Nälkäkallion asemakaavaluonnoksen 
päiväyksellä 11.3.2024; 
 
2. asettaa asemakaavaluonnoksen MRL 63§:n sekä MRA 30§:n 
mukaisesti julkisesti nähtäville ja 
 
3. pyytää siitä tarvittavat viranomaislausunnot. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 
 
Kaupunkikehityslautakunta 08.10.2024 § 123  
  
 

Nälkäkallion asemakaavaluonnos oli nähtävillä 15.4.-20.5.2024. Palautetta 
antoivat Pirkanmaan ELY-keskus, Pirkanmaan maakuntamuseo, 
Keurusselän ympäristösuojelujaos, Fingrid, MW-Kehitys sekä Mäntän ja 
Vilppulan Yrittäjät. Pirkanmaan liitto ilmoitti, ettei se anna lausuntoa.  



 

 

 
Lausuntoihin ja mielipiteeseen on laadittu vastineet (liitteenä kooste 
3.9.2024). Näiden johdosta on tehty muutoksia ja täydennyksiä 
kaavaratkaisuun seuraavasti:  
 
- kesällä on kartoitettu latu- ja moottorikelkkareittiä ja siirretty se 

kulkemaan alueen itärajalle, 
- länsipuolella kulkevan voimajohtojen tilatarve on tarkistettu saadun 

lausunnon perusteella ja tarkennettu kaavamääräyksiä. 
 

Kaavaan liittyvä hulevesien hallintasuunnitelma on tarkistettu ja päivitetty. 
Lisäksi kaava-asiakirjoihin on lisätty kesällä tehty luontoselvitys. Alueelta ei 
löytynyt sellaisia arvoja, joilla olisi vaikutusta maankäyttöön. Arkeologinen 
inventointi valmistuu lokakuun alussa ja liitetään kaavan asiakirjoihin. 
 
Nälkäkallion asemakaavan luonnos on tarkennettu kaavaehdotukseksi 
päiväyksellä 8.10.2024. 
 
Seuraavana työvaiheena on maankäyttö- ja rakennuslain MRL 65 §:n ja - 
asetuksen MRA 27 §:n mukaisesti kaavaehdotuksen asettaminen 
virallisesti nähtäville (30 päivää), jolloin osallisilla on oikeus tehdä asiasta 
muistutus. Kaavaehdotuksesta pyydetään tarvittavat viranomaislausunnot. 

 
Toimivalta: Hallintosääntö 24 § kohta 4; Kaupunginhallituksen tehtävät ja 
erityinen toimivalta. Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) ja 
kiinteistönmuodostamislain mukaiset asiat. 

 
Valmistelija ja lisätiedot:  
kaupunkisuunnittelupäällikkö Julia Virtanen 
julia.virtanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 035 4320 

 
Esittelijä Kaupunkikehitysjohtaja Ville Keränen 

 
Päätösesitys Kaupunkikehityslautakunta esittää, että kaupunginhallitus päättää 

 
1. hyväksyä vastineet kaavaluonnoksesta saatuun palautteeseen,  
 
2. hyväksyä Nälkäkallion asemakaavaehdotuksen päiväyksellä 8.10.2024, 
 
3. asettaa Nälkäkallion asemakaavaehdotuksen julkisesti nähtäville MRL 
65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti sekä pyytää MRA 28 §:n mukaiset 
viranomaislausunnot. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti keskustelun jälkeen.
 Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 45    
848/10.02.03/2022    
 

Nälkäkallion asemakaavaehdotus on ollut julkisesti nähtävillä 6.11. -
9.12.2024. Lausunnon antoivat: Pirkanmaan ELY-keskus, Pirkanmaan 
maakuntamuseo, Keurusselän ympäristösuojelujaos ja Fingrid.  
Kaavaehdotuksesta ei jätetty yhtään muistutusta. 

  
Asemakaavaehdotukseen ei ole tehty muutoksia lukuun ottamatta vähäisiä 
teknisiä, lähinnä pohjakarttaan liittyviä tarkistuksia. Kaavaselostusta on 



 

 

täydennetty kaavan käsittelyä koskevilla tiedoilla. Korjattu kaavaehdotus 
on päivätty 19.12.2024 
 
Toimivalta: Hallintosääntö 24 § kohta 4 Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) 
ja kiinteistönmuodostamislain mukaiset asiat.  

  
Valmistelija ja lisätiedot:  
 
maankäyttöinsinööri Kasper Kovanen 
kasper.kovanen(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 797 2012 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. merkitä tiedoksi Nälkäkallion asemakaavaehdotuksesta annetut 
lausunnot. 
2. esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy Nälkäkallion 
asemakaavan päiväyksellä 17.2.2025. 

 
Käsittely kokouksessa: Maankäyttöinsinööri Kasper Kovanen selosti asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 1 Liite: Arkeologinen inventointi 23.10.2024 
Liite 2 Liite: Hulevesiselvitys 11.12.2024 
Liite 3 Mustanlahden asemakaava 19.12.2024 
Liite 4 Kaavaselostus 19.12.2024 
Liite 5 Liite: Luontoselvitys 13.9.2024 
Liite 6 Liite: Mustanlahden asemakaavan viitesuunnitelma 19.12.2024 
Liite 7 Liite: Palauteraportti 19.12.2024 
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Katiskalahdenkadun saneerauksen hankinnan käynnistäminen 
 
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 309  
  
 

Vuoden 2025 talousarvioon on esitetty määräraha Mäntän Katiskalahden 
saneeraukselle. 
 
Katu sijaitsee kaavoitetulla ja rakennetulla pientaloalueella. 
Asuinrakennukset katujen varsilla ovat pääosin omakotitaloja. 
Rakennuskohteen läheisyydessä on myös mm. uimaranta, venesatama 
sekä Mäntän seudun koulutuskeskus. Kadun päällysrakenne uusitaan 
kokonaisuudessaan. Kuivatusta parannetaan rakentamalla uutta 
hulevesiviemäriä sekä vanhaa hulevesiviemäriä uusimalla. Katujen 
valaistusta parannetaan vaihtamalla valaisimet LED -valaisimiksi. Kaduille 
rakennetaan myös hidasteita. Saneerattavan kadun pituus on noin 570 
metriä. Saneerattavan kadun osalla vesijohto uusitaan kokonaisuudessaan 
Mäntän Kaukolämpö ja Vesihuolto Oy:n toimesta samassa urakassa. 
 
Hankinta ylittää kansallisen kynnysarvon, joten hankinnasta tehdään 
ilmoitus julkisten hankintojen HILMA-palveluun. 
 
Saaduista hyväksyttävistä tarjouksista tulee valita kokonaistaloudellisesti 
edullisin tarjous. 
 
Hankinnan kilpailutusasiakirjojen luonnos esitellään hallituksessa.  
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
infrapalvelupäällikkö Arto Myllylä 
arto.myllyla(at)taidekaupunki.fi p. 050 033 3538 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys 1. Kaupunginhallitus päättää aloittaa Katiskalahdenkadun saneerauksen 
hankintamenettelyn, kaupunginvaltuuston talousarviopäätöksen saatua 
lainvoiman; 
2. kaupunginhallitus valtuuttaa infrapalvelupäällikkö Arto Myllylän 
valmistelemaan hankintaa ja laatimaan kilpailutusasiakirjan ja 
hankintailmoituksen HILMA-palveluun;  
3. kaupunginhallitus tekee päätöksen hankinnasta kilpailutuksen 
valmistuttua. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 46    
2304/02.08.00/2024    
 

Hankinnasta tehtiin Kansallinen hankintailmoitus 3.1.2025 HILMA-
palvelussa. Määräaikaan 31.1.2025 mennessä saatiin 7 tarjousta. 
Saapuneista tarjouksista tulee valita kokonaistaloudellisesti halvin 
hyväksyttävä tarjous, eli halvin tarjous, koska painoarvo tarjoushinnalle on 
100 %. 

mailto:arto.myllyla@taidekaupunki.fi


 

 

 
Halvimman hyväksyttävän tarjouksen on antanut Maanrakennusliike 
Manninen Oy kokonaishintaan 625.000,00 € (alv 0%). 
 
Maanrakennusliike Manninen Oy:n kanssa on pidetty 7.2.2025 
urakkaneuvottelu, jossa todettiin, että urakoisija on ymmärtänyt urakan 
sisällön ja sen toteutustavan. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
infrapalvelupäällikkö Arto Myllylä 
arto.myllyla(at)taidekaupunki.fi p. 050 033 3538 
 

Toimivalta: Hankintaohje kaupunginvaltuusto 16.12.2019 kohta 1.2. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
1. Valita Katiskalahdenkadun saneerauksen urakoitsijaksi halvimman ja 
hyväksyttävän tarjouksen antaneen Maanrakennusliike Manninen Oy:n 
kokonaishinnalla 625.000,00 € (alv 0%); 
2. Todeta, että sopimussuhde urakoitsijan kanssa syntyy 
urakkasopimuksen allekirjoituksilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 8 Tarjouspyyntö Katiskalahdenkadun saneeraus 
Liite 9 Tarjous Katiskalahdenkatu Maanrakennusliike Manninen Oy 
Liite 10 Saapuneiden tarjousten vertailutaulukko Katiskalahdenkatu 

mailto:arto.myllyla@taidekaupunki.fi
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Kaupungin avustukset vuonna 2025 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 47    
65/02.05.01.00/2025    
 

Vuoden 2025 Mänttä-Vilppulan kaupungin avustuksia jakavat 
kaupunginhallitus (yleisavustukset) sekä sivistys- ja kulttuurilautakunta 
(kulttuuri-, liikunta- ja nuorisoavustukset). 
 
Avustukset myönnetään sen perusteella, miten yhdistyksen toiminta vastaa 
kaupunginhallituksen päättämiä vuoden 2025 yleisperiaatteita ja 
myöntämiskriteerejä sekä sivistys- ja kulttuurilautakunnan erikseen 
päättämiä yleisperiaatteita ja myöntämiskriteerejä. Kaikki toimitila-
avustukset kuuluvat kaupunginhallituksen toimivaltaan ja päätöksentekoon. 
 
Avustusten hakuaika ja toimittaminen 
 
Avustusten suunniteltu hakuaika on 17.3.-14.4.2025 siten, että hakuaika 
päättyy 14.4.2025 klo 16.00.  
 
Hakijan tulee toimittaa hakemus kaupungin verkkosivuillaan osoittamalla   
sähköisellä hakulomakkeella. 
 
Toimivalta ja käytössä olevat määrärahat 
 
Hallintosäännön 23 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakuntien 
yleiseen toimivaltaan kuuluu, ellei muualla hallintosäännössä ole toisin 
määrätty, avustusten myöntäminen käyttösuunnitelmassa varattujen 
määrärahojen puitteissa toimielimen alaisella palvelualueella.   
 
Avustushaun yleisperiaatteet määrittelevät sen, miten avustuksia tulee 
hakea ja mihin avustuksia voidaan myöntää. Avustukset myönnetään sen 
perusteella, miten yhdistyksen/toimijan toiminta vastaa 
kaupunginhallituksen päättämiä myöntämiskriteerejä.  
 
Vuoden 2025 avustusten yleisperiaatteet 
 

• Avustuksia myönnetään ensisijaisesti mänttävilppulalaisille ja 
perustellusti myös muille Mänttä-Vilppulassa toimintaa järjestäville 
rekisteröidyille yhdistyksille ja yhteisöille.  

• Toimitila-avustusta voidaan hakea yleishyödyllisen yhteisön 
toimitilan kiinteistöveron maksamiseen. Kiinteistöjä koskevat 
avustukset rajataan niin, että yhdistyksen, jonka pääasiallinen 
tehtävä on kiinteistön ylläpito, avustussumma on korkeintaan 
kiinteistöveroa vastaava summa. Kiinteistön hallinnointiin, ylläpitoon 
ja korjauksiin ei myönnetä yleisavustuksia. 

• Kohdeavustusta haettaessa on esitettävä arvio kohteen menoista ja 
tuloista mukaan lukien muualta haetut/saadut avustukset ja 
yhdistyksen muu varainhankinta. 

• Yhdistysten vuosijuhliin ei myönnetä avustusta.  
• Avustushakemuksen liitteeksi edellytetään yhdistyksen 

toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2025 sekä hakijan 
sääntöjen mukaisesti hyväksytty toimintakertomus ja tilinpäätös 



 

 

tarkastuskertomuksineen vuodelta 2024 (yhdistyksen vuoden 2024 
tilinpäätös tulee olla käsitelty ja hyväksytty sisältäen päätösote tai 
kopio pöytäkirjasta).  

• Avustuksen hakijan on toimitettava kaupungille yhdistyksen 
säännöt, ellei niitä ole aiemmin toimitettu, tai niihin on tullut 
muutoksia.  

• Avustuksen saajan tulee sitoutua toimittamaan kaupungin 
tarkastettavaksi kaikki se kirjallinen aineisto, joka on tarpeen 
avustuksen käytön selvittämiseksi.  

• Puutteellisin tiedoin ja asiakirjoin toimitettuja hakemuksia ei 
käsitellä. Kaupunki voi kuitenkin antaa mahdollisuuden hakuajan 
jälkeiseen hakemuksen täydentämiseen perustellusta syystä. 

  
Vuoden 2025 myöntämiskriteerit 
 

• Yhdistyksen/yhteisön toiminta edistää kaupungin strategisia ja 
ohjelmallisia tavoitteita ja/tai tukee ja täydentää kaupungin 
toimintaa ja/tai edistää hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä.  

• Toiminnan laatu ja laajuus Mänttä-Vilppulassa.  
• Jäsenmäärä ja toimintaan osallistuvuus.  
• Aktiivisuus toimintaan liittyvässä varainhankinnassa.  
• Toiminnan kehittäminen ja/tai uudenlaisen toiminnan 

käynnistäminen. 
 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Antti Korkka 
antti.korkka@taidekaupunki.fi, p. 044 4288 210 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. kaupungin avustusten hakuajaksi 17.3.-14.4.2025 siten, että hakuaika 
päättyy 14.4.2025 klo 16.00;  
2. hyväksyä esityksen mukaiset avustusten haun yleisperiaatteet ja 
myöntämiskriteerit kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluvien avustusten 
myöntämisessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kaupunginvaltuuston kokouksen täytäntöönpano 27.1.2025 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 48    
74/00.01.02/2025    
 

Kaupunginvaltuuston kokous pidetty 27.1.2025. 
 
Kuntalain 96 §:ssä on todettu valtuuston päätösten laillisuuden 
valvonnasta seuraavaa: "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhalituksen on 
jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi". 

 
Toimivalta: 
Hallintosääntö § 24 / kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää todeta, että Mänttä-Vilppulan 
kaupunginvaltuuston kokouksen 27.1.2025 päätökset ovat syntyneet 
laillisessa järjestyksessä eivätkä ole lainvastaisia. Kun valtuusto ei ole niitä 
tehdessään ylittänyt toimivaltaansa, kaupunginhallitus päättää hyväksyä 
valtuuston päätökset täytäntöönpantavaksi niiden saatua lainvoiman. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Talouskatsaus 
 
Kaupunginhallitus 03.02.2025 § 31  
  
 

Vastuualueet seuraavat toteutumaansa toteumaraporteilta itsenäisesti. 
Talousarvion toteutumista seurataan osavuosikatsauksien yhteydessä 
kaupunginhallituksessa ja valtuustossa. Lautakuntien esittelijöiden on 
huolehdittava siitä, että lautakunnille esitellään vähintään 
osavuosikatsauksien ja tilinpäätöksen yhteydessä talousarvion 
toteutuminen määrärahojen, tuloarvioiden ja tavoitteiden/toimenpiteiden 
osalta. 
 
Toimielimet seuraavat talouttaan ajantasaisesti, jotta voivat reagoida 
tarpeen mukaan muutoksiin. Kaupunginhallitus seuraan taloutta ja siihen 
vaikuttavia osatekijöitä koko kaupungin tasolla. Talousjohtaja esittelee 
kokouksessa ajankohtaisraportin työllisyydestä, väestötiedoista ja 
taloudesta kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Valmistelu ja lisätiedot:  
Talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen, 
hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi, p. 044 728 8651  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee talouskatsauksen tiedokseen. 
 

Päätös Asian käsittely siirretty seuraavaan kokoukseen. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 49    
1851/02.02.02/2024    
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee talouskatsauksen tiedokseen. 
 
Käsittely kokouksessa Talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen selosti asiaa kokouksessa. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi saaduksi. 

mailto:hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi
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Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätökseen 3.2.2025 § 30 / Sinun seurakuntayhdistys 
Ry 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 50    
1056/02.05.03/2022    
 

Mänttä-Vilppulan kaupunginvaltuusto on päättänyt välirahoituslainojen 
periaatteet ja ehdot kokouksessaan 21.3.2022 §:ssä 14. 
Välirahoitusehtojen mukaan mänttä-vilppulalaisille yhdistyksille voidaan 
myöntää lainaa sellaisille hankkeille joilla katsotaan olevan vaikutusta 
kaupungin yleiseen kehittämiseen tai kaupungin palvelu- ja 
elinkeinorakenteen kehittämiseen. Välirahoitus myönnetään myönteistä 
rahoituspäätöstä vastaan ja siitä laaditaan velkakirja. Välirahoituksena 
myönnettyä lainaa on lyhennettävä hankeaikana hankkeen maksatusten 
toteutuessa. Hakemukseen on liitettävä myönteinen rahoituspäätös ja 
lainan takaisinmaksusuunnitelma. Välirahoituksen laina-aika on 
pääsääntöisesti hankkeen kestoaika, mutta enintään 24 kk. 
Välirahoitukselle voidaan kuitenkin myöntää lisää laina-aikaa enintään 6 
kk. 
Välirahoitus on käytettävä siihen tarkoitukseen mihin se on haettu ja 
myönnetty. Kaupunki voi vaatia välirahoituksen takaisinmaksua ennen 
laina-ajan päättymistä, mikäli lainan käyttö poikkeaa rahoituspäätöksestä, 
lainan myöntäjälle on annettu virheellistä, harhaanjohtavaa tai puutteellista 
tietoa tai yhdistyksen toiminnan jatkamiselle ei ole edellytyksiä yhdistyksen 
taloudellisen tilanteen vuoksi. Välirahoituslainojen ehdot ovat yhtenevät 
kaikile yhdistyksille.  
 
Kuntalain (410/2015) §:ssä 129 säädetään lainan taikka takauksen tai 
muun vakuuden antamisesta. Kyseisen §:n 3 momentin mukaan kunta voi 
myöntää takauksen tai muun vakuuden, jos se perustuu lain perusteella 
hyväksyttyyn tukiohjelmaan tai yksittäiseen tukeen tai liittyy yhteisölle tai 
säätiölle annettuun palveluvelvoitteeseen. Kunta ei kuitenkaan saa 
myöntää lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy merkittävä 
taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän kattavilla vakuuksilla 
tai vastavakuuksilla. Kunnan on lisäksi otettava huomioon tukea 
myöntäessään, mitä Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 
107 ja 108 artiklassa säädetään. 
 
Kaupunginhallitus on myöntänyt Sinun seurakuntayhdistys ry:lle 
välirahoituslainan valtuuston asettamien ehtojen mukaisesti 28.11.2022 
§:ssä 328. Kaupunginhallitus on myöntänyt valtuuston asettamien ehtojen 
mukaisesti yhdistykselle jatkoaikaa lainalle kuusi kuukautta 25.3.2024 
§:ssä 78. Laina on erääntynyt 30.11.2024. Yhdistys on saanut Ely-
keskukselta hankkeen avustuksen kokonaisuudessaan, josta laina ehtojen 
mukaisesti tulee maksaa takaisin.  
 
Kaupunginhallitus tai viranhaltija ei voi ylittää toimivaltaansa sellaisen 
asian osalta, mikä perustuu valtuuston päätökseen.  

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
Talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen,  
hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi, p. 044 728 8651 
 

mailto:hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi


 

 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen selostustekstissä 
olevin perustein. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 11 Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen päätökseen 3.2.2025 § 
30 / Sinun seurakuntayhdistys ry 
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Mäntän Jääareenan Oy:n osakkeiden lunastus vähemmistöosakkailta 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 51    
127/02.07.01/2025    
 

Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 
21.08.2023 §:ssä 205 toimenpiteenä perussuomalaisten valtuustossa 
27.2.2023 esittämään valtuustoaloitteeseen koskien Mänttä-Vilppulan 
kaupungin konserniyhtiöitä tilata konsernirakenneselvityksen. 
Konsernirakenneselvitys tilattiin FCG:ltä ja valmistui vuoden 2024 aikana. 
Selvityksessä arvioitiin kaupungin omistamien yhtiöiden taloutta ja 
toiminnan perustetta sekä annettiin kehitysehdotuksia.  
Mäntän Jääareena Oy:n osalta konsernirakenneselvitykseen tehtiin 
seuraavat huomiot;  
- Yhtiö hallinnoi jäähallia ja on tosiasiallisesti kaupungin tuen varassa.  
- Yhtiö ei ole in-house-yhtiö, koska mukana on yksityistä omistusta. 

Tämän seurauksena hankintalainsäädäntö ei nykylainsäädännön 
valossa mahdollista hankintoja yhtiöltä ilman kilpailutusta.   

- Mikäli yhtiö saadaan kaupungin 100 %:een omistukseen, voidaan yhtiö 
tulkita in-house-yhtiöksi.   

- Yhtiön talous on heikentynyt ja oli 2023 tilikauden lopussa heikossa 
tilanteessa.  

- Lainojen lyhennykset ja korkokulut kaupungille jäivät maksamatta 
viimeisimmällä tilikaudella. 

- Kaupunki avustaa vuosittain yhtiötä huomattavalla summalla suhteessa 
yhtiön liikevaihtoon.  

- Jäähalliyhtiö toimii suurimmaksi osaksi kaupungin tukemana, joten 
yhtiön hankkiminen kaupungin in-house-yhtiöksi on perusteltua. 

 
Toimenpide-ehdotuksena selvityksessä esitettiin Mäntän Jääareena Oy:n 
osalta seuraavaa; 
- Kaupunki hankkii yhtiön 100 %:sen omistuksen vapaaehtoisilla 

osakekaupoilla tai osakeyhtiölain mukaisella lunastusmenettelyllä ja 
yhtiön purkamista selvitetään. 

 
Kaupunginhallitus on käynyt läpi selvityksessä esitetyt huomiot ja 
toimenpide ehdotukset ja käynyt näistä keskustelun yhdessä yhtiön 
hallituksen kanssa. Sekä yhtiön hallitus, että kaupunginhallitus ovat 
yhteisissä neuvotteluissa tulleet lopputulokseen, että yhtiön 
omistusjärjestelyjä on tarkasteltava nykyisen lainsäädännön puitteissa. 
Yhtiön taloudellisen tilanteen vuoksi ja toiminnan turvaamiseksi 
vähemmistöosakkaiden osakkeet olisi lunastettava kaupungille.  

 
Mänttä-Vilppulan kaupunki omistaa Mäntän Jääareena Oy:n osakkeita 
5009 kappaletta eli 97,72 prosenttia. Yhtiön osakkeista yhteensä 115 
kappaletta on pienosakkaiden omistuksessa ja yhtiön hallussa on 2 
osaketta. Mänttä-Vilppulan kaupungilla on pitkäaikaista saatavaa yhtiöltä 
yhteensä 2.554.545,58 euroa. 
 
Mäntän Jääareena Oy on tehnyt aiemmilla tilikausilla yhteensä 463.003,95 
euron tappion ja tätä kautta yhtiön tuottoarvolla laskettu osakkeen arvo on 
nolla. Yhtiön oma pääoma on ollut 30.9.2024 yhteensä 57.701,68 euroa 
positiivinen.  Yhtiön tilinpäätös vuodelta 2024 ei ole vielä valmistunut, 



 

 

mutta toimitusjohtajalta saadun ennakkotiedon mukaan yhtiö tulee mitä 
todennäköisemmin menettämään oman pääomansa, mikä todetaan 
viimeistään tilinpäätöksessä 2024.  
 
Myös yhtiön hallinnon keventämiseksi ja rahoitukseen liittyvän 
päätöksenteon helpottamiseksi olisi perusteltua, että Mäntän Jääareena 
Oy:stä muodostettaisiin Mänttä-Vilppulan kaupungin 100 prosenttisesti 
omistama tytäryhtiö. Tällä toimenpiteellä vältettäisiin myös Hankintalain 
1397/2016 edellytys julkisten hankintojen kilpailuttamisesta muulta kuin in-
house asemassa olevalta sidosyksiköltä.  
 
Kaupungin 100 prosentin omistus kyetään muodostamaan yhtiössä, joko 
yhtiön toteuttamana omien osakkeiden suunnattuna hankkimisena (OYL 
15:6 §) tai vaihtoehtoisesti Mänttä-Vilppulan kaupungin toteuttamana 
osakkeiden vapaaehtoisena ostona ja viimekädessä pakkolunastuksena 
(OYL 18:1 §).  
 
Mäntän Jääareena Oy:n omat pääomat ovat alhaiset, jonka seurauksena 
järjestelyn toteuttaminen yhtiön tekemänä suunnattuna hankkimisena voisi 
vaarantaa yhtiön jatkuvuuden ilman, että Mänttä-Vilppulan kaupunki 
samanaikaisesti lisä rahoittaisi yhtiötä. Omistusjärjestelyn toteuttaminen 
nykytilanteessa olisi selkeintä toteuttaa siten, että Mänttä-Vilppulan 
kaupunki lähestyy Mäntän Jääareena Oy:n pienosakkaita ja esitää heille 
ostotarjopuksen kauppahintaan, joka olisi suhteutettu yhtiön omaan 
pääomaan eli 30.9.2024 luvuilla 11,26 euroa osakkeelta. Kauppahinnaksi 
pienosakkaiden 115 osakkeen osalta muodostuisi tällöin yhteensä 
1.294,90 euroa.  
 
Mikäli pienosakkaat eivät päättäisi myydä osakkeitaan, kaupunginhallitus 
voi käynnistää osakeyhtiölain 18 luvun mukaisen 
pakkolunastusmenettelyn. Toteutuneiden tappioiden perusteella on selvää, 
että osakkeen tuottoarvo on nolla. Yhtiön aineellisten hyödykkeiden arvo 
taseessa 31.12.2023 on 2 926 304,76 euroa. Yhtiöllä on ollut velkaa 
kaupungille 31.12.2023 2 554 545,58 euroa. Tämän lisäksi lyhytaikaista 
verasta pääomaa on olut 412 560,35 euroa, josta 323478,30 euroa on ollut 
saman konsernin yrityksille kohdistuvaa velkaa. Pakkolunastusmenettely 
vaatii virallisen käyvän arvon määrityksen. 

 
Valmisteluja lisätiedot: 
Talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen, 
hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi, p. 044 728 8651 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää  
1. lunastaa Mäntän Jääareena Oy osakkeet sataprosenttisesti omaan 
omistukseensa ja 
2. esittää Mäntän Jääareena Oy:n vähemmistöosakkaille 
lunastustarjouksen yhtiön osakkeista. Osakkeen lunastushintana käytetään 
11,26e/osake hintaa, joka on suhteutettu yhtiön omaan pääomaan 
30.9.2024 tilanteen mukaisesti. 

 
Käsittely kokouksessa Keskustelun aluksi Jyrki Innanmaa ja Marko Kuronen ilmoittivat 

olevansa esteellisiä (yhteisöjäävi) ja poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
 Talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen selosti asiaa kokouksessa. 
 

mailto:hanna-maija.oksanen@taidekaupunki.fi


 

 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Paikallissopimus päiväkodin johtajien ruokailun sisällyttämisestä työaikaan 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 52    
329/01.00.01/2021    
 

JUKO ry:n pääluottamusmies on esittänyt neuvottelupyynnön 
paikallissopimuksen solmimisesta päiväkodin johtajien ruokailuajan 
sisällytttämiseksi työaikaan. 
 
Kvtes ei ota suoraan kantaa päiväkodin johtajien ruokailuun ja sen 
työajaksi lukemiseen. KVTES:n työaikaluvun 25 §:n mukainen päivittäinen 
lepoaika on työntekijän tai viranhaltijan omaa aikaa, jolloin hän ei ole 
työnantajan käytettävissä, ja hänellä on oltava tosiasiallinen esteetön 
mahdollisuus poistua työpaikalta. Soveltamismääräyksen mukaan määräys 
työaikana ruokailusta tulee sovellettavaksi vain niissä poikkeuksellisissa 
tapauksissa, joissa ruokailutauon järjestäminen ei ole toiminnallisista syistä 
mahdollista. 
 
Päiväkodin johtajan lepotauko on usein päiväkodin toiminnan luonteesta 
johtuen hankala järjestää. Päiväkodin johtajat vastaavat yksiköidensä 
toiminnan laadusta ja turvallisuudesta koko työpäivänsä ajan. Mikäli 
lepotauko/ruokailu kuuluisivat työaikaan, olisi koko päivälle varmistettu 
vastuuhenkilö, sillä poistuminen työpaikalta ei sisälly työpäivään.. 
Suuressa osassa kuntia päiväkodin johtajien työaikaan sisältyy 
ruokailuaika. Tämä on käytännössä n. 15-20 min. pituinen paitsi päivinä, 
joina kyseessä on esimerkki- tai valvonta-ateria (tilannekohtainen). 
Sopimuksen toteutumista seurataan mm. lisä- ja ylityön kertymisen osalta. 
 
Ruokailu työajalla on myös houkuttelevuustekijä rekrytoinnissa.  
 
Sivistysjohtaja Kari Tolonen puoltaa sopimusta. 
 
Liitteenä luonnos sopimukseksi. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää hyväksyä laaditun sopimuksen päiväkodin 
johtajien ruokailun sisällyttämisestä työaikaan 24.2.2025 alkaen. 

 
Käsittely kokouksessa Keskustelun aluksi puheenjohtaja Marika Ala-Herttuala ilmoitti 

olevansa esteellinen (intressijäävi) osallistumaan asian käsittelyyn ja 
päätöksentekoon ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Puheenjohtajana asiassa toimi 
varapuheenjohtaja Arto Lampinen. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi


 

 

Liite 12 Paikallinen sopimus 28.1.2025 Päiväkodinjohtajien ruokailun 
sisällyttäminen työaikaan 
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Keuruun kaupungin tiedustelu yhteistyösopimusta koskevien neuvotteluiden aloittamisen 
tarpeesta 
 
Kaupunginhallitus 20.01.2025 § 21  
  
 

Keuruun kaupungin kasvun ja hyvinvoinnin lautakunta päätti (kasv 
23.5.2024/§ 42) myöntää Mänttä-Vilppulan Kolhossa asuville oppilaille 
koulupaikan Keuruun Haapamäen yhtenäiskouluun 1.8.2024 lukien. 
Kaupunginhallitus puolestaan päätti (khall 3.6.2024/§ 124), että Keuruun 
kaupunki ei osallistu vieraspaikkakuntalaisen oppilaan 
kuljetuskustannuksiin. 
 
Keuruun kaupunginhallitus katsoo, että on kuitenkin mahdollista tiedustella 
Mänttä-Vilppulan kaupungilta heidän halukkuuttaan neuvotella kolholaisia 
koskevasta yhteistyösopimuksesta. (Keuruun KH 18.12.2024 § 251) 
 
Keuruun kaupunginhallituksen päätöksestä ei käy ilmi riittävällä tasolla, 
mitä mahdollinen neuvottelu koskee. Sivistys- ja kulttuuritoimen 
perusopetuksen lukukauden 2025-2026 valmisteluilla on kiire mm. 
koulukuljetuksen kilpailutuksen näkökulmasta. 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää pyytää Keuruun kaupunginhallitukselta 
yksilöidyn neuvotteluesityksen kyseisestä asiasta 31.1.2025 mennessä.  
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 53    
2330/12.00.00/2024    
 

Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.1.2025 § 21 
päättänyt pyytää Keuruun kaupunginhallituksen 18.12.2024 (Keuruun KH § 
251) esittämään neuvottelupyyntöön tarkennusta 31.1.2025 mennessä.  
 
Keuruun kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.2.2025 § 15 tarkentanut 
neuvottelupyyntöä liitteenä olevan pöytäkirjaotteen mukaisesti (saap. 
7.2.2025).  
 
Sivistys- ja kulttuuritoimen perusopetuksen koulukuljetusten 
kilpailutusprosessi lukukaudelle 2025-2026 on aloitettu. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 ja 
sivistysjohtaja Kari Tolonen 
kari.tolonen(at)taidekaupunki.fi, p. 050 516 8854 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi


 

 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi saaduksi Keuruun 

kaupunginhallituksen 3.2.2025 § 15 päätöksen. 
 
 
Päätös Kaupunginhallitus päätti merkitä tiedoksi saaduksi Keuruun 

kaupunginhallituksen 3.2.2025 § 15 päätöksen. Mänttä-Vilppulan kaupunki 
ei näe Keuruun kaupunginhallituksen esittämin ehdoin tässä tilanteessa 
tarvetta neuvotteluille.  

Liitteet 
Liite 13 Tiedustelu yhteistyösopimusta koskevien neuvotteluiden 

aloittamisen tarpeesta Mänttä-Vilppulan kaupungilta 
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Mänttä-Vilppulan kaupungin lausunto koskien työryhmämietintöä hallituksen esitykseksi 
hankintalain, erityisalojen hankintalain sekä rikosrekisterilain 6 b §: n muuttamiseksi 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 54    
118/00.01.03/2025    
 

Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi eduskunnalle laiksi julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain muuttamisesta, vesi- ja 
energiahuollon, liikenteen ja postipalvelujen alalla toimivien yksiköiden 
hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain sekä 
rikosrekisterilain 6 b §:n muuttamisesta. 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö on asettanut työryhmän valmistelemaan 
hankintalainsäädännön muutoksia pääministeri Petteri Orpon hallituksen 
hankintalakiin liittyvien hallitusohjelmakirjausten mukaisesti. Työryhmä on 
luovuttanut hallituksen esityksen muotoon laaditun ehdotuksensa työ- ja 
elinkeinoministeriölle tammikuussa 2025. 
  
Tausta 
Pääministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelmassa on useita 
hankintalakiin liittyviä kirjauksia. Hallitusohjelman jaksossa 6.2 Reilumman 
kilpailun Suomi todetaan, että hallitus tavoittelee keskipitkällä aikavälillä 
julkisista hankinnoista merkittävää kustannussäästöä turvatakseen 
laadukkaat palvelut. Työryhmän toimesta on valmisteltu luonnos 
hallituksen esitykseksi julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
annetun lain sekä vesi- ja energiahuollon, liikenteen ja postipalvelujen 
alalla toimivien yksiköiden hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 
annetun lain muuttamisesta. 
 
Tavoitteet 
Hallituksen esityksen tavoitteena on parantaa julkisten hankintojen 
tehokkuutta ja kustannussäästöjä sekä turvata laadukkaat julkiset palvelut. 
Hankintalakia uudistetaan muun muassa edistämällä markkinakartoitusta 
ja hankinnan huolellista valmistelua.  Hallitusohjelman mukaisesti 
ehdotuksessa esitetään sidosyksiköiden käytön rajoittamista hankintojen 
toteuttamisessa asettamalla sidosyksikön omistukselle yleisen edun 
huomioon ottava vähimmäisomistusosuutta koskeva vaatimus (10 
prosenttia). Esityksellä pyritään lisäämään erityisesti pienten ja 
keskisuurten yritysten osallistumismahdollisuuksia julkisiin 
tarjouskilpailuihin sekä parannetaan hankintojen vastuullisuutta ja 
edistetään huoltovarmuuden ja turvallisuuden toteutumista myös 
sopimuskauden aikana. Ehdotuksella ajatellaan parannettavan myös 
hankintojen valvontaa. 
 
Hallitusohjelmakirjausten toteuttamisen lisäksi mietinnössä esitetään 
tehtäväksi hankintalakiin ja erityisalojen hankintalakiin sekä 
rikosrekisterilakiin eräitä säädöshuoltoon liittyviä muita muutoksia. 
Lait on tarkoitettu tulevan voimaan 1.1.2026. 
 
Kuntaliittoon julkaissut oman lausuntoluonnoksensa lain uudistamisesta, 
pyytää kommentteja lausuntoluonnokseen 28.2.2025 mennessä sekä 
esittää, että kunnat voivat hyödyntää lausuntoluonnosta omassa 



 

 

kannanmuodostuksessaan. Kuntaliitto on koko työryhmäkäsittelyn ajan 
vastustanut omistusosuuteen liittyvää rajoitusta, koska sen asettamisen 
peruste ei ole selvillä eikä sen vaikutuksia ole selvitetty. Kuntaliitto ei 
vastusta sidosyksiköiden käytön tiukempaa valvontaa ja pitää hyvänä, että 
väärinkäytöksiin on puututtu. Kuitenkin työryhmämietinnössä nyt esitetty 
mekanismi on kuntaliiton käsityksen mukaan liian rajaava, eikä mahdollista 
erilaisten toimialojen, kuntien ja käytännön tilanteiden ottamista huomioon.  
 
Lausunnot työryhmämietinnöstä pyydetään toimittamaan viimeistään 
11.3.2025 Lausuntopalvelu.fi:n kautta. 
 
Kuntaliiton lausuntopohjan perusteella valmisteltu lausuntoluonnos on 
liitteenä. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
1. antaa liitteen mukaisen lausunnon 
2. määrää hallintojohtajan tallentamaan lausunnon Lausuntopalvelu.fi-
sovellukseen 11.3.2025 mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 14 Mänttä-Vilppulan kaupungin lausunto työryhmämietintöön 
hankintalain uudistamisesta 

Liite 15 Mänttä-Vilppulan kaupungin lausunto työryhmämietintöön 
hankintalain uudistamisesta 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi
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Kaupungin työntekijöiden liikunta-, kulttuuri-, hyvinvointi- ja virkistystoiminnan tuki 
 
Yhteistyöryhmä 18.11.2024 § 56  
  
 
 Hallintosäännön 38 §:n mukaan kaupunginhallituksella on yleistoimivalta 

henkilöstöasioissa. Henkilökunnalle tarkoitetut henkilöstöedut on hyvä 
käsitellä yhteistyöryhmässä ennen päätöksentekoa, jotta henkilöstön 
näkemys eduista tulee esille päätöksentekoon.  
 
Liikunta- kulttuuri-, hyvinvointi- ja virkistystoiminnan tuki on tarkoitettu 
kaupungin vakinaiselle, päätoimiselle henkilöstölle ja määräaikaiselle 
henkilöstölle palvelusuhteen aikana. Tuki jaetaan työajan suhteessa. 
Määrärahasta johtuen on tarkoituksenmukaista, että etua tarjotaan vain yli 
3 kk:n palvelussuhteissa oleville. Tuki ei ole myöskään käytettävissä yli 
kolme kuukautta kestävien virka- ja työvapaiden tai muiden työnteon 
keskeytysten aikana.  
Lounasetua voi käyttää ainoastaan työpäivän lounasruokailuun, ei siis 
työajan päätyttyä eikä loma- eikä virkavapaa-aikoina. 
 
Liitteenä on ehdotus tukimuodoista ja kustannuksista vuodelle 2025.  
 
Liitteessä on esitetty ehdotus henkilöstön liikunta- ja virkistystoiminnan 
tukimuodoista vuonna 2025.  
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
 

Päätösesitys Yt-ryhmä keskustelee suunnitelluista työsuhde-eduista ja antaa niistä 
lausunnon kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Yhteistyöryhmä toivoi, että Epassin virkistys, hyvinvointi- ja kulttuurirahan 
määrään saataisiin korotus. 

 
 
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 326  
  
 

Liitteessä on esitys henkilöstön liikunta-, kulttuuri, hyvinvointi- ja 
virkistystoiminnan tukemisesta vuonna 2025. Toimialat ovat varanneet 
talousarvioissaan määrärahan palvelu- tai vastuualuekohtaisesti 
järjestettävään työyksikkökohtaiseen yhteisölliseen virkistystoimintaan. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää hyväksyä työsuhde-edut esitetyssä muodossa. 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi


 

 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 55    
2269/01.00.00/2024    
    

Tilinpäätöksen ennakkotietojen mukaan kaupungin tulos 2024 tulee 
olemaan odotettua parempi. Motivoitunut ja sitoutunut, osaava ja työnsä 
hallitseva sekä työkykyinen henkilöstö on tehnyt hyvää tulosta ja jokaisen 
yksittäisen työntekijän tekeminen vaikuttaa olennaisesti siihen, mihin 
suuntaan toiminta kehittyy tulevaisuudessa. Henkilöstöedut ovat paitsi tapa 
palkita henkilöstöä myös kehittää henkilöstön työhyvinvointia sekä 
sitouttaa työntekijä työpaikkaan ja lisätä työyhteisön toimivaa 
vuorovaikutusta ja yhteenkuuluvaisuuden tunnetta.   
 
Verohallinto on julkaissut 19.12.2024 uuden ohjeen koskien 
henkilökuntaetuja verotuksessa. Ohje on tullut voimaan 1.1.2025. 
Ohjeistus käsittelee yksityiskohtaisesti tuloverolain 69§:ssä verovapaaksi 
säädettyjä henkilökuntaetuja sekä verotus- ja oikeuskäytännössä 
verovapaiksi katsottuja henkilökuntaetuja.  
 
Työntekijälle veronalaiseksi tuloksi ei katsota koko henkilökunnan 
työnantajalta saamaa tavanomaista ja kohtuullista: 
1) etua työnantajan järjestämästä terveydenhuollosta, lukuun ottamatta 
työnantajan työntekijälle suorittamaa korvausta terveydenhuollosta tai 
sairaudesta johtuvista kustannuksista; 
2) henkilökunta-alennusta työnantajan tuottamista tai kaupan pitämistä 
tavaroista tai palveluksista; 
3) merkkipäivälahjaa tai vähäistä muuta lahjaa, joka on saatu muuna kuin 
rahana tai siihen verrattavana suorituksena; 
4) etua työnantajan järjestämästä virkistys- tai harrastustoiminnasta;   
5) etua työnantajan järjestämästä yhteiskuljetuksesta asunnon ja työpaikan 
välisillä matkoilla. 
 
4 kohdassa tarkoitettuna etuna pidetään myös enintään 400 euron 
vuosittaista etua työnantajan tarjoamasta työntekijän omaehtoisesta 
liikunta- tai kulttuuritoiminnasta. Tässä momentissa kulttuuritoiminnalla 
tarkoitetaan käyntiä museossa, teatterissa, oopperassa, 
elokuvateatterissa, konsertissa, taidenäyttelyssä tai muussa vastaavassa 
eri taiteenaloihin liittyvässä tapahtumassa tai tilaisuudessa. 
Kulttuuritoimintana pidetään myös käyntiä tiedekeskuksessa tai 
urheilutapahtumassa taikka osallistumista ohjatulle toiminnalliselle 
taidekurssille. Kulttuuritoimintana pidetään myös urheiluun ja edellä 
mainittuihin eri taiteenaloihin liittyviä messuja. Lisäksi kulttuuritoimintana 
pidetään etäyhteyden avulla tapahtuvaa reaaliaikaista osallistumista edellä 
mainittuun toimintaan. Edellytyksenä on, että etu on ainoastaan työntekijän 
käytettävissä. Verovapaaksi katsotaan myös työnantajan koko 
henkilöstölleen järjestämät tyky- tai tyhypäivät, jonka sisältönä voi olla 
erilaisia työntekijöiden työkyvyn, ryhmähengen tai terveyden ylläpitoon ja 
edistämiseen tähtääviä toimia. Tällainen koko henkilökunnalle suunnattu 
toiminta on verovapaata virkistystoimintaa, jos se on kustannuksiltaan ja 
järjestämistiheydeltään tavanomaista ja kohtuullista.   
 
Mänttä-Vilppulan kaupungin lähtökohtana on ollut, että 400 euron 
vuosittainen työntekijän edun määrä ei ylity, jotta työntekijälle ei aiheudu 
veroseuraamuksia. Mänttä-Vilppulan kaupungin henkilöstöetujen 



 

 

verottomuus on tulkittu uudelleen verohallinnon uuden ohjeen mukaan ja 
siihen esitetään edellä mainituista syistä muutosta jo vuodelle 2025.  
 
Kustannusten nousun vuoksi palvelu- ja vastuualueiden järjestämään 
yhteisölliseen omaehtoiseen virkistystoimintaan varattu 25 
€/työntekijä/vuosi on todettu käytännössä niukaksi, kun pyrkimyksenä on 
toteuttaa kaksi työyksikön tyhy-tai tyky-tilaisuutta vuodessa (1-3 tuntia). 
Edun korottaminen kaksinkertaiseksi eli 50 €/työntekijä/v. 2025 lisäisi 
kustannuksia laskennallisesti 8250 euroa. 
 
Liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointipalveluiden ostoon mobiilisovelluksella on 
nyt varattu 40 €/työntekijä/vuosi (ePassi-etu). Koska moni kaupungin 
työntekijä ei asu Mänttä-Vilppulassa, on osa kaupungin tarjoamista 
paikkasidonnaisista eduista vaikeasti saavutettavissa ja jää siksi 
käyttämättä. ePassia voi käyttää kaikissa sen sopimuskohteissa ja siten 
tasa-arvoistaa edun käyttöä. Vuonna 2024 ePassin n.s. ladattu etu oli 
11.933 euroa ja käyttö 7.336,02 euroa. Mobiilisovelluksen käytöstä 
peritään kaupungilta käytön mukainen maksu ja sen lisäksi 2,2% ladatun 
edun arvosta ja kiinteä kuukausimaksu. Ladatun edun arvon nousu 
korottaa suhteessa kuukausimaksua. Edun korottaminen kaksinkertaiseksi 
eli 80 euroon/työntekijä/v. 2025 lisäisi kustannuksia laskennallisesti 15.500 
euroa.  
  
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 23.750 
euron lisämäärärahan henkilöstöetujen lisäykseen palvelualueiden 
kustannuspaikoille. 

 
Käsittely kokouksessa Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi selosti asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 16 Henkilöstön liikunta- ja virkistystoiminnan tukeminen vuonna 
2025 17.2.2025 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi
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Työsuhdepyörien leasingrahoituksen ja palvelupaketin hankinta 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 56    
126/01.02.03/2025    
 

Työsuhdepyöräetu on työnantajan tarjoama luontoisetu, jonka työnantaja 
hankkii työntekijälleen.  Vuonna 2025 se on työntekijälle tai viranhaltijalle 
verovapaa 1 200 euroon asti vuodessa. Työsuhdepyöräetu on osa 
kokonaispalkkaa (ei siis tule nykyisen palkan lisäksi, vaan 
työsuhdepyörästä tulevan luontaisedun arvo pidätetään kuukausittain 
palkasta (100 €), jolloin kokonaisansio luontaisetu mukaan luettuna pysyy 
samana kuin ennen edun käyttöönottoa. Verovapaan luontaisedun arvo 
sisältää leasingrahoituksesta aiheutuvat kulut sekä mahdolliset 
palveluntarjoajan edellyttämät kulut kuten esim. vakuutuksen ja/tai huollon 
palveluntarjoajasta riippuen). Työntekijän verotettava ansiotulo pienenee, 
kun osa palkasta saadaan verottomana polkupyöräetuna. Työntekijän 
työsuhdepyörästä maksama maksu muodostuu todellisesta pyörän 
hankintahinnasta, rahoituskuluista ja koroista, vakuutusmaksuista ja 
lisäpalveluista. Työntekijä saa siis etua oman veroprosenttinsa verran 
kuukausittain palkasta perittävän leasingmaksun verran (100 €/kk). 
 
Työsuhdepyöräetuun sisältyvät ne pyörän osat, joita ilman pyörä ei ole 
käyttökelpoinen. Etuun luetaan myös pyörään kiinteästi kuuluvat varusteet, 
kuten ajovalot, lukitus, nastarenkaat, lokasuojat, tavarateline ja soittokello. 
Lisäksi verottaja hyväksyy hankintaan mukaan pyöräilykypärän ja 
nastarenkaat. Sen sijaan irrotettavia lisävarusteita, kuten nopeusmittaria, 
juomapulloa, pumppua ja pyöräilyvaatteita ei voi sisällyttää polkupyörän 
verovapaaseen hankintahintaan.  
 
Koska työsuhdepyöräetu on luontoisetu, työnantaja päättää sen 
tarjoamisesta yksipuolisesti. Työntekijä tai viranhaltija päättää, ottaako hän 
tarjotun edun käyttöönsä. Työsuhdepyöräedun palveluntarjoajan valinnan 
yhteydessä laaditaan työsuhdepyöräpolitiikka, johon työntekijä sitoutuu 
ottaessaan edun käyttöönsä. 

 
Ammattiyhdistykset ovat toivoneet työsuhdepyöräedun käyttöönottoa 
Mänttä-Vilppulan kaupungille. Ennakkoselvityksen mukaan 88 työntekijää 
on kiinnostunut työsuhdepyöräedun käyttöönotosta. Työsuhdepyörä on 
sekä työnantajan että työntekijän etu sillä: 
 

• Säännöllinen pyöräily edistää hyvinvointia ja terveyttä 
• Erityisesti liikuntaa harrastamattomat työntekijät hyötyvät 

sähköpyörästä liikunnan lisääjänä 
• Tutkimusten mukaan pyöräily vähentää sairauspoissaoloja 
• Lisäksi työsuhdepyörien tarjoaminen työntekijöille on konkreettinen 

tapa osallistua ilmastotalkoisiin 
 

Työsuhdepyöräedusta on tehty markkinakartoitusta ja sen perusteella on 
päädytty esittämään kilpailutuksen käynnistämistä liitteenä olevan 
palvelukuvauksen mukaisesti ja liitteenä olevin tarjousten 
pisteytyskriteerein. Eri palveluntarjoajien työsuhdepyörämallit eroavat 
suuresti toisistaan. Hankintalain tulkinnan mukaan mikäli työntekijä saa 
vapaasti valita markkinoilta työsuhdepyörän, kilpailutus koskee vain 



 

 

työnantajalle aiheutuvaa hallinnointikustannusta ja se alittaa kansallisen 
kilpailutusrajan. Mikäli työntekijä sen sijaan valitsee rajatusta valikoimasta, 
on myös pyörän hinta lisävarusteineen, vakuutuksineen, huoltoineen ja 
leasingkustannuksineen laskettava hankinnan arvoon. On lisäksi 
huomioitava, että uusia työsuhdepyörätilauksia on mahdollista tehdä koko 
sopimuskauden ajan. Tässä vaiheessa on mahdollista valita joko vapaa tai 
rajoitettu malli, mutta markkinakartoituksen ja mahdollisen työpyöräedun 
kiinnostuneiden määrän perusteella kilpailutus tulisi tehdä kansallisen 
kynnysarvon ylittävänä.  
 
Työsuhdepyöräetu tuodaan kaupunginhallituksen ratkaistavaksi 
kilpailutuksen jälkeen. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
1. kilpailuttaa työsuhdepyörien leasingrahoituksen ja palvelupaketin 
liitteenä olevan palvelukuvauksen ja tarjousten pisteytyksen  mukaisesti 
kansallisen kynnysarvon ylittävänä hankintana; ja 
2. että hallintojohtaja voi tehdä pieniä teknisiä tarkennuksia 
palvelukuvaukseen. 

 
Käsittely kokouksessa Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi selosti asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 17 Työsuhdepyörä palvelukuvaus 17.2.2025 
Liite 18 Työsuhdepyörä pisteytys 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi
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Ohjausryhmän jäsenten nimeäminen 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 57    
119/14.07.00/2025    
 

Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta pyytää sopijakuntia 
nimeämään edustajan/edustajat työllisyysalueen ohjausryhmään. 
 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen kunnat ovat 
yhteistoimintasopimuksessa hyväksyneet perustettavaksi ohjausryhmän. 
 
Ohjausryhmän tehtävänä on 
 
1. myötävaikuttaa yhteistoimintasopimuksessa määriteltyihin lautakunnan 
tehtäviin oman kuntansa ja yhteisen työllisyysalueen osalta, 
2. tiedottaa ja koordinoida kyseisiä tehtäviä ja tukea vastuukuntaa 
tehtävien valmisteluun, esittelyyn ja toimeenpanoon liittyen sekä 
3. kehittää sopijakuntien välistä yhteistyötä. 
 
Kukin kunta nimeää ohjausryhmään vähintään yhden (1) ja enintään kaksi 
(2) sellaista viranhaltijaa, joiden tehtäviin työllisyyden ja elinvoiman 
edistäminen liittyy. 
 
Jämsän kaupunginhallitus on päättänyt 3.2.2025 §51, että ohjausryhmään 
voidaan nimetä myös työsuhteinen henkilö. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää nimetä Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 
ohjausryhmään työllisyyspalvelupäällikkö Vuokko Hjeltin ja hallintojohtaja 
Anitta Hietaniemen sekä varalle talousjohtaja Hanna-Maija Oksasen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite 27.1.2025 / Perussuomalaisten valtuustoryhmä/Maksuttomat kuntosalikäynnit 
65-vuotta täyttäneille vanhus- ja/tai työkyvyttömyyseläkkeellä oleville 
 
Kaupunginvaltuusto 27.01.2025 § 11  
  

Kaupunginvaltuuston jäsen Marko Kuronen luki seuraavan 
valtuustoaloitteen:  
 
Arvoisa puheenjohtaja, hyvät valtuutetut, viranhaltijat ja muut kokousta 
seuraavat. 
 
Teimme aloitteen: Maksuttomat kuntosalikäynnit 65-vuotta täyttäneille 
vanhus- ja/tai työkyvyttömyyseläkkeellä oleville. Sivistys- ja 
kulttuurilautakunta päätti säästötavoitteiden estävän vapaalippu tai kortti 
käytännön. 
 
Siitä huolimatta tämä valtuusto on luvannut esim. uuden koulun 
suunnitteluun esitetyt 150 000 euroa ilman mitään selvityksiä mihin ne on 
tarkoitus käyttää. 
 
Miten kaikkeen muuhun tuntuu rahaa riittävän? 
 
Me perussuomalaiset esitämme, että aloite palautetaan sivistys- ja 
kulttuurilautakunnalle käsittelyyn ja pyydämme lisäselvityksiä uuden 
päätöksen teon tueksi. 
 
1. Kuinka paljon nykyisen palvelun käyttäjiä on ja mitkä ovat siitä 

kaupungille muodostuvat kustannukset. 
2. Paljonko uusia käyttäjiä palvelulle tulisi uuden aloitteen myötä ja mitkä 

olisivat kunnalle muodostuvat kustannukset? 
3. Jos kyseisiä palveluita ei olisi mahdollistettu lainkaan, mitkä olisivat 

arvioidut kustannukset kaupungille? 
4. Paljonko on euromääräisesti liikuntapalveluille asetettujen 

säästötavoitteiden määrä ja mihin palveluihin ne kohdistuisivat? 
 
Marko Kuronen, Sari Päivärinta, Jari Mäkinen, Seppo Tamminen ja Tapio 
Wikström.  
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi 

 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 58    
76/12.04.01/2025    
 

Hallintosäännön 121 §:n mukaan valtuustoaloitetta ei oteta heti 
käsiteltäväksi, vaan se lähetetään kaupunginhallitukseen valmisteltavaksi. 
Kaupunginhallituksen tulee ottaa aloite käsittelyyn viivytyksettä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 097 9202 
 



 

 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää ohjata valtuustoaloitteen sivistys- ja 
kulttuuripalveluiden valmisteltavaksi. 

 
Käsittely kokouksessa Auli Välimäki esitti Marika Ala-Herttualan kannattamana, että aloitetta ei 

lähetetä valmisteluun.  
 

 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu esitys, on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
päätösehdotusta äänestävät JAA ja ne, jotka ovat Auli Välimäen esittämän 
ja Marika Ala-Herttualan kannattaman esityksen kannalla, äänestävät EI. 
Äänestysesitys hyväksyttiin. Puheenjohtaja esitti, että äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä. Äänestystapaesitys hyväksyttiin. 
 
 Äänestys suoritettiin. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 4 JAA-ääntä 
(Arto Lampinen, Teemu Happonen, Janne Peltola ja Sari Päivärinta), ja 5 
EI-ääntä (Jyrki Innanmaa, Arto Lehtinen, Anna-Kaisa Pietiläinen. Auli 
Välimäki ja Marika-Ala-Herttuala).  
 
 Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus päätti äänin 4/5, että aloitetta 
ei lähetetä valmisteluun.   

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti, että aloitetta ei lähetetä valmisteluun. 
 
Liitteet 

Liite 19 Valtuustoaloite 27.1.2025 / Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
/ Maksuttomat kuntosalikäynnit 65-vuotta täyttäneille vanhuus- 
ja/tai työkyvyttömyyseläkkeellä oleville 
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Valtuustoaloite 27.1.2025 / Perussuomalaisten valtuustoryhmä / Vanhusneuvostolle ja 
vammaisneuvostolle Mänttä-Vilppulan kaupunginvaltuustoon ja muihin soveltuviin 
lautakuntiin puhe- ja läsnäolo-oikeus, sekä kaupunginvaltuustoon aloitteenteko-oikeus 
 
Kaupunginvaltuusto 27.01.2025 § 12  
  
 

Kaupunginvaltuutettu Seppo Tamminen Luki seuraavan valtuustoaloitteen:  
 
Arvoisa puheenjohtaja, hyvät valtuutetut 
 
Vanhusneuvostolle ja vammaisneuvostolle Mänttä-Vilppulan 
kaupunginvaltuustoon ja muihin soveltuviin lautakuntiin puhe- ja läsnäolo-
oikeus, sekä kaupunginvaltuustoon aloitteenteko-oikeus. 
 
Lakisääteisillä vaikuttamistoimielimillä, kuten nuorisovaltuustolla, 
vanhusneuvostolla ja vammaisneuvostolla, on merkittävä rooli sekä 
kunnissa että hyvinvointialueilla. Kunnat ja hyvinvointialueet eivät voi 
hallintosäännössään antaa vaikuttamistoimielimilleen toimivaltaa tehdä 
hallintopäätöksiä. Sen sijaan hallintosääntöön voidaan kirjata jäsenien 
puhe- ja läsnäolo-oikeus kunnan ja hyvinvointialueen toimielinten 
kokouksissa. 
 
Tällä hetkellä nuorisovaltuustolla on läsnäolo- ja puheoikeus Mänttä-
Vilppulan kaupunginvaltuuston kokouksiin. Nuorisovaltuustolla on myös 
oikeus tehdä valtuustoaloitteita. 
 
Kunnanhallituksen ja aluehallituksen on huolehdittava 
vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. Meidän tulee kehittää 
vaikuttamistoimielinten kuulemista ja osallistumismahdollisuuksia. Näiden 
tavoitteiden saavuttamiseksi tasapuolisella ja yhdenvertaisella tavalla. 
 
Mänttä-Vilppulan perussuomalaisten valtuustoryhmä esittää, että 
nuorisovaltuuston lisäksi myös vanhusneuvostolle ja vammaisneuvostolle 
myönnetään oikeus lähettää edustajansa puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
Mänttä-Vilppulan kaupunginvaltuuston kokouksiin. 
 
Lisäksi esitämme, että vanhusneuvosto saa puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
edustajansa niihin lautakuntiin, joissa tehdään ikäihmisten turvallisuutta, 
elinoloja ja hyvinvointia koskevia päätöksiä. 
 
Esitämme myös, että vammaisneuvosto saa puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
edustajansa niihin lautakuntiin, joissa tehdään vammaisten turvallisuutta, 
elinoloja ja hyvinvointia koskevia päätöksiä. 
 
Esitämme myös, että sekä vanhusneuvostolla ja vammaisneuvostolla on 
nuorisovaltuuston tavoin oikeus tehdä valtuustoaloitteita. 
 
Tämä aloite mahdollistaa lakisääteisille vaikuttamistoimielimille 
yhdenvertaisen tavan toimia. 
 
LÄHTEET: 



 

 

https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2022/vaikuttamistoimielimilla-
merkittava-rooli-sekakunnissa-etta-hyvinvointialueilla 
 
Pirkanmaan eläkeläisjärjestöjen yhteistyöelimen 6.11.2024 kirjattu kirje 
Pirkanmaan kuntien valtuustojen ja kunnallishallitusten puheenjohtajistoille. 
Kirjeessä esitetään, että vanhusneuvoston tulee saada puhe- ja läsnäolo-
oikeudella edustajansa valtuuston kokouksiin, sekä niihin lautakuntiin, 
joissa tehdään ikäihmisten turvallisuutta, elinoloja ja hyvinvointia koskevia 
päätöksiä. 
 
Allekirjoitukset: Seppo Tamminen, Jarno Raunio, Marko Kuronen, Sari 
Päivärinta, Jari Mäkinen ja Tapio Wickström. 

   
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallituksen 

valmisteltavaksi. 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 59    
77/00.01.02/2025    
 

Hallintosäännön 121 §:n mukaan valtuustoaloitetta ei oteta heti 
käsiteltäväksi, vaan se lähetetään kaupunginhallitukseen valmisteltavaksi. 
Kaupunginhallituksen tulee ottaa aloite käsittelyyn viivytyksettä. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi 
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, puh. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää ohjata valtuustoaloitteen konsernipalveluiden 
valmisteltavaksi. 

 
Käsittely kokouksessa  Auli Välimäki esitti Marika Ala-Herttualan kannattamana, että aloitetta ei 

lähetetä valmisteluun. 
  

 Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu esitys, on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
päätösehdotusta äänestävät JAA ja ne, jotka ovat Auli Välimäen esittämän 
ja Marika Ala-Herttualan kannattaman esityksen kannalla, äänestävät EI. 
Äänestysesitys hyväksyttiin. Puheenjohtaja esitti, että äänestys suoritetaan 
nimenhuutoäänestyksenä. Äänestystapaesitys hyväksyttiin. 
 
 Äänestys suoritettiin. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 3 JAA-ääntä 
(Arto Lampinen, Teemu Happonen ja Sari Päivärinta), ja 6 EI-ääntä (Jyrki 
Innanmaa, Arto Lehtinen, Janne Peltola, Anna-Kaisa Pietiläinen, Auli 
Välimäki ja Marika-Ala-Herttuala).  
 
 Puheenjohtaja totesi, että kaupunginhallitus päätti äänin 3/6, että aloitetta 
ei lähetetä valmisteluun.   

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti, että aloitetta ei lähetetä valmisteluun. 

 
Sari Päivärinta jätti päätökseen eriävän mielipiteen. 

 
Liitteet 

Liite 20 Valtuustoaloite 27.1.2025 / Perussuomalaisten valtuustoryhmä 
/ Vanhusneuvostolle ja vammaisneuvostolle Mänttä-Vilppulan 

https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2022/vaikuttamistoimielimilla-merkittava-rooli-sekakunnissa-etta-hyvinvointialueilla
https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2022/vaikuttamistoimielimilla-merkittava-rooli-sekakunnissa-etta-hyvinvointialueilla


 

 

kaupunginvaltuustoon ja muihin soveltuviin lautakuntiin puhe- 
ja läsnäolo-oikeus, sekä kaupunginvaltuustoon aloitteenteko-
oikeus 
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Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan nimeäminen 
 
Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 289  
  

Vaalilain 43 a §:n ja 144 §:n mukaisesti sunnuntaina 13.4.2025 toimitetaan 
samanaikaisesti kuntavaalit ja aluevaalit. 
Kuntavaalien järjestämisessä sovelletaan vaalilakia ja kuntalain 
(410/2015) kuntavaaleja koskevia säännöksiä. Vaaleista säädetään 
lisäksi Suomen perustuslaissa (731/1999). Hyvinvointialueesta annetun 
lain (611/2021) mukaan aluevaalien toimittamisesta säädetään vaalilaissa. 

Vaalit toimitetaan järjestämällä ennakkoäänestys, kirjeäänestys ja 
vaalipäivän äänestys. Ennakkoäänestyksen ja vaalipäivän äänestyksen 
järjestämisestä kotimaassa molemmissa vaaleissa vastaa kunta. 

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 

1) Kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 

2) Laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. 

Mänttä-Vilppulassa on neljä äänestysaluetta (Vilppula, Kolho, Pohjaslahti, 
Mänttä) kaupunginvaltuuston päätöksen 22.6.2022 § 42 mukaisesti. 
Mänttä-Vilppulassa on ollut vain yksi vaalitoimikunta vuoden 2017 
kuntavaaleista alkaen. 

Kuntavaaleihin asetetut vaalilautakunnat/vaalitoimikunnat toimivat samalla 
myös aluevaalien vaalilautakuntina/vaalitoimikuntina. 
Vaaliautakuntia/vaalitoimikuntia ei siis aseteta erikseen aluevaaleja ja 
erikseen kuntavaaleja varten. 

Sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten että niiden 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa 
vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
puoluerekisteriin merkittyjä puolueita. 

Kuntavaaleissa jäsenten ja varajäsenten tulee kuitenkin edustaa kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Vaalilautakunnan varajäsenet ja vaalitoimikunnan varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei 
voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisoilla 



 

 

tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan sekä naisia että miehiä tulee 
olla kumpiakin vähintään 40 %. Kun vaalitoimikunnassa kuitenkin on vain 
kolme jäsentä, ei tasa-arvolaissa säädettyä 40 prosentin 
vähimmäiskiintiötä voida noudattaa kuin toiseen sukupuoleen nähden. 

Kokousasian oheismateriaalina on päätös vuoden 2024 
Europarlamenttivaalin vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnasta. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintosihteeri Päivi Pöyhölä, 044 728 8252 
paivi.poyhola@taidekaupunki.fi 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 
1. asettaa kutakin kaupungin äänestysaluetta (Vilppula, Kolho, Pohjaslahti, 
Mänttä) varten vaalilautakunnan; 
2. valita kuhunkin vaalilautakuntaan viisi jäsentä sekä viisi varajäsentä; 
3. asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan; 
4. määrätä kunkin vaalilautakunnan jäsenistä vaalilautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
  
Lisäksi kaupunginhallitus päättää 
1. asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten 
vaalitoimikunnan; 
2. valita vaalitoimikuntaan kolme jäsentä sekä kolme varajäsentä; 
3. asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan; 
4. määrätä vaalitoimikunnan jäsenistä vaalitoimikunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti 
 
1. tehdä liitteen valinnat vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan;  ja 
2. käsitellä asian uudelleen seuraavassa kokouksessaan. 

 
 
Kaupunginhallitus 09.12.2024 § 318  
  
 

Kaupunginhallituksen jäsenille ja ryhmäpuheenjohtajille on lähetetty EU-
vaalien 2024 vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan valittujen henkilöiden 
tiedot. 
 
Kokousasian oheismateriaalina on vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan 
aiemmin valitut jäsenet. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää 

 
1. asettaa kutakin kaupungin äänestysaluetta (Vilppula, Kolho, Pohjaslahti, 
Mänttä) varten vaalilautakunnan;  
 



 

 

2. valita kuhunkin vaalilautakuntaan viisi jäsentä sekä viisi varajäsentä;  
 
3. asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan;  
 
4, määrätä kunkin vaalilautakunnan jäsenistä vaalilautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
    
 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää  
 
1. asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten 
vaalitoimikunnan;  
 
2. valita vaalitoimikuntaan kolme jäsentä sekä kolme varajäsentä;  
 
3. asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan;  
 
4. määrätä vaalitoimikunnan jäsenistä vaalitoimikunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 20.01.2025 § 16  
  
 

Kaupunginhallitus on valinnut 9.12.2024 alue- ja kuntavaalien 
vaalilautakunnan 1. varajäseneksi äänestysalueelle 001 Vilppula henkilön, 
joka on keskusvaalilautakunnan varsinainen jäsen ja on siten estynyt 
toimimasta vaalilautakunnan varajäsenenä. 
 
Kokousasian oheismateriaalina on vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan 
aiemmin valitut jäsenet. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintosihteeri Päivi Pöyhölä, 044 728 8252 
paivi.poyhola@taidekaupunki.fi 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää valita  

1. puuttuvat jäsenet vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntaan sekä 
2. valitsee uuden 1. varajäsenen Vilppulan vaalilautakuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti, että asian käsittelyä jatketaan seuraavassa 
kokouksessa. 

 
 
Kaupunginhallitus 03.02.2025 § 33  
  
 

Kaupunginhallitus jatkaa asian käsittelyä. 
 
Kokousasian oheismateriaalina on vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan 
aiemmin valitut jäsenet. 



 

 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää valita puuttuvat jäsenet vaalilautakuntiin ja 

vaalitoimikuntaan. 
 
Muutettu päätösesitys Kaupunginhallitus päättää valita puuttuvat jäsenet vaalilautakuntiin ja 

vaalitoimikuntaan sekä valita kuhunkin vaalilautakuntaan viisi jäsentä ja 
neljä varajäsentä. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 60    
2069/00.00.00/2024    
 

Kolhon vaalilautakunnan varapuheenjohtajaksi on valittu Olavi Neulanen. 
Olavi Neulanen on myös keskusvaalilautakunnan 2. varajäsen, joten hän ei 
voi toimia vaalilautakunnan jäsenenä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää valita uuden varapuheenjohtajan Kolhon 
vaalilautakuntaan. 

 
Käsittely kokouksessa  Anna-Kaisa Pietiläinen esitti lisäksi, että äänestysalueen 001 

varapuheenjohtaja Piia Koivusen tilalle valitaan Minna Välkki 
esteellisyyssyistä.  

Päätös Kaupunginhallitus päätti, että  
1. äänestysalue 002 Kolho varapuheenjohtajaksi valitaan Olavi Neulasen 
tilalle Juhani Mäkelä; ja 
2. äänestysalue 001 Vilppula varapuheenjohtajaksi valitaan Piia Koivusen 
tilalle Minna Välkki. 

 
Liitteet 

Liite 21 Vaalilautakunnat ja toimikunnat Kunta- ja aluevaalit 2025 (Kh 
3.2.2025) 

Liite 22 Vaalilautakunnat ja toimikunnat Kunta- ja aluevaalit 2025 (Kh 
17.2.2025) 
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Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 61    
10/00.01.03/2025    
 

Kaupunginjohtaja esittelee kokouksessa ajankohtaiset asiat. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi saaduksi kaupunginjohtajan 

esittelemät ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Henkilöstöhallinnon ajankohtaiset asiat 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 62    
136/00.01.03/2025    
 

Kaupunginhallitukselle esitellään työterveyshuollon raportti vuodelta 2025 
ja muita mahdollisia henkilöstöasioita. 

 
Valmistelu ja lisätiedot: 
hallintojohtaja Anitta Hietaniemi  
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä henkilöstöhallinnon ajankohtaiset asiat 
tiedoksi saaduiksi. 

 
Käsittely kokouksessa Hallintojohtaja Anitta Hietaniemi selosti asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 
Merkittiin, että Jussi Jatkola poistui asian käsittelyn aikana. 

mailto:anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi
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Kuntayhtymien ja yhteistoiminta-alueiden pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 63    
65/02.05.01.00/2025    
 

Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitukselle on tullut pöytäkirjoja niiltä 
kuntayhtymiltä ja yhteistoiminta-alueilta, joihin kaupunki kuuluu. 
  
SASKY koulutuskuntayhtymä: 
-    yhtymähallitus pöytäkirja - 
-    yhtymäkokous pöytäkirja - 
-    tarkastuslautakunta pöytäkirja 31.1.2025 
  
Tampereen kaupunki 
-    Alueellinen jätehuoltolautakunta pöytäkirja 12.2.2025 
  
 Keuruun kaupunki: 
-    Keurusselän ympäristölautakunta pöytäkirja  
-    Keurusselän ympäristönsuojelujaosto pöytäkirja 22.1.2025 
  
 Pirkanmaan hyvinvointialue: 
-    aluevaltuusto pöytäkirja 21.1.2025 
-    aluehallitus pöytäkirja 27.1.2025 
-    tarkastuslautakunta pöytäkirja 28.1.2025 
 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen lautakunta  
- pöytäkirja 22.1.2025,  31.1.2025 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi kuntayhtymien ja yhteistoiminta-

alueiden pöytäkirjat. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

https://sasky.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025177
https://tampere.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Alueellinen_jaumltehuoltolautakunta/Kokous_1222025
https://www.keuruu.fi/ptkd10/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025393
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Aluevaltuusto/Kokous_2112025
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Aluehallitus/Kokous_2712025
https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Tarkastuslautakunta/Kokous_2812025
https://jamsa10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025470
https://jamsa10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025479


 
Mänttä-Vilppula Pöytäkirja 3/2025  48 
 
   
 

 

 
Lautakuntien ja jaostojen sekä viranhaltijoiden päätökset 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 64    
      

Hallintosäännössä määrätyt kunnan viranhaltijat voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 14 vuorokauden 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hallintosäännön 36 §:n mukaan 
ilmoitus päätöksistä, joissa kaupunginhallitus voi käyttää otto-oikeuttaan, 
tehdään sähköisesti kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja 
kaupunginjohtajalle. 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa: 
 
1)   lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2)   yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita; 
 
3)   51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Konsernipalveluiden viranhaltijapäätökset ajalta 30.1.-13.2.2025 
oheismateriaalina. 
 
Kaupunginhallitus ei voi käyttää otto-oikeuttaan keskusvaalilautakunnan 
(vaalilaki 14 §) päätöksiin, eikä niiden toimielinten ja viranhaltijoiden 
päätöksiin, joiden tiedoksisaannista on kulunut 14 vuorokautta. 
Kaupunginhallitus ei voi määräajan täyttymisen johdosta käyttää otto-
oikeuttaan päätösesityksessä mainittujen lautakuntien pöytäkirjoihin. 
 
Mänttä-Vilppulan kaupunginhallitukselle on tullut tiedoksi lautakuntien 
pöytäkirjoja. Tiedoksi tulleet pöytäkirjat ovat luettavissa Mänttä-Vilppulan 
kaupungin internet-sivuilla: 
 
Sivistys- ja kulttuurilautakunta - 
 
Kaupunkikehityslautakunta - 
 
http://www.manttavilppula.fi/kaupunkipalvelut/hallinto-ja-paatoksenteko 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

http://www.manttavilppula.fi/kaupunkipalvelut/hallinto-ja-paatoksenteko


 

 

Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää merkitä lautakuntien pöytäkirjat ja 
viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja päättää, että kuntalain § 92 mukaista 
otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 65    
6/00.01.02/2025    
 

Lempäälän kunta 
Ote pöytäkirjasta 28.1.2025 § 5, Maaseutupalveluiden 
asiakaspalvelutyytyväisyyskyselyn tulokset. 
 
Jämsän kaupunki 
Ote pöytäkirjasta 31.1.2025 § 8, Yhteistyösopimus / työnvälityspalvelu 
Ote pöytäkirjasta 31.1.2025 § 11, Yhteistyösopimus / 
kotoutumiskoulutukset 
Ote pöytäkirjasta 31.1.2025 § 12, Yhteistyösopimus / valmennuspalvelut 
Ote pöytäkirjasta 3.2.2025 § 51, Ohjausryhmän jäsenten nimeäminen 
Ote pöytäkirjasta 3.2.2025 § 52, Sopimus / Jämsän kaupungin ja Mänttä-
Vilppulan kaupungin yhteinen virka (työllisyys-ja kotoutumisasiantuntuja) 
 
Pirkanmaan liitto 
Maakuntahallituksen kokous 17.2.2025 
Ote maakuntahallitus 27.1.2025 § 5, Pirkanmaan liiton kaavoituskatsaus 
2025 
 
Sasky 
Yhtymähallituksen esityslista 19.2.2025 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi saaduksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 42, § 43, § 44, § 45, § 48, § 49, § 53, § 54, § 56, § 
58, § 59, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46 

 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA OIKAISUVAATIMUSOHJE 

I Hankintaoikaisuohje 

(hankintalain mukainen hankintaoikaisu) 

Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä 
hankintalaki) 135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikön päätöksen tai muun hankintamenettelyssä 
tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta 
vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee 
(jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi 
vaatia hankintayksiköltä hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettävä 
määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä. 

Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 



 
Mänttä-Vilppula Pöytäkirja 3/2025  53 
 
   
 

 

Hankintaoikaisuvaatimuksessa on käytävä ilmi 

- päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, 
sekä päätöksen päivämäärä ja pykälä tai diaarinumero 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 

perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 

jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 

- jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapäätöksen tehneelle hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
Mänttä-Vilppulan kaupunki 
Kirjaamo 
Seppälän puistotie 15 
35800 Mänttä 

Hankintaoikaisun käsittelyn maksullisuus 

Hankintaoikaisun käsittelystä ei peritä maksua. 

Hankintaoikaisun johdosta annettuun päätökseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen. Jos hankintapäätöstä koskevasta asiasta halutaan valittaa kunnallisvalituksella hallinto-
oikeuteen, on hankintapäätöksestä tehtävä ennen tätä kuntalain mukainen oikaisuvaatimus 
asianomaiselle toimielimelle. Alla löytyvät tiedot kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen 
tekemiseksi. Hankintapäätöksestä on siten mahdollista tehdä samanaikaisesti hankintaoikaisu 
hankintapäätöksen tehneelle viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle 
toimielimelle. 

II Oikaisuvaatimusohje  

(kuntalain mukainen oikaisuvaatimus) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n mukaan kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
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Oikaisuvaatimus tehdään asianomaiselle toimielimelle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa, joka on asianomaiselle toimielimelle, on ilmoitettava 

- asianomainen toimielin, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan 
- päätöksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin) sekä päätöksen päivämäärä ja 

pykälä tai diaarinumero 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 
- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
- jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
- jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 

asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. 
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Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös sähköpostilla tai 
telekopiona lähettäjän omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 
Mänttä-Vilppulan kaupunki 
Kirjaamo 
Seppälän puistotie 15 
35800 Mänttä 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 50, § 51, § 52, § 55, § 57, § 60 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Mänttä-Vilppulan kaupungin 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käynti- ja postiosoite: Seppälän puistotie 15, 35800 Mänttä  
Sähköpostiosoite: kaupunki@manttavilppula.fi   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Mänttä-
Vilppulan kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on  viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä:  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 
 

(lomake päivitetty 27.12.2023) 


