JAMSAN KAUPUNGIN JA MANTTA-VILPPULAN KAUPUNGIN YHTEINEN VIRKA
1. Sopijapuolet

Jamsidn kaupunki
Y-tunnus 0175622-1
Yhteyshenkild: tyollisyysaluejohtaja

Minttéd-Vilppulan kaupunki
Y-tunnus 0157867-2
Yhteyshenkilo: tyollisyyspalvelupaéllikko

Sopijaosapuolina ovat Jdmsin kaupunki ja Ménttid-Vilppulan kaupunki. Sopijapuolet
yhdessa jdljempané “osapuolet” ja erikseen “osapuoli”. Yhteinen virka jdljempéna
tyollisyys- ja kotoutumisasiantuntija.

2. Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet

TE-palvelut 2024 -uudistuksen my6té vastuu tyonhakijoille, yrityksille ja muille
tyOnantajille tarjottavista tydvoimapalveluista siirretddn pdéosin valtiolta kunnille
1.1.2025 alkaen. Jamsén kaupunki on vastuukuntana Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueella, jossa yhtend sopijakuntana on Mintta-Vilppulan kaupunki.

Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalueella valtion tyontekijét siirtyvét
litkkkeenluovutuksella Jimsén kaupungin tyontekijoiksi. Jimsén kaupungin viranhaltijat
tulevat tuottamaan yhteistoimintasopimuksen nojalla tydvoimapalveluita Mantta-
Vilppulan asiakkaille 1.1.2025 alkaen.

Tyovoimaviranomaisen eli Jimsan kaupungin ja Miintti-Vilppulan kaupungin
tehtivat

Laki tydvoimapalveluiden jarjestimisestd 680/2023 tulee voimaan 1.1.2025, ja samaan
aikaan tulee voimaan laki kotoutumisen edistimisestd 681/2023. Tydvoimaviranomaisen
eli Jimsdn kaupungin ja Manttd-Vilppulan kaupungin tehtidvat maardytyvit lain
kotoutumisen edistdmisestd mukaisesti.

Yhteinen virka

Tédmin sopimuksen tarkoituksena on sopia kuntalain (kuntalaki 10.4.2015/410) 53 §:n
mukaisesta yhteisestd virasta. Yhteisen viran nimike on ty6llisyys- ja
kotoutumisasiantuntija. Tarvittaessa viran nimikettd muutetaan liikkeenluovutusta
seuraavan Jamsén kaupungin sisdisen Y T-neuvottelun perusteella. Yhteisen viran
tavoitteena on tarjota kunnissa asuville maahanmuuttajille asiantuntevaa kotoutumisen
palvelua. Yhteisen viran myo6td luodaan saumaton yhteisty6 tydvoimaviranomaisen seké
Mintta-Vilppulan kaupungin vilille kotoutumisen palveluissa.

3. Sopimuksen sisialto

Kuntalain 53 §:n mukaan kunnat ja kuntayhtymét voivat yhtapitévilld paatoksilla
perustaa yhteisid virkoja. Jarjestelyssd mukana olevien kuntien ja kuntayhtymien on
sovittava ainakin tyOnantajan velvoitteiden hoitamisesta vastaavasta kunnasta tai
kuntayhtymastd sekd kustannusten perusteista ja jakautumisesta.
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Talla sopimuksella osapuolet sopivat kuntalain 53 §:n mukaisesta yhteisesti virasta sekd
yhteisen viran jérjestelyisti, tydnantajan velvoitteiden hoitamisesta seka
kustannusten jakautumisesta.

YHTEISEN VIRAN JARJESTELYT
Tyoajan jakautuminen

Tyo6llisyys- ja kotoutumisasiantuntija hoitaa kunnan kotoutumista edistéviin palveluihin
liittyvid tehtdvid, joiden sisdllon ja laajuuden miirittelee Ménttd-Vilppulan kaupunki.
Naita tehtdvia tyollisyys- ja kotoutumisasiantuntija hoitaa 50 % tydajastaan. Téssd
roolissa ty0llisyys- ja kotoutumisasiantuntija palvelee méntta-vilppulalaisia asiakkaita.

Ty6voimaviranomaisen roolissa tyollisyys- ja kotoutumisasiantuntija vastaa lain
tyovoimapalveluiden jirjestamisestd mukaisista tehtdvisti, joiden siséllon ja laajuuden
maédrittelee Jimsdn kaupunki. Naitd tehtdvid tyollisyys- ja kotoutumisasiantuntija hoitaa
50 % ty0Oajastaan.

Tehtdvén sisdltod ja tydajan jakautumista voidaan muuttaa osapuolten yhteiselld
sopimuksella. Tyoaikaa seurataan Jimsédn kaupungin ty0ajanseurantaohjelmalla.
Tehtédvisséd otetaan huomioon mahdolliset tulevat lakimuutokset.

Tyontekopaikka ja tyonantajavelvoitteet

Tyo6llisyys- ja kotoutumisasiantuntijan vakituinen tyontekopaikka on Méntta-
Vilppulassa.

Tydllisyys- ja kotoutumisasiantuntijan tydnantajana toimii Jimsén kaupunki. Jimsan
kaupunki vastaa tyonantajavelvoitteista, tyovilineistd sekd tyonjohdosta ja tyon
valvonnasta. Jdmséan kaupunki vastaa siitd, ettd tyollisyys- ja kotoutumisasiantuntija
noudattaa tydssdén ty6llisyysalueen vastuukunnan Jimsén kaupungin ohjeita
tyovoimaviranomaisen tehtidvien hoidosta, tietosuojasta, tietoturvasta ja
tietojérjestelmien kaytosta.

Kunnan kotoutumista edistiviin palveluihin liittyvid sithen miérdtylld tydajalla tehtdvia
hoitaessaan Mantti-Vilppulan kaupungilla on oikeus valvoa ja ohjeistaa tyodllisyys- ja
kotoutumisasiantuntijan operatiivista toimintaa. Jdmséin kaupunki vahvistaa viranhaltijan
tehtavinkuvan kuultuaan Méntti-Vilppulan kaupunkia.

Tyoturvallisuus

Jamsin kaupungin tyontekijédn sijoittuessa Minttid-Vilppulan kaupungin tiloihin
muodostuu yhteinen tyOpaikka, jossa pddasiallista madrdysvaltaa kayttdvana
tyonantajana Manttid-Vilppulan kaupungilla on ty6turvallisuuslain mukaiset vastuut
(tyoturvallisuuslaki, 49-51 §).

Tehtéivien hoidon seuranta

Tehtdvien hoidon seuraamiseksi jérjestetdéin vuosittain kaksi seurantakokousta.
Kokouksen koollekutsujana toimii Jamsédn kaupunki. Seurantakokouksiin osallistuvat
sopimukseen nimetyt yhteyshenkil6t tai heidén sijaisensa sekd muut, osapuolten
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sopiviksi katsomat henkildt. Tamén lisdksi kumpi tahansa osapuoli voi tarvittaessa
kutsua koolle ylimédrdisen seurantakokouksen.

Kustannukset

Jamsidn kaupunki vastaa kaikista yhteiseen virkaan liittyvistd tyonantajan velvoitteista
sekd kustannuksista, ja laskuttaa puolet yhteiseen virkaan liittyvistd
palkkauskustannuksista Méntta-Vilppulalta kuukausittain tyollisyysalueen toimintaan
liittyvan laskutuksen yhteydessa.

Virasta aiheutuneisiin palkkauskustannuksiin huomioidaan 15 % lisdys kattamaan
hallinnoinnista aiheutuneita kustannuksia.

Mikili tyon kohdentumisen jakautumiseen osapuolten vélilld tulee muutoksia,
muutokset huomioidaan myds kustannustenjaossa samassa suhteessa.

Mahdollisten poissaolojen aikana sopimuksen kumpikin osapuoli vastaa
sijaisjdrjestelyistd omien tehtdviensd osalta.

Virkasuhde

Kuntalain 53 §:n mukaisesti viranhaltija on virkasuhteessa molempiin sopimuksen
osapuoliin.

Vahingonkorvaus

Vahingonkorvausvastuu mairittyy vahingonkorvauslain (412/1974) perusteella.

Ty6nantajan vahingonkorvausvastuu kuuluu tydvoimaviranomaisen tehtivéssad Jimséan
kaupungille ja kunnan kotoutumisen palveluiden tehtdvassd Minttd-Vilppulan
kaupungille.

Muutoksenhaku

Muutoksenhaku yhteisen viranhaltijan pdéatoksiin tapahtuu siten kuin haettaisi muutosta
kunkin kunnan viranhaltijan paatokseen. Viranhaltijapdatostd koskeva oikaisuvaatimus
tai valitus kédsitellddn sen kunnan menettelysdinndsten ja oikeuspaikan mukaan, jota
paitos koskee.

Erimielisyyksien ratkaiseminen

Mikali osapuolten vilille syntyy erimielisyyksid tdimén sopimuksen soveltamisesta,
pyrkivit osapuolet ratkaisemaan erimielisyydet ensisijaisesti keskindisin neuvotteluin.
Julkisoikeudellisena sopimuksena kuntalain 53 §:n mukainen sopimus yhteisestd virasta
ratkaistaan viimesijassa ensiasteena hallinto-oikeudessa.

Sopimuksen muuttaminen ja tarkistaminen

Téhin sopimukseen tehtdvistd muutoksista ja lisdyksistd on sovittava yhteisesti ja
kirjallisesti osapuolten kesken.
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Sopimuksessa mainittua ty0ajan jakautumista voidaan tarkistaa osapuolten
toimivaltaisten viranhaltijoiden paatoksilla.

Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Sopimuskausi alkaa 1.1.2025 tai kun virka on tiytetty ja se on voimassa toistaiseksi.
Sopimus on mahdollista irtisanoa yksipuolisesti kumman tahansa osapuolen toimesta.
Sopimuksen irtisanomisaika on kuusi kuukautta. Sopimuksen irtisanominen on
mahdollista aikaisintaan 31.12.2025, jolloin sopimus on voimassa vahintdian 30.6.2026
saakka.

Mikali Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalueen toiminnassa tai tydvoimaviranomaisen
toimintaa sddtelevassé lainsddddnndssé tapahtuu sellaisia muutoksia, joiden perusteella
yhteistd virkaa ei ole mahdollista tai tarkoituksenmukaista jatkaa, padttyy sopimus
yhteisestd virasta ilman erillistd ilmoitusta samaan aikaan kun edelld mainittu muutos
astuu voimaan. Sopimuksen molempien osapuolten tulee yhteisesti todeta, ettd muutos
on sellainen, ettd yhteistd virkaa ei ole mahdollista tai tarkoituksenmukaista jatkaa.

Osapuolten yhteisella kirjallisella paatokselld sopimus voidaan myos purkaa edelld
mainituista sopimuksen irtisanomisen tai padttymisen ehdoista poiketen. Sopimuksen
padttyessd virka siirtyy kokonaan Jimsan kaupungille.

Allekirjoitukset
JAMSAN KAUPUNKI

MANTTA-VILPPULAN KAUPUNKI
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