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Esittelija

Paatdsesitys

Kasittely kokouksessa

Paatos

Mantta-Vilppulan kaupungin konserniohjeen 3.8 kohdan mukaisesti
yhteison hallituksen/hallituksen puheenjohtajan/toimitusjohtajan on
hankittava jo asian valmisteluvaiheessa kirjallinen
kaupungin/konsernijohdon kanta seuraaviin toimenpiteisiin:

”

- toimitusjohtajan valinta ja palkkausjarjestelma ja sen muutokset
- toimitusjohtajasopimuksesta..”

Koskelantalot Oy on aloittanut yhtion hallituksen paatéksella
toimitusjohtajan rekrytointiprosessin kevaalla edellisen toimitusjohtajan
toimitussuhteen paatyttya koeajalla. Yhtié paatti edeta suorarekrytoinnin
kautta toimitusjohtajan hakuprosessissa. Yhtidlta ei ole tullut valintaesitysta
konsernijohdolle toimitusjohtajan valitsemisesta, mutta yhtié on tehnyt
paatdksen toimitusjohtajan valinnasta kokouksessaan elokuussa 2024,
konsernijohdon edustaja ei ole ole osallistunut tdhan kokoukseen.

Yhtié on toimittanut kokouksestaan 15.8.2024 péytakirjanotteen ja
kasittelemansa toimitusjohtajasopimuksen konsernijohdolle
ennakkokasityksen saamista varten.

Toimitusjohtajasopimus vastaa muodoltaan konsernijohdossa aiemmin
kasiteltyja toimitusjohtjasopimuksia.

Hallituksen puheenjohtaja llkka Jatkola on kutsuttu kaupunginhallitukseen
konsernikeskustelujen osalta, samalla kasitelldan konsernijohdon ohjeistus
koskien toimitusjohtajasopimusta.

Valmistelu ja lisatiedot:

talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen,
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, p. 044 7288651
Kaupunginjohtaja Anne Heusala

Konsernijohto antaa ennakkokantansa Oy:n toimitusjohtasopimuksesta ja
toimitusjohtajan valinnasta.

Tama pykala tarkistetaan kokouksessa.

Koskelantalot Oy:n hallituksen puheenjohtaja llkka Jatkola oli saapuvilla
kokouksessa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



