
 
Konsernijohdon kannan pyytäminen Koskelantalot Oy:n toimitusjohtajasopimukseen 
  
Kaupunginhallitus 30.09.2024 § 228    
1664/00.01.06/2023    
 

Mänttä-Vilppulan kaupungin konserniohjeen 3.8 kohdan mukaisesti 
yhteisön hallituksen/hallituksen puheenjohtajan/toimitusjohtajan on 
hankittava jo asian valmisteluvaiheessa kirjallinen 
kaupungin/konsernijohdon kanta seuraaviin toimenpiteisiin: 
 
”.. 
-      toimitusjohtajan valinta ja palkkausjärjestelmä ja sen muutokset 
 
-      toimitusjohtajasopimuksesta..” 
 
Koskelantalot Oy on aloittanut yhtiön hallituksen päätöksellä 
toimitusjohtajan rekrytointiprosessin keväällä edellisen toimitusjohtajan 
toimitussuhteen päätyttyä koeajalla. Yhtiö päätti edetä suorarekrytoinnin 
kautta toimitusjohtajan hakuprosessissa. Yhtiöltä ei ole tullut valintaesitystä 
konsernijohdolle toimitusjohtajan valitsemisesta, mutta yhtiö on tehnyt 
päätöksen toimitusjohtajan valinnasta kokouksessaan elokuussa 2024, 
konsernijohdon edustaja ei ole ole osallistunut tähän kokoukseen. 
  
Yhtiö on toimittanut kokouksestaan 15.8.2024 pöytäkirjanotteen ja 
käsittelemänsä toimitusjohtajasopimuksen konsernijohdolle 
ennakkokäsityksen saamista varten. 
  
Toimitusjohtajasopimus vastaa muodoltaan konsernijohdossa aiemmin 
käsiteltyjä toimitusjohtjasopimuksia. 
 
Hallituksen puheenjohtaja Ilkka Jatkola on kutsuttu kaupunginhallitukseen 
konsernikeskustelujen osalta, samalla käsitellään konsernijohdon ohjeistus 
koskien toimitusjohtajasopimusta.  

 
Valmistelu ja lisätiedot:  
talousjohtaja Hanna-Maija Oksanen,  
hanna-maija.oksanen(at)taidekaupunki.fi, p. 044 7288651 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 
 

Päätösesitys Konsernijohto antaa ennakkokantansa Oy:n toimitusjohtasopimuksesta ja 
toimitusjohtajan valinnasta. 
 
Tämä pykälä tarkistetaan kokouksessa. 

 
Käsittely kokouksessa  Koskelantalot Oy:n hallituksen puheenjohtaja Ilkka Jatkola oli saapuvilla 

kokouksessa. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 


