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Taidekaupungin mestariteoksista kasvaa Taidekaupungin klassikkoja

TALOUDELLISESTI
TASAPAINOINEN

YHTENAINEN JA
YHTEISOLLINEN

ELINVOIMAINEN JA
OSAAVA

lkaantyneiden
toimintakyky

Omaehtoinen liikkuminen

Ehkaiseva paihdetyo

Kulttuurikasvatus
Kulttuurihyvinvointi
Turvallinen ymparisto

Asiakaspalautteet

HYVINVOINTI OSALLISUUS KANSAINVALISYYS
Rohkeasti Luovasti Yhdessd
Ravitsemus Mielen hyvinvointi Kv-toiminta ja —kerho ja
kansainvalinen
Vanhemmuuden Elamanhallintavalmiudet nuorisovaihto
tukeminen

Kotoutuminen
Kaupunkikehitys
Yritykset

Palvelut
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Kouluterveyskysely
Move! —mittaukset
PUHTI-raportti
Paihdeavainindikaattorit
THL osallisuuskysely
TEAviisari
Kuntalaiskyselyt
Sairastavuusindeksit
Hyte-kertoimet



Vaesto

Vaestomaara 12/2023 Mantta-Vilppulassa yhteensa 9270 eli on laskenut vuodesta 2022 90 henkildll&.
65-vuotta tayttaneitd oli 3534, joka on noussut vuodesta 2022 26 henkildlla. Syntyneita vuonna 2023

oli 34 vauvaa. Kuolleita oli 165, joten luonnollinen vaestonlisays oli -131 henkea.
Ulkomaalaistaustaisia vuonna 2022 oli yhteensa 224, joista 30 oli alaikaisia.

Vaesto ikaantyy, muuttoliikenne kuntaan pain on vahaisté ja syntyvyys pieni. Lisdksi vaeston

sairastavuusindeksit ovat korkeammat kuin Pirkanmaalla, etenkin alkoholisairastavuus, diabetes-,

syOpa- ja tuki- ja liikuntaelin sairastavuus.
Sairastavuuteen ja hyvinvointiin on kuitenkin mahdollisuus vaikuttaa ennaltaehkéaisyn keinoin.

Indikaattori

0 - 15-yuotiaat, % viestosta info ind. 166

0 - 6-vuotiaat, % vaestdsta infoind. T

16 - B4-vuotiaat, % vaestostd info ind. 1280

65 vuotta tiyttineet, % vaestdstd info ind. 1068

Eldvina syntyneet info ind. 1315

Ulkomaalaistaustaiset [ 1 000 asukasta info ind. 5102

Viestd 31.12. info ind. 127
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Sukupuoli

yhteensa

2021

1197

433

4 504

3497

2022

1152

400



Vuoden 2024 kehittamiskohteita
Paakohteena tana vuonna LAPSET JA NUORET

« Vanhempien tukeminen ja yhteistyon uudet muodot

» Alaluokkalaisten sdhkodsavukkeiden kaytt6on
puuttuminen

 Ylaluokkalaisten perhepiirista hankkiman alkoholin
saantiin vaikuttaminen ehkaisevan paihdetyon keinoin

« Aamupalan ja koululounaan merkityksen korostaminen
« Palvelupolkujen avulla syrjaytymisen ehkaiseminen
« Kotoutumisen edistaminen kaikilla ikaryhmilla

 Omaehtoisen likkumisen tukeminen sekéa elintapaohjaus
kaikilla ikaryhmilla
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Kaupunki haluaa tukea uusien taidekaupunkilaisten kotoutumista

Tavoite

Kaupungin
henkil6kunta on
o0saavaa ja
palvelupolut ovat
selkedt

Maahanmuuttajat
ovat
yhdenvertaisia
Taidekaupunkilai-
sia

Maahanmuuttajat
saavat tarvittaessa
tulkkaus ja
kaannospalvelua

Jarjestot tukevat
kotoutumisessa

Kirjastot tukevat

Toimenpiteet

Koulutusta kotoutumisesta
asiakkaan kohtaamisesta seka
selkokielisyydesta ja tulkin
kaytosta henkilostolle

Kontaktoidaan
maahanmuuttaja
infopaketilla.

Tervetuloa
Taidekaupunkilaiseksi x1 vuosi
Muut infot

Vahvistetaan
ymmarrettavyytta ja
monikielista viestintaa.
Keskeiset lomakkeet ovat
selkokielelld. Tiedotetaan
henkilostoa ja asiakkaita

Yhteisty6 jarjestojen kanssa.
Jarjestofoorumit, tapahtuma
elokuussa, jarjestokirje,
sdhkopostitiedotteet.

Aineistoa suomenkielen

kotoutt

Autere-opisto
tukee
kotoutumisessa

Maahanmuuttajat
tyollistyvat,
yritysyhteistyé on
sujuvaa

Maahanmuuttaja
lapset ja nuoret
ovat tasavertaisia
koululaisia/
opiskelijoita
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)
neuvonta, laitteisto, tilat
Yok :

ja

Yhteisty6 opiston kanssa kieli-
ja kotoutumiskoulutuksiin
liittyen

Yhteistyon lisaidminen,
opiskelujen kautta
yritysvierailut tai yritysten
avoimet ovet

Perusopetukseen valmistavaa
koulutusta
opetussuunnitelman
mukaisesti.

SV2-opetusta tarvittaessa,
KV-kerhotoiminta,
HSM-toiminta,
”Klinikka-toiminta”
lukiossa,
matalankynnyksen
ennaltaehkaisevien
palveluiden saaminen

Vastuutaho

Mantta-
Vilppulan
kaupunki

Mantta-
Vilppulan
kaupunki

Mantta-
Vilppulan
kaupunki

Mantta-
Vilppulan
kaupunki

Maéntta-
Vilppulan
kirjastot

Méntta-
Vilppulan
kaupunki,
Autere-opisto

Tyollisyyspalve-
lut, lukio, sasky,
yritykset

Perusopetus,

2. Asteen opetus,
kuraattorit,

MVT,

Pirha

Aikataulu

Heti

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Jatkuva

Mittarit

Onko koulutusta
jarjestetty: kylld/ei

Koulutukseen osallistuvien
maara
Onko infopaketti luotu?

Kaupungin nettisivujen
uudistus

Tapahtumien maara
Onko ohjeistus laadittu?

Ovatko lomakkeet
selkokieliset?

Tapaamisten maara
Tapahtumien maara
Jarjestokirjeet

Asiakasmaarat

Koulutuksien aloituksen
suunnittelu sekd maara

Maahanmuuttajien
tyollisyys%

Toimintojen maara

Asiakasmaarat

Kotoutumisen tuloksena omaksutaan yhteiskunnassa tarvittavia
tietoja ja taitoja kuten perustiedot suomalaisen yhteiskunnan
toiminnasta, perusoikeuksista, velvollisuuksista seka tydelaman
pelisdanndista. https://tem.fi/tervetuloa-suomeen

Terveytta ja sosiaalista turvallisuutta arkeen saadaan ohjaamalla
asukkaita rohkeasti liikunnan ja kulttuurin pariin.

Koko perheen tukena ovat eri palvelut, kuten kirjasto-
ja kulttuuritoimi, liikunta- ja nuorisopalvelut seka monipuoliset
jarjesto- ja yhdistystoiminnan mahdollisuudet.

Toiminnassa huomioidaan kaksisuuntainen kotoutuminen
ja hyvien vaesttsuhteiden edistaminen. Kotoutumisen tuessa
huomioidaan koko perhe.

Lapset paasevat varhaiskasvatuksen, esiopetuksen,
perusopetukseen valmistavan seka perusopetuksen piiriin
huomioiden kielelliset ja kulttuuriset erityispiirteet.

Mantta-Vilppulassa jarjestetdan ammatilliseen koulutukseen
valmentavaa koulutusta seké toisen asteen koulutusta
ammatillisiin perustutkintoihin, ammattitutkintoihin ja

erikoisammattitutkintoihin seké lukio-opintoja.

Elinvoimaa saadaan kansainvalisista osaajista: heitéa ohjataan
kohti koulutusta ja tydelam&a. Tyoton tydnhakija saa
omavalmentajan, joka tukee yksil6llisté polkua kohti koulutusta
ja tyota.

Asiakkaita ohjataan kotoutumiskoulutukseen, heidén
osaamistaan kartoitetaan ja kehitetdén. Heille jarjestetédéan
tarvittavia tukitoimia, tuetaan verkostoitumisessa ja
tydelamayhteyksien luomisessa.

Tybvoimapulasta karsivilla aloilla osaavan tydvoiman saamiseksi
on tehty rekrytointeja myos ulkomailta. Mantta-Vilppulassa
metallity6t, maa- ja metsétalous, rakentaminen seké
hoivapalvelut ovat esimerkkejé aloista, joilla on tarvetta myos
ulkomaalaistaustaisille tydntekijdille.


https://tem.fi/tervetuloa-suomeen

Kotoutumisohjelman sisalté 1.1.2025 alkaen

Kotoutumisohjelman tekemiseen muodostetaan tyoryhma, joka
valmistelee ohjelman sisallon mukaiseksi vuoden 2024 aikana.

Kotoutumisohjelman sisallosta saadetaan kotoutumislain (681/2023)
13 §:ssa. Kotoutumisohjelma on kunnan jarjestama kotoutumisen
alkuvaiheen palvelukokonaisuus, jonka valttamattomat sisallot ovat:

« 0saamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi tai monialainen
arviointi (kunta, tyollisyyspalvelut, tarvittaessa Pirha)

 edellisen pohjalta laadittava kotoutumissuunnitelma seka
monialainen versio

« monikielinen yhteiskuntaorientaatio
» kotoutumiskoulutus ja siihen sisaltyva kielitaidon paattotestaus

¢ muu suomen ja ruotsin kielen osaamista, luku- ja Kirjoitustaitoa,
yhteiskunta- ja tydelamavalmiuksia seka tyollistymista ja yrittajyytta
edistava koulutus ja palvelut

» kotoutumisohjelman aikainen ohjaus ja neuvonta
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Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Suomi on sitoutunut noudattamaan inmisoikeuksia seka kansainvalisia
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussopimuksia. Kaupungin toiminnallisella tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalla naita sitoumuksia toteutetaan
kaytantdoon kaupungin palveluissa ja muussa toiminnassa.

Ihmisoikeuksilla tarkoitetaan kaikille yhtalaisesti kuuluvia
perustavanlaatuisia vapauksia ja oikeuksia. Ihmisoikeudet pohjautuvat
kansainvalisiin inmisoikeussopimuksiin. Ne takaavat ihmisarvoisen elaman
jokaiselle. Luonteeltaan ihmisoikeudet ovat yleismaailmallisia,
luovuttamattomia ja perustavanlaatuisia.

Ihmisoikeussopimukset ovat Suomea velvoittavaa saantelya.
Perusoikeuksilla tarkoitetaan perustuslaissa turvattuja oikeuksia.
Perusoikeudet taataan Suomen perustuslaissa (1999/731, 22 §), joka
velvoittaa julkista valtaan turvaamaan perus- ja ihmisoikeuksien
toteutumisen. Kaupungillamme on merkittava rooli ihmisoikeuksien
toteutumisessa, silla paikallishallinnon toiminta ja palvelut vaikuttavat
asukkaiden jokapaivaiseen elaméaan. Sukupuolten tasa-arvo,
yhdenvertaisuus ja syrjimattomyys luovat pohjan muiden oikeuksien
toteutumiselle.
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Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavat:

Mantta-Vilppulan kaupunki edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
seka ehkaisee syrjintaa kaikessa toiminnassaan. Tavoitteena on
kokonaisvaltaisesti tasa-arvoinen, kehittyva, yhteistyokykyinen seka
hyvinvoiva kaupunki.

« Varhaiskasvatuksen ja oppilaitosten tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmat

« Palveluiden saavutettavuus

« Asumisen yhdenvertaisuus

» Esteettomyyden edistaminen

* Yhdenvertaiset harrastamisen mahdollisuudet

« Osallisuusohjelma

« Kotoutumisen kehittaminen

« Kuntalaiskyselyt

« Mantta-Vilppulan kaupungin tydntekijoiden tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma
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Hyvinvointisuunnitelma 2024

» Taulukko erillisessa liitteessa.

* Hyvinvointityéryhma:

Kaisa Lipsonen, hyvinvointikoordinaattori
Sanna-Riina Vuorenmaa, erityisopetuksen ja hankkl‘deﬁ koordlnaattorl
Juhani Tolonen, sivistysjohtaja Pl
Antti Korkka, kulttuuripaallikk6

Jari Ahvenjarvi, liikuntapalvelupaallikko
Julia Virtanen, kaupunkisuunnittelupaallikko
Vuokko Hjelt, tyollisyyspalvelupaallikkd
Riitta Vanha-Juhe, kirjastopalvelupaallikko
Mira Anttila, kaupunginhallituksen edustaja
Anne Airasmaa, kuraattori

Miia Naarminen, terveydenhoitaja
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