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YHTEISTYOSOPIMUS ETSIVASTA NUORISOTYOSTA

ETSIVA NUORISOTYO

1. SOPIMUSOSAPUOLET

Tilaaja Mantta-Vilppulan kaupunki

Tuottaja SASKY koulutuskuntayhtyma MSKK (Mantan seudun koulutuskeskus)
2. SOPIMUKSEN TAUSTA

Tama sopimus koskee etsivan nuorisotyon palveluita, joista sdadetdan nuorisolaissa
(1285/2016, 108). Asiakasryhmaan kuuluvat alle 29-vuotiaat nuoret.

Etsivan nuorisotyon tehtavana on tavoittaa tuen tarpeessa oleva nuori ja auttaa hanet
sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetdan hanen kasvuaan,
itsenadistymistaan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta elamanhallintaansa seka
paasyaan koulutukseen ja tydomarkkinoille.

Etsivan nuorisotyon tavoite on lisata nuorten sosiaalista vahvistumista ja osallisuutta,
tukea nuoria erityisesti siirryttaessa peruskoulusta toiselle asteelle seka vahentaa nuorten
ulkopuolisuutta ja syrjaytymisen riskeja. Etsiva nuorisotyd perustuu nuoren kanssa
tehtavaan yhteistyohon. Etsivaa nuorisotyota tehdaan ensisijaisesti perustuen nuoren
itsensa antamiin tietoihin ja hanen omaan arvioonsa tuen tarpeesta. Etsivan nuorisotydn
tarjoama tuki on nuorelle vapaaehtoista.

Mantta-Vilppulan kaupunki ja SASKY Mantan seudun koulutuskeskus noudattavat
palvelua koskevia lakeja, saadoksia ja ohjeita seka tahan sopimukseen kirjattuja
vaatimuksia. Sovellettavia lakeja ovat esimerkiksi: Nuorisolaki (1285/2016)
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
Laki yksityisista sosiaalipalveluista (922/2011)
Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (812/2000)
Sosiaalihuoltolaki (1301/2014)
Laki valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereista (884/2017)
Tietosuojalaki (1050/2018)
Kuntalaki (410/2015)

3. VASTUUHENKILOT

Tilaajan vastuuhenkilona toimii Anitta Hietaniemi, hallintojohtaja, puh.044 0979 202
anitta.hietaniemi@taidekaupunki.fi

Tuottajan vastuuhenkildna toimii Mari Jarvenpaa vs.rehtori, mari.jarvenpaa@gmail.com,
044 728 8421
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4. HENKILOSTO

Etsivilla nuorisotyontekijoilla tulee olla riittava koulutus ja kokemus nuorten kanssa
tehtavasta tyosta. Edella mainittujen ehtojen tulee tayttya samanaikaisesti. Ennen toiden
aloittamista on esitettava rikosrekisteriote (Laki lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittamisesta 504/2002).

SASKY Mantan seudun koulutuskeskus toimittaa Mantta-Vilppulan kaupungin etsivan
nuorisotydn toimeenpanosta vastaavalle viranhaltijalle asiakirjat, joista selviaa etsivaa
nuorisotyota tekevien patevyys.

Tyon edellyttama osaaminen (tiedot, taidot ja itsendinen harkinta)
e soveltuva amk-tutkinto
- kokemus nuorten kanssa tydskentelysta ja lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote
- tehtava edellyttaa nuorisolain ja tydllistymiseen liittyvan lainsaadannon riittavaa
tuntemusta
- tehtava edellyttda nuoren palveluverkoston ja tydnantajien tuntemusta
- tyohon liittyvat ratkaisut liittyvat omaan tyotehtavaan ja ratkaisujen tueksi on saatavilla
tukea moniammatillisesta verkostosta

Yhteistyotaidot (tehtavassa vaadittavat vuorovaikutus ja ihmissuhdetaidot)
e Tyo sisaltaa jatkuvaa, aktiivista toimintaa: yhteydenottoja opiskelijoihin.
Vuorovaikutus on sisalloltaan kuuntelua, ohjausta ja neuvontaa.
e TyoO edellyttaa opiskelijoiden erilaisten tilanteiden ymmartamista ja kasittelya.
e Etsivan nuorisotyontekijan tulee kyeta toimimaan kaikkien opiskeluyhteisdssa
toimivien kanssa seka toimia yhteistyossa sosiaali- ja terveyspalveluiden,
kaupungin muiden nuorten kansaa toimivien tyontekijoiden

o Edellyttaa yhteistyota lahikuntien etsivaverkoston kanssa

5. TOIMINNAN/TEHTAVIE_N KUVAUSTA TAI MAARITTELYA SEKA INFORMAATION
JAKAMISVASTUU ETSIVAN NUORISOTYON YHTEYSTIEDOISTA

- Etsivan nuorisotyon toimintamallin luominen ammattioppilaitokselle

- Edistaa nuorten (alle 29-vuotiaiden) kasvua ja itsenaistymista

- Edistaa opiskelijan motivaatiota ja tavoitteiden asettamista opiskeluun ja
arjenhallintaan

- Etsiva nuorisotyodntekija on osa opiskeluhuoltoa, osa ammattioppilaitoksen
kasvattajayhteis6a

- Kayttaa digitaalista Wilma-jarjestelmaa

- Tarjoaa opiskelijoille varhaista tukea matalalla kynnyksella ja on luotettava,
kiireeton aikuinen

- Tukee ja saattaa nuoria palveluiden pariin

- Toimii yhteyshenkilona nivelvaiheessa

- Toimii yhteyshenkiléna lahikuntien etsiva nuorisotyd -toimijoiden kanssa ja kehittaa
yhteisty6ta mm. nuorten tyopajojen kanssa
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- toimii Aikalisan puitteissa kutsunnoissa tyoparina kaupungin etsivan
nuorisotyontekijan kanssa

- Osallistuu tarpeen mukaan ammatilliseen koulutukseen liittyviin koulutuksiin,
oppilaitoksen palavereihin ja kehittamistyohon

- Yllapitaa ja kehittaa verkostoyhteistyota

- Keraa palautetta, raportoi ja kehittaa toimintaa

SASKY Mantan seudun koulutuskeskuksen ja Mantta-Vilppulan kaupungin etsivan
nuorisotyon yhteystiedot ovat |0ydettavissa seka kaupungin etta palveluntuottajan internet-
sivuilta ja osapuolet ilmoittavat osaltaan AVI:n entit.fi-sivustolle (ruth.oamming@avi.fi)
.Kaupunki vastaa Yhteys etsivaan —jarjestelman yhteystietojen ajantasaisuudesta.

6. SOPIMUSKAUSI

Tama sopimus on maaraaikainen ja se on voimassa 1.12.2023-31.11.2025
Sopijaosapuolet sitoutuvat aloittamaan neuvottelut seuraavan sopimuskauden ehdoista
rittavan ajoissa, kuitenkin vahintaan 2 kuukautta ennen voimassa olevan sopimuskauden
paattymista.

7. SOPIMUKSEN PURKAMINEN

Sopijapuolella on oikeus purkaa sopimus, jos vastapuoli on olennaisesti omalla
toiminnallaan rikkonut sopimusvelvoitteita eika sopimusrikkomukseen syyllistynyt
sopijapuoli ole korjannut sopimusrikkomustaan toisen sopijapuolen kirjallisesti asettaman
kohtuullisen maaraajan puitteissa.

8. SOPIMUKSEN VALVONTA

Mantta-Vilppulan kaupunki valvoo tdaman sopimuksen tayttymista kohdassa kaksi (2)
mainitun mukaisesti. SASKY Mantan seudun koulutuskeskus sitoutuu niihin tarkistus- ja
valvontatoimenpiteisiin, joihin Mantta-Vilppulan kaupunki on velvoitettu
jarjestamisvastuunsa perusteella, seka toimittaa vaadittavat asiakirjat.

9. TIETOJEN RAPORTOINTI

SASKY Mantan seudun koulutuskeskus raportoi toiminnasta Mantta-Vilppulan kaupungille
erikseen sovittavalla tavalla. SASKY Mantan seudun koulutuskeskus vastaa vuosittain
aluehallintoviraston valtakunnalliseen kyselyyn etsivan nuorisotyon tuloksista.

Seka tilaajan etta tuottajan etsivat nuorisotyontekijat kayttavat PAR-jarjestelmaa.
Asiakastietojen kasittelyssa noudatetaan Tietosuojalakia (1050/2018).

10. VALTIONAVUSTUKSEN HAKEMISESTA SOPIMINEN

Mantta-Vilppulan kaupunki hakee vuosittain avustusta etsivdan nuorisotydhon
aluehallintovirastosta. Valtionavustus maksetaan suoraan palveluntuottajan tilille. SASKY
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Mantan seudun koulutuskeskus toimittaa toiminnasta vuosittain tarvittavat raportit seka
tilaajalle etta aluehallintovirastolle.

Toiminnan toteutumista tarkastellaan sopimusneuvottelujen yhteydessa ja muutoin
tarvittaessa.

11. NUORTEN OHJAUS- JA PALVELUVERKOSTO (mahdollinen, mutta ei vélttdméton)

Osallistuu/valittaa tietoa paikallisessa nuorten ohjaus- ja SASKY Mantan seudun
koulutuskeskus palveluverkostossa, joka maaritelldadn nuorisolaissa (9 §).

12. KUSTANNUKSET

Yhteistydsopimuksella haetun etsivan nuorisotydntekijan kustannuksista vastaa SASKY
Mantan seudun koulutuskeskus.

13. ARKISTOINTI, SALASSAPITOVELVOLLISUUS JA TIETOSUOJA

SASKY Mantan seudun koulutuskeskus noudattaa asiakirjojen arkistoinnissa,
sailyttdmisessa ja havittamisessa lainsdadanndn mukaisia sdannoksia ja ohjeita.

SASKY Mantan seudun koulutuskeskus sitoutuu noudattamaan laeissa saadettya
salassapito- ja vaitiolovelvollisuutta etsivan nuorisotydn palvelujen tuottamisessa.
Velvollisuus pysyy voimassa taman sopimuksen paatyttya.

Etsivaan nuorisotydhdn liittyvasta henkilotietojen kasittelysta vastaa nuorisolain mukaisesti
rekisterinpitajana Mantta-Vilppulan kaupunki.

Tilaaja sitoutuu pitdmaan salassa SASKY Mantan seudun koulutuskeskus liike- ja
ammattisalaisuudet.

14. PALVELUNTUOTTAJAN VASTUU

SASKY Mantan seudun koulutuskeskus vastaa ulkopuolisille kaikista toimintansa
mahdollisesti aiheuttamista vahingoista ja huolehtii sen turvaamisesta tarpeenmukaisin
irtaimisto ja vastuuvakuutuksin.

15. ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Sopimusta koskevat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan ensisijaisesti sopijaosapuolten
valisin neuvotteluin. Sovittelemattomat ristiriitaisuudet ratkaistaan vimekadessa (esim.)
kéréjdoikeudessa.

16. SOPIMUSASIAKIRJAT

Tahan yhteistoimintasopimukseen ja sita koskeviin asiakirjoihin sovelletaan lakia
viranomaisen toiminnan julkisuudesta ja kuntalakia.

17. ALLEKIRJOITUKSET

Tata sopimusta on tehty kaksi saman sisaltoista kappaletta, yksi kummallekin
sopijapuolelle. Sopimusehdot on selvitetty ja sopimuksesta vallitsee yhteisymmarrys.
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Lisaksi sopimuksen kopio toimitetaan aluehallintovirastoon etsivan nuorisotyon
avustushakemuksen liitteeksi.

(kaupungissa/kunnassa pvm.)

HUOM! Sopimuksen allekirjoittavat ne henkil6t, joilla on organisaatiossaan
nimenkirjoitusoikeus.



