
 
Laaja hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021 - 2025 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta 07.12.2022 § 118  
  
 

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma toimivat ohjaavana asia-
kirjana kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle ja kaikkia 
kuntalaisia koskevalle kunnan toiminnalle. Kuntalaisten hyvinvointia 
tarkastellaan sekä laajassa, valtuustokauden mittaisessa hyvinvointi-
suunnitelmassa ja -kertomuksessa että vuosittaisissa hyvinvointi-
suunnitelmissa ja –kertomuksissa. 
 
Hyvinvointisuunnitelma  on osa Mänttä-Vilppulan kaupunkistrategian 
toimeenpanoa. Suunnitelman avulla voidaan varmistaa hyvinvointityön 
toteutuminen kaupungin järjestämissä palveluissa. Suunnitelmaan nostetut 
painopisteet on johdettu Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja  
-suunnitelma 2021-2024 -asiakirjasta sekä Mänttä-Vilppulan 
kaupunkistrategiasta 2022-2032. Toiminnan toteutumista arvioidaan 
vuosittain tavoitteille asetettujen mittareiden avulla toimialoittain.  
 
Mänttä-Vilppulan laaja hyvinvointikertomus on toteutettu kahdessa  
osassa. Kaupunginvaltuusto hyväksyi 29.8.2022 §52 kertomusosan, jossa 
raportoitiin väestön hyvinvoinnin tila ja yhteenveto siitä, mitä kunnan eri 
toimialat ovat tehneet edellisen laajan hyvinvointikertomuksen paino-
pisteille 2017-2021.  
 
Mänttä-Vilppulan Hyvinvointikertomuksesta hyvinvointi-indikaattoreiden 
(2017-2021) perusteella tunnistetut painopisteet ja  
kehittämiskohteet ovat: 
 

1) Osallisuuden ja yhteisöllisyyden edistäminen monitoimijaisena 
yhteistyönä erityisesti työikäisten ja ikäihmisten aktivoiminen 
mukaan toimintaan koronan jälkeen.  

2) Omaehtoisen liikunnan edistäminen työikäisillä, lapsilla ja nuorilla - 
tuki- ja liikuntaelinsairauksia esiintyy paljon, liikkuminen vähentynyt, 
ylipaino lisääntynyt. 

3) Kaikkien ikäryhmien mielen hyvinvoinnin ja päihteettömän 
elämäntavan edistäminen psyykkinen kuormitus ja yksinäisyys 
lisääntynyt, mielenterveysperusteisesi sairauspäivärahaa saavien 
osuus suuri.  

4) Kulttuurin hyvinvointia edistävien palveluiden ja 
palveluohjausmallien kehittäminen  

5) Työurien pidentäminen ja osatyökykyisten työllistymisen 
helpottaminen  

6) Koulutukseen pääsyn edistäminen nuorilla  
7) Nuorten hyvinvoinnin tukeminen kouluissa ja vapaa-ajalla 

monialaisena yhteistyönä - ruokailutottumukset, liikkuminen, 
osallisuus, mielen hyvinvointi, lukutaito 

8) Ikäihmisten toimintakyvyn (sekä esteettömyyden) edistäminen  
9) Kaupunkiympäristön viihtyvyyden ja turvallisuuden edistäminen –

hyvät arkiympäristöt 
10) Kaupungin liikenneyhteyksien parantaminen - seudullinen ja 

sisäinen joukkoliikenne, seudulliset liikenneyhteydet  
11) Kaupungin vetovoiman edistäminen asuinkuntana 

 
Laaja hyvinvointikertomuksen toinen eli suunitelmaosa vuosille 2021-2025 
on valmistunut marraskuussa 2022. Laajassa hyvinvointisuunnitelmassa 



uutena ja tiiviisti seurattavana asiana on yhteistyön ja tehtävänjaon 
muotoutuminen hyvinvointityössä Pirkanmaan hyvinvointialueen kanssa. 
 
Mänttä-Vilppulan laajaan hyvinvointisuunnitelman 2021–2025 johdetut 
painopisteet ovat:  

 
1) Elintavoilla fyysistä ja psyykkistä hyvinvointia 
2) Osallisuus, yhteisöllisyys ja vaikuttaminen 
3) Hyvinvointia kulttuurista 
4) Viihtyisä ja turvallinen elinympäristö 
 

Painopisteet jakautuvat yksityiskohtaisempiin tavoitteisiin, jotka on 
tarkennettu liitteenä olevaan suunnitelmaan. 

 
 

Valmistelu ja lisätiedot:  
hyvinvointikoordinaattori Marketta Pyysalo  
marketta.pyysalo@taidekaupunki.fi, 044 728 8686 
 
 
 

Esittelijä Kulttuurijohtaja Antti Korkka 
 

Päätösesitys Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää   
 
hyväksyä osaltaan Mänttä-Vilppulan kaupungin laajan 
hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosan 2021-2025.   
 
esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus esittää 
kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi Mänttä-Vilppulan kaupungin laajan 
hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosan vuosille 2021-2025. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 361    
790/00.01.02/2022    
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Anne Heusala 

 
Päätösesitys Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy 

Mänttä-Vilppulan kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen 
suunnitelmaosan vuosille 2021-2025. 

 
Käsittely kokouksessa  Hyvinvointikoordinaattorin tehtävää hoitava Marketta Pyysalo kävi 

selostamassa asiaa kokouksessa.  
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

mailto:marketta.pyysalo@taidekaupunki.fi

