Tayttélupa / Koulunuoriso-ohjaaja, maaraaikainen toimi 1.1.-31.12.2023

Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto 19.12.2022 § 211

1091/01.01.01/2022

Tayttolupa:
Tehtavan nimike, tyésuhde: Palvelualue/Vastuualue:
Koulunuoriso-ohjaaja / Nuorisopalvelut Sivistys- ja kulttuuripalvelut /

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Kvtes 38,25 t/vk

Palkkausperuste ja tyoaika:

Tehtavakohtainen palkka: 2246,16 €/kk

Maaraaikaisuuden kesto
1.1.-31.12.2023

Palvelualuejohtajan
esitys ja perustelut

Pyydetaan tayttélupaa
nuorisopalveluiden koulunuoriso-ohjaajan ma. tehtavaan/toimeen ajalle 1.1.-
31.12.2023 toteuttamaan Koulunuorisotyo taidekaupungissa -hanketta.

Perustelut toimen/ viran taytolle:

Mantta-Vilppulan kaupunki on saanut Aluehallintoviraston (AVI)
valtionavustuspaatoksen 5.12.2022 koulunuoriso-ohjaajan tydhdn. AVIn
avustuspaatos 35.000 kattaa 90 % koko hankkeen kustannuksista.
Rahoituksella voidaan palkata kokoaikainen koulunuoriso-ohjaaja vuodelle
2023.

Maaraaikainen nuoriso-ohjaaja tyoskentelee kouluilla paivasaikaan seka
sovitusti muina aikoina nuorisatiloilla. Ohjaajan tehtavana on auttaa tuen
tarpeessa olevia koululaisia, edistad heidan hyvinvointiaan ja kiinnittymista
kouluyhteis6on ja harrastustoimintaan. Ohjaaja tukee my6s pakolaisena
paikkakunnalle tulleiden nuorten integroitumista koulu- ja
oppilaitosyhteistydhon. Tyontekija toimii yhteistydssa opettajien ja
kouluhenkilbkunnan kanssa seka on mukana nuorisopalvelujen ja koulujen
valisessa yhteistyossa.

Nuorisopalveluiden vuoden 2023 talousarviossa on varattu maararaha ko.
tehtavaan.

Valmistelijat: Kulttuurijohtaja Antti Korkka ja sivistysjohtaja Juhani Tolonen

Toimivalta:

Esittelija

Hallintosaanto § 47 ja 48

Valmistelu ja lisatiedot:
Kulttuurijohtaja Antti Korkka
antti.korkka(at)taidekaupunki.fi, puh. 040 834 6676

Kaupunginjohtaja Anne Heusala




Paatosesitys Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto paattaa myontaa tayttdluvan
nuorisopalveluiden koulunuoriso-ohjaajan maaraaikaiseen toimeen ajalle
1.1.-31.12.2023.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



