Tayttélupa / Tydllisyyspalveluiden tuottaja, maaraaikainen tyésuhde 19.10.2022-31.3.2023

Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto 30.11.2022 § 201

1047/01.01.01/2022

Tayttolupa:
Tehtavan nimike, tyésuhde: Palvelualue/Vastuualue:
Tuottaja/tydllisyyspalvelut, palkkatukityd Kulttuuri- ja hyvinvointipalvelut/

Tyollisyys- ja kasvupalvelut

Kvtes 36,25 t/vk

€/kk

Palkkausperuste ja tyoaika:

Tehtadvakohtainen palkka: 2428,61

Maaraaikaisuuden kesto
19.10.2022-31.3.2023

Palvelualuejohtajan
esitys ja perustelut

Pyydetaan tayttolupaa

tyollisyyspalveluiden tuottajan palkkatukitydsuhteeseen (50 %
palkkauskustannuksista) ajalle 19.10.2022-31.3.2023. Vaikka kyseessa on
vain 5%z kk tydsuhde, tayttdlupaa haetaan erikseen, silla kyseinen henkild
tyoskenteli aiermmin maaraaikaisesti palkkatuella kulttuuripalveluissa
tuottajana (6 kk).

Perustelut toimen/ viran taytolle:

Asiakkaiden valmentaminen ja tukeminen tyéllisyyspalveluiden
tybnhaussa ja yritysten kontaktointi palkkatyopaikkojen I6ytamiseksi on
hyvin tarkeaa.

Tulevan Rekrymessujen jarjestaminen edellyttda vastuuhenkilén, jonka on
mahdollista kontaktoida yrityksia ja huolehtia messujarjestelyista.

Tydllisyyspalveluiden talousarviossa on varattu maararaha
palkkatukityollistamisiin.

Valmistelija: Tyollisyyspalvelupaallikké Vuokko Hjelt

Toimivalta:

Esittelija

Paatdsesitys

Hallintosaanto § 47 ja 48

Valmistelu ja lisatiedot:
Kulttuurijohtaja Antti Korkka
antti.korkka(at)taidekaupunki.fi, puh. 040 834 6676

Kaupunginjohtaja Anne Heusala
Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto paattaa myontaa tayttdluvan

tyollisyyspalveluiden tuottajan maaraaikaiseen palkkatukitydhon ajalle
19.10.2022-31.3.2023.




Paatos



