Kaupunkikehityslautakunnan jasenten valitseminen 1.1.2023 alkaen

Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 332
1053/00.00.01/2022

Mantta-Vilppulan kaupunginvaltuusto hyvaksyi 29.8.2022 § 49 kaupungin
organisaatiouudistuksen. Samassa yhteydessa paatettiin, etta
hallintosaanté paivitetdan vastaamaan uutta organisaatiota.

10.10.2022 § 68 valtuusto paatti, ettd tekninen lautakunta muuttuu
kaupunkikehityslautakunnaksi sisaltden elinkeinojaoston tehtavat.

Valtuustoryhmien kanssa kdydyn keskustelun perusteella lautakuntien
yhdistyessa uuteen lautakuntaan tulee valita uudet jasenet. Mantta-
Vilppulan kaupungin uudistetun hallintosdannén 11 §:n mukaan
kaupunkikehityslautakunnassa on yhdeksan (9) jasenta. Jokaisella
jasenella on henkildkohtainen varajasen. Lautakunnan tehtavista
saadetaan tarkemmin uudistetun hallintosdannén 26 §:ssa.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilo:

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1. valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvonta tehtavig;

2. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen
tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen
rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3. kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon;

4. kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtava
alueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 609/1986 4 a §:n



Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintadan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
johdu.

Valmistelu ja lisatiedot:

Kaupunginjohtaja Anne Heusala
anne.heusala(at)taidekaupunki.fi, puh. 040 185 1275
Kaupunginjohtaja Anne Heusala

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa:

1. valita kaupunkikehityslautakuntaan 1.1.2023 alkaen 9 jasenta ja
jokaiselle henkilékohtaisen varajasenen;

2. nimeta valituista jasenista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



