Pirkanmaan hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksella siirtyvan henkiloston siirtosopimus

Kaupunginhallitus 05.09.2022 § 230
461/00.01.02/2022

Henkiléston asemasta sote-uudistuksessa saadetaan laissa sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta
ja sitéa koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta (voimaanpanolaki).
Voimaanpanolain 18 §:n mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien seka niita hoitavan henkiléstdn siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeen luovutukseksi. Liikkeen luovutukseksi katsotaan myds kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeen luovutuksessa henkildsto siirtyy ns. vanhoina tyontekijéina uuden
tydnantajan palvelukseen ja sailyttaa siirtymahetkella voimassa olevat tyo-
tai virkasuhteisiinsa liittyvat oikeudet ja velvollisuudet. Maaraaikainen
henkildsto siirtyy maaraaikansa loppuun. Liikkeen luovutuksen periaatetta
sovelletaan kaikkiin uudistuksen yhteydessa toteutettaviin muutoksiin,
joissa tydnantaja vaihtuu. Naita periaatteita noudatetaan riippumatta siita,
tayttyvatko tydsopimuslaissa seka kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetussa laissa liikkeen luovutukselle sdadetyt
tunnusmerkit.

Liikkeen luovutuksen periaatteen mukaan henkildsto siirtyy tehtaviensa
siirtymisen my6ta uuden organisaation palvelukseen. Kuntien ja
kuntayhtymien sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
organisaatioiden palveluksessa oleva henkildsto siirtyy
kokonaisuudessaan sen hyvinvointialueen tai hyvinvointiyhtyman
palvelukseen, joka ottaa tuottamisvastuun niista tehtavista, joissa
asianomainen henkild on ollut ennen siirtymista. Hyvinvointialueiden
vastuulle siirtyy myds koulujen ja oppilaitosten koulu- ja
opiskeluterveydenhuolto seka opiskeluhuollon psykologi- ja
kuraattoripalvelut.

Kuntien palveluksessa sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
palvelutuotantoon liittyvissa tukipalvelutehtavissa tydskentelevat henkiltt
siirtyvat hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien palvelukseen, jos
henkilon tosiasiallisista tydtehtavista vahintadan puolet on kunnan sosiaali-
tai terveydenhuollon tai pelastustoimen tukitehtavia.

Mikali yksityisen palvelutuottajan kanssa tehty ostopalvelusopimus on
mitaton tai hyvinvointialue irtisanoo ostopalvelusopimuksen, sote- ja
tukipalveluhenkilosto siirtyy sopimuksen paatyttya liikkeenluovutuksena
hyvinvointialueelle, jos henkilostda on aiemmin ostopalvelusopimuksen
perusteella siirtynyt ostopalvelutuottajan palvelukseen.

Hyvinvointialueiden valiaikaishallinnon ja kuntien on selvitettava kyseisten
tehtavien tarkat henkilémaarat hyvissa ajoin ennen 31.12.2022 seka se,
keiden kohdalla periaate tayttyy eli tehtavista vahintdan puolet on kunnan
sosiaali- tai terveydenhuollon tai pelastustoimen tukitehtavia.

On myds tarkeaa varmistaa, etta valttamaton palvelutuotanto turvataan
siirtymatilanteessa. Lisaksi henkilostoresurssit on muutoinkin sovitettava
yhteen siten, etta hyvinvointialueilla ja kunnissa on toimiva
tukipalveluverkosto myos jatkossa.



Esittelija

Paatdsesitys

Paatos

Pirkanmaan hyvinvointialueella on valmisteltu siirtosopimus ja
siirtosuunnitelma. Ennen siirtosopimuksen allekirjoitusvaihetta on
tullut/tulee siirtosopimus ja siirtosuunnitelma kayda
yhteistoimintaneuvotteluissa kaikissa kunnissa ja Pirkanmaan
sairaanhoitopiirissa jarjestdjen edustajien kanssa. Hyvinvointialueen
yhteistoimintaelin on omalta osaltaan kasitellyt siirtosopimuksen seka
siirtosuunnitelman. Mantta-Vilppulassa yhteistoimintamenettely henkildston
siirrosta liikkeenluovutuksena hyvinvointialueelle on kayty n.s. jatkuvan
neuvottelun periaatteella 29.11.2021 alkaen. Siirtosopimus on kasitelty yt-
ryhmassa 2.5.2022.

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on kasitellyt siirtosopimuksen ja
siirtosuunnitelman 24.5.2022 § 98, hyvaksynyt ne osaltaan ja esittanyt
aluevaltuustolle siirtosopimuksen ja siirtosuunnitelman hyvaksymista.
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on paattanyt 6.6.2022
pitdmassaan kokouksessa § 81

- hyvaksya 12.5.2022 paivitetyn henkildston siirtosopimuksen ja
henkiléston siirtosuunnitelman ja lahettdd ne luovuttavien organisaatioiden
kasiteltavaksi ja hyvaksyttavaksi 30.9.2022 mennessa,

- todeta, etta henkildston siirtosuunnitelmaa paivitetaan lokakuun loppuun
mennessa valmistelutilanteen edetessa.

Liitteessa siirtosopimus.
Valmistelu ja lisatiedot:

hallintojohtaja Anitta Hietaniemi
anitta.hietaniemi(at)taidekaupunki.fi, p. 044 097 9202

Kaupunginjohtaja Anne Heusala

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy Mantta-
Vilppulan kaupungin ja Pirkanmaan hyvinvointialueen valisen
henkildstonsiirtosopimuksen ja maaraa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
sopimuksen.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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